Tiskova zprava Datum: 28. 1. 2005

”

Urady prace vyhlasuiji vyzvu pro opatreni 1.1 Posileni
aktivni politiky zaméstnanosti pri zameéstnavani
uchazecll a zajemcl o zaméstnani

Dne 25. 1. 2005 vyhlasily Ufady prace (UP) prvni vyzvy k predkladani
zadosti o finanéni podporu z Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdroju (OP
RLZ) v ramci grantového schématu Podpora aktivni politiky zaméstnanosti
(pro €ast Opatfeni 1.1 Posileni aktivni politiky zaméstnanosti pfi zaméstnavani
uchazec€ul a zajemcu o zaméstnani).

Cilem je =zvysSit ucinnost aktivni politiky zaméstnanosti pfri
zaméstnavani uchazec¢li a zajemci o zaméstnani, zamezit ristu poctu
dlouhodobé evidovanych uchazeci a zamérit se na nezaméstnané, ktefi
jsou ohrozeni dlouhodobou nezaméstnanosti. Projekty by mély byt zaméfeny
na rozSifeni preventivnich poradenskych a informaénich sluzeb a zvySeni
motivacnich a aktivizacnich opatfeni subjektl trhu prace jako prevence
nezameéstnanosti. Dale je mozné ziskat prostfedky na podporu tésnéjSich vazeb
mezi institucemi trhu prace, socialnimi partnery a jejich sdruzenimi,
zameéstnavateli, vzdélavacimi institucemi, Skolami, obcemi, krajskymi ufady a
nestatnimi neziskovymi organizacemi nebo na podporu novych forem
zaméstnavani.

Zajemci mohou predkladat projekty samostatné nebo v partnerstvi.
Pro Zadatele a partnery plati stejné podminky. Opravnénym Zadatelem jsou
fyzické i pravnické osoby (zejména profesni a podnikatelska sdruzeni, odborova
sdruzeni, hospodarské komory, zaméstnavatelské svazy, nestatni neziskové
organizace, vzdélavaci instituce verejné i soukromé, jednotlivi podnikatelé, organy
vefejné spravy a jimi zfizované organizace) se sidlem v CR, které splfiuji
podminky uvedené ve vyzvé.

Zadosti o finanéni podporu budou UP piijimat od 31. ledna 2005
s terminem doruceni nejpozdéji do 31. bfezna 2005 do 12.00.

PodrobnéjSi informace jsou kdispozici vtextu vyzvy na oficialnich
internetovych strankach Evropského socialniho fondu www.esfcr.cz.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socialni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzu, migrace a integrace cizincUl, oblast ¢erpani finanéni
pomoci z ESF, atd. V resortu pracuje pfiblizné 15 000 zaméstnancu. Mezi organizace, které MPSV metodicky fidi, patfi
urady prace, Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, Cesky Ufad bezpeénosti prace, inspektoraty bezpecnosti prace, Urad
pro mezinarodnépravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét ustavil socialni péée - DUSP Tloskov, USP Zbich,
USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyné&. Mezi pfisp&vkové organizace v resortu patfi Vyzkumny Ustav
prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecénosti prace a Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace.



