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ZPRAVODAJ ODBORU RODINNE POLITIKY
A OCHRANY PRAV DETI

AKTUALNI AKTIVITY V OBLASTI RODINNE POLITIKY

Strategie rodinné politiky 2024-2030 je jiz
schvalena vladnou CR

Ministerstvo prace a sociélnich véci (dale ,MPSV")
ve spolupréci s Tadou dalSich aktérd pripravilo
Strategii rodinné politiky 2024-2030 (déle
,Strategie”). Strategie navazuje na predchozi
Koncepci rodinné politiky z roku 2017, rozpracovéva
pozadavky Programového prohlageni vlady z roku
2022, reaguje na potreby posledniho aktualniho
vyvoje v nasi spoleCnosti a zéroven napliuje
pozadavky vyplyvajici ze zastfesujiciho vladniho
dokumentu Strategického ramce Ceska republika

2030 a dalsich souvisejicich strategickych
dokumentd.
Strategie rodinné politiky 2024-2030 byla

schvalena usnesenim vlady Ceské republiky ze dne
11. fijna 2023 ¢&. 750, ¢imz doslo k ukotveni hlavni
vize a cilt (viz schéma) v oblasti rodinné politiky az
do roku 2030.

Schvélenim Strategie je MPSV (a dal$im gescnimi
rezortdm) uloZeno pfipravit realizaci  vSech
legislativnich i nelegislativnich opatieni obsazenych
v tomto materialu.
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Pfejeme Vam radostné proziti
vanoc&nich svatkd a Uspésné

vykro€eni do nového roku.

ODBOR RODINNE POLITIKY
A OCHRANY PRAV DETI

PInéni jednotlivych cild a opatreni bude realizovéano
podle  implementacniho  planu,  ktery je
soucasti Strategie (formou jednotlivych tabulek
u specifickych ¢asti).

MPSV je rovnéz ulozena kazdoro¢ni priprava Zpravy
o plnéni Strategie rodinné politiky (dale jen ,Zprava
o plnéni), kterad bude obsahovat prehled o stavu
plnéni jednotlivych cilG, opatfeni a méfitelnych
indikatord.

Skrze usneseni ze dne 11. fijna 2023 je ukotveno
rovnéz vydavani Zpravy o roding, nové 1x za 2 roky,
jako komplexniho hodnoceni dopad( rodinné politiky
a reflexe trendd posledniho vyvoje z hlediska
socialni a ekonomické situace rodin. A v neposledni
fadé je MPSV uloZeno pokracovat v kazdoroCnim
konani alespon dvoudenniho Féra rodinné politiky se
zapojenim vyznamnych G&eskych i zahrani¢nich
aktérl z oblasti rodinné politiky (neziskové
organizace, akademicky sektor, mezinarodni
instituce a zejména politicti zastupci vech trovni).

Strategie rodinné politiky 2024-2030 je dostupna
ZDE.



https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Strategie+rodinn%C3%A9+politiky+2024-2030.pdf/f256340c-9229-a4de-6f0a-90f7ad343fef
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V Hradci Kralové se konal jiz Sesty rocnik konference Férum rodinné politiky

Letosni, jiz Sesty ro¢nik konference Forum rodinné politiky, se uskutecnil ve dnech 12. - 13. fijna 2023
v prostorach hotelu Nové Adalbertinum v Hradci Kralové. Letodni konference se nesla v duchu myslenky
Lneformalni pecujici je kazdy z nas®, a toto téma bylo diskutovéano v rémci véech odbornych panel(.

V Ceské republice se poget neformalnich pedovatelll odhaduje na 250 az 300 tisic, pfitemz polovinu z nich
tvori blizké osoby. Témér dvé tretiny dlouhodobé péce jsou poskytovany Zenami ve stfednim nebo raném
dichodovém veéku, tedy mezi 35. a 64. rokem. Dvoudenni pestry program byl rozdélen do celkem 11-ti
odbornych panell. Na konferenci se sjela cela fada odbornik(i nejen z oblasti rodinné politiky, diskutujicimi byli
zastupci z fad ministerstev a krajd, neziskovych organizaci, univerzit, vyzkumu, odbornych platforem atd.
Napfi¢ vSemi diskusnimi panely byla vyzdvihovana nezastupitelnd role neformalnich pecujicich v celé
spolecénosti, jejich potfeby a moznosti podpory. V debatach byly diskutovéany dopady neformalni péce (nejen)
na prijmy rodin, vliv péce na odménovani a moznosti uchopeni mzdové a personalni politiky s ohledem na
neformalni pecujici, dale sladovani pracovniho a rodinného Zivota neformaélnich pecujicich, provézanost
socidlnich a zdravotnich sluzeb v ndvaznosti na potreby klientl a dosaZeni dostupnosti sluzeb péce nejen pro
seniory, ale i pro déti predskolniho véku a dalsi skupiny osob. Oficialni program prvniho vecera byl jiz tradicné
zakoncen slavnostnim predavanim ocenéni Pe€ujici roku 2023. Tato cena upozoriiuje Sirokou vefejnost na
dulezitost neformalni péce, tedy domaci péée o seniory, blizké osoby s hendikepem éi dlouhodobé
nemocné, a ocenuje obétavost konkrétnich pecujicich.

Ocenéni ve trech kategoriich, péée o seniora nad 65 let, péce o Clovéka s hendikepem nebo dlouhodobé
nemocného do a nad 18 let, pfevzali ceny pfimo z rukou ministra.

.Neformalni pecujici zastavaji klicovou roli v podpore rodinné soudrZnosti a mezigeneradni solidarity. Tési mé,
Ze kromé rlznych forem podpory mdzeme prostiednictvim Ceny pecujici roku verejné ocenit konkrétni
neformalni pecujici a ukazat, Ze na svou situaci nejsou sami. Zaslouzi si nase uznani,” uved| ministr prace
a socialnich véci Marian Juredka (KDU-CSL).

Ministerstvo prace a socidlnich véci dlouhodobé usiluje o zlepSeni postaveni neformalnich pecujicich ve
spolec¢nosti a téma vnasi i do verejné-politického prostoru. Ucastnici se jiz nyni mohou tésit na avizovany
sedmy ro¢nik Féra rodinné politiky, ktery je planovan narok 2024.

Kontaktni osoba:

Mgr. Jifina Kunaskova
vedouci oddéleni
jirina.kunaskova@mpsv.cz



mailto:jirina.kunaskova@mpsv.cz
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OHLEDNUTI ZA FOREM RODINNE POLITIKY 2023 - RESTABUS
ODDELENi KONCEPCE RODINNE POLITIKY A SLUZEB PECE O DETI (216)

Na Féru rodinné politiky, které se uskutecnilo ve dnech 12. a 13. fijna 2023 v Hradci Krélové vystoupila
Lucie VidoviGova a predstavila projekt Restabus, ktery se zabyva vyznamnym tématem - tyranim, zneuzivanim,
Spatnym zachazenim a podryvanim dlstojnosti seniorll v rédmci vyzkumného projektu Inovativni cesty
definice, mé&feni prevalence a feseni seniorského abusu v CR (v&etné pfenosu mezinarodnich postupdi dobré
praxe)_|_Fakulta socidlnich studii MU (muni.cz). Z vyzkumu vyplyva, 7e v Ceské republice z&vaznou formou
podryvani dlstojnosti trpi 29 % seniorl a seniorek, pokud k tomu pfiddme i mirngjsi formy, naroste to na
41 %. Hovori se o tom, Ze v institucich jsou tyto podily jesté vyssi. Jedna se napt. o ovladani skrze Iéky, hrubou
komunikaci atd.
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Jak dokladaji data v tabulkach nize, ve 30 % jsou plvodci ,nésili“ déti, véetné snach a zetl, dale
partnefi/partnerky, manzelé/manzelky, dal$i pfibuzni:

0%

liny pfibuzny/a (véetné roditl, vnoutat a dal3ich pfibuznych) 13 %

Nékdo jiny, koho blize znam 8%
Soused/ka 49
Pecovatel/ka, oSetrovatel/ka, zdravotni sestra domaci péce 1%
Nechci odpovédét, nevim 16 %
Celkem 100 %

Pocet obéti I I prevalence  prevalence
Podil obati prevalence | prevalence
(z 2687)

ox

13% N=332 12% 13% 12% 22%
E 21% MN=562 21% 21% 20% 26%
Fyzické 2% N=52 2% 2% 2% 4 %
3% M=84 4% 3% 3% 5%
B% MN=212 8% 8% 7% 18%

19% N=496 16 % 21 % 18 % 21%

Zanedbdvdni a zneufivini

- 8% N=227 9% 8% 3% 14%
mimo domov

9% N=240 8% 10% 8% 16%
7 p.b. 9,4 p.b. 101pb.  91pb. 15,3 p.b.



https://www.fss.muni.cz/vyzkum/resene-projekty/61207
https://www.fss.muni.cz/vyzkum/resene-projekty/61207
https://www.fss.muni.cz/vyzkum/resene-projekty/61207
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V uvedeném projektu vznikéd metodika, ktery se zabyva fenoménem EAN - fenoménem tyrani, zneuZivani,
zanedbéavani, Spatného zachazeni a podryvani ¢i ohroZovani diistojnosti starsich lidi, ktery definujeme takto:
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,Tyrani, zneuzivani, zanedbavani senior(i a Spatné zachazeni s nimi (tzv. elder abuse and neglect, EAN) je
jednorazové nebo opakované, zamérné nebo nezdmérné jednani nebo necinnost vici ¢lovéku vyssiho veku,
typicky ve vztahu odlvodnéné ocekavatelné davéry, v jehoZ disledku doslo ke skodé i Gjmé fyzické,
psychické, socialni, materialni, pravni nebo mravni, pripadné k jejich kombinaci. Disledkem tohoto jednani Ci
necinnosti mize byt kromé ohroZeni majetku, zdravi, Zivota, svobody nebo lidské dlstojnosti také vznik Gi
prohloubeni situacni, doc¢asné nebo celkové zranitelnosti ¢lovéka. Vyse definované jednani ¢i necinnost miize,
ale nemusi, naplnovat skutkovou podstatu trestného ¢inu. Jeho plvodci mohou byt jednotlivci, instituce Ci
spolecenské prostiedi. .“ Tato definice fenoménu EAN RESTABUS byla prijata 1. cervna 2022 Vyborem pro
prava starsich osob Rady vlady pro lidska prava.

_ Kontaktni osoba:
Mgr. Jana Rehakova Fucikova
jana.rehakova2@mpsv.cz

K INOVATIVNIMU KONCEPTU SOUSEDSKYCH DETSKYCH SKUPIN
ODDELENi KONCEPCE RODINNE POLITIKY A SLUZEB PECE 0 DETI (216)

Projekt je ve fazi realizace kliCovych aktivit, a s tim
prichazeji i nékteré novinky a udélosti. Na Foru
rodinné politiky 2023 mél projekt moZnost
prezentovat téma sousedskych détskych skupin
v réamci panelu ,Kam sméfujeme v oblasti
predskolniho vzdélavani a péce”. Pozvani na tento
panel pfijala Hana Hajnova, naméstkyné hejtmana
kraje Vysocina, ktera projekt pribliZila z pohledu
zastupce kraje. Dle ni novela zékona o détskych
skupinach, které by méla zavést novou sluzbu péce
o déti v predskolnim véku tzv. sousedské détskeé
skupiny, prichazi ve vhodnou chvili. Materské skoly
nemaji dostatecné kapacity pro prijeti vSech déti ve
véku 3 let, potazmo mladsSich déti. Sousedské
détské skupiny spatfuje jako dobré reseni v ramci
umoznéni flexibility rodicd. Pani naméstkyné také
zddraznila  fakt, Ze  komunitni  spoluprace
v sousedskych détskych skupindch je zasadni.
Panel zahrnoval i kratké video, v némz designéri
sluzeb predstavili projekt, obzvlasté jeho inovacéni
aspekty a vyzvali posluchace panelu k moznosti
spoluprace na projektu.
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Cilem projektu je nastavit kvalitni péci pro déti
v predskolnim véku, shér poznatk( z terénu a jejich
nasledné promitnuti do systémovych zmén, priprava
vzdélavacich materidll, véetné online vzdélavacich
kurz( a e-learningu, a v neposledni fadé tvorba
metodické podpory pro poskytovatele nové sluzby

V ramci projektu nyni probihaji empatické rozhovory
se zapojenymi aktéry jako jsou potencionaini
pecuijici, rodice, ktefi by radi této nové sluzby vyuzili,
a zastupci obci a kraji. Vedle toho probihaji
i odborné konzultace s prorodinné orientovanymi
neziskovymi organizacemi jako je Sit pro rodinu,

Asociace poskytovatell détskych skupin ¢i Aperio.
Zpétna vazba a motivace jednotlivych aktér( jsou
pro zjisténi projektu velmi ddlezitéd a mohou posléze
ovlivnit podobu této sluzby.

péce. Tyto dilci cile tak napomohou globalnimu cili

projektu, a to sladéni pracovniho a rodinného Zivota
v Ceské republice.

Kontaktni osoba:

Mgr. Julie Diane Bartonova-Dobeninova

odborna garantka projektu
julie.bartonova@mpsv.cz



https://sps.mpsv.cz/sites/kb/_layouts/15/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7BA9376DA4%2DCAF4%2D4D4A%2D8E08%2D702122E628B8%7D&ID=43372&ContentTypeID=0x0100A4C685E6692DB948BCBBB0305C3C44FB00C45F37B559E98749929C0683CDC584E4
mailto:jana.rehakova2@mpsv.cz
https://www.youtube.com/watch?v=9E3ChcopeEk
https://www.youtube.com/watch?v=9E3ChcopeEk
mailto:julie.bartonova@mpsv.cz
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PROJEKT PODPORA A ZVYSOVANI KVALITY SLUZEB V OBLASTI PECE A
SLADOVANi PRACOVNIHO A RODINNEHO ZIVOTA

ODDELENi KONCEPCE RODINNE POLITIKY A SLUZEB PECE O DETI (216)

Navrh koncepce predskolni péce - prvni etapa dokoncéena

V roce 2023 byla Uspééné dokoncéena prvni etapa pripravy Koncepce Sladovani 2025+ (verze 1.0). Tato verze
vznikla diky synergii odbornik(i na predskolni vychovu, péci a daldich expertl a organizaci v ramci projektu
Podpora a zvySovani kvality sluzeb v oblasti péce a sladovani pracovniho a rodinného Zivota. Koncepce
predstavuje zasadni krok vpred v kvalité predskolni vychovy a péce diky inovativnimu pfistupu EduCare,
zaroven reflektuje soucasny trend smérem k administrativni efektivité a moderni praci s daty.

Koncepce Sladovani 2025 + 1.0 se sousttedi na klicové oblasti zajisténi kvalitni predskolni vychovy a péce.
Reaguje na soucCasné potreby, ale anticipuje i budouci vyvoj. Centralnim prvkem této verze koncepce je
zavadeéni procesl zamérenych na predvidani budoucich trend( a potreb, s ddrazem na efektivni praci s daty pri
planovani potfebnych kapacit predskolnich zafizeni. Vyznamny prostor je proto vénovan propojeni foresightingu
a forecastingu s efektivnim evidencnim systémem pro predskolni déti.

V roce 2024 bude pokraCovat prace na verzi 2.0, kterd se zaméfi na kapitoly financovani, stravovani,
implementadni plan, varianty RIA a digitalizace a propojeni dat. Spoluprdce MPSV s UNICEF a MSMT sméfuje
k vytvoreni systému minimalizujiciho riziko duplicitniho financovani a poskytujiciho pevny zaklad pro
integrovany systém udrZitelné podpory s dirazem na kontrolu kvality. Systém bude navrzen s cilem zlepsit
sluzby vychovy a péce o déti, ale také poskytne kvalitni data pro predikce a prognozy vyvoje, aby byl v obcich
zajistén dostatek finanénich zdroji na pokryti potfebnych kapacit predskolnich zafizeni. Predpoklada se
posileni meziresortni spoluprace na téchto kapitolach, véetné zapojeni Vladniho analytického Gtvaru tak, aby se
finalni navrh Koncepce Sladovani 2025 + stal klicovym materidlem pro harmonizaci predskolni vychovy, péce
a vzdélavani v Ceské republice.

Skupinové rozhovory s peéujicimi (aktualnimi i budoucimi) rodiéi a neformalnimi peéujicimi

Na podzim byly realizovany ¢tyfi skupinové rozhovory v rémci projektu Podpora a zvySovani kvality sluzeb
v oblasti péce a sladovani pracovniho a rodinného Zivota. Skupiny reprezentovaly vSechny potencialni
respondenty chystaného Setfeni, jehoZ jsou rozhovory pripravnou souc¢asti: neformaini pecujici muze a zvlast
neformalni pecujici Zeny, pecujici otce a mladé nezadané lidi, ktefi rodinu teprve plénuji. Odborna platforma,
ktera pfi projektu plsobi, bude na zakladé zpracované analyzy téchto rozhovorl formulovat hypotézy pro
dotaznikové Setteni, které probéhne v prvni poloviné pristiho roku.

Mezi vystupy analyzy skupinovych rozhovor( patfi navrhy na podobu pfipravovaného informacniho media pro
pecujici rodice a neformalni pecujici, kdy hlavnim doporuc¢enim je online format, méné popisného textu
a zachovani moznosti tisténého formatu, vSe s ddrazem na Sifeni informaci o téchto zdrojich. V kontextu
vzorové prirucky z roku 2018 vétsi prehlednost. Po konzultaci s tiskovym oddélenim pfipravujeme pod
hlavickou MPSV dvé webové stranky, které se budou témito cilovymi skupinami zabyvat.
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Metodicka podpora a poradenstvi za rok 2023

Celorocné probihd v rémci projektu Sladéni velmi intenzivni metodicka podpora a poradenstvi vénované
budovani a provozu détskych skupin. Specifickou kapitolu tvofi Uzké spoluprace se Sekci evropskych fondd
a mezinarodni spoluprace smeéfovana na podporu obci v budovani détskych skupin a dale na moznost
rekonstrukce stavajicich zafizeni v souvislosti se zménou vyhlasky o pozarni bezpecnosti upravujici i podminky
provozovani détskych skupin.

Struéné shrnuti metodické podpory a poradenstvi do zacatku prosince 2023:

. provedeno 2 578 konzultaci - telefonické, mailové, online a osobni, z toho 1 044 pro obce a prispévkové
organizace obci

. podporeno 373 obci/méstskych Gasti ¢i prispévkovych organizaci

. ve spolupraci s ESF se metodicka zUcastnila 2 seminai(, kde predstavila détské skupiny v oblastech
legislativy, zapisu do evidence a standard( kvality

« ve spolupraci s NPO se metodicka zucastnila 24 seminafd NPO a spolecnych propagacnich aktivit, kde
predstavila détské skupiny v oblastech legislativy, zapisu do evidence a Cerpani prispévku na provoz
détskych skupin

. poradenstvi a konzultace - 1 028 telefonickych konzultaci (13 885 min), 92 online konzultaci (8 040 min),
316 osobnich konzultaci (15 295 min) a 1 142 mailovych konzultaci (13 615 min),

Zaroven s metodickou podporou a poradenstvim probihd evaluace jejich prinos pro samospravu. Jednim
z ukazatell je ,napInéni oGekavani“ s vysledkem 91,3 % odpovédi ,ano, 8,7 % odpovédi ,castecne”.

Dalsi vzdélavani pecujicich osob - kurzy, které vznikly v roce 2023

E-learningové kurzy

- Déti pfichazejici z Ukrajiny

.- Agrese u déti

. Zapojovani déti v rliznorodém kolektivu
« Podpora grafomotoriky u déti

« Respektujici komunikace s ditétem

- Logopedie u déti predskolniho véku ll.

- Vztekaplacl.all

« Emocniinteligence

- Jak si s détmi hrat - vyznam hry

- Pozorovéani vede k pochopeni déti a spravné motivaci

Online seminare

Montessori zékladni principy
. 31.¥ijna 2023 - 343 tcastnikl

Prace pecujici osoby v détské skupiny, seminar pro zacinajici pecujici osoby
3.1ijna 2023 - 171 ucastnikl
. 8.listopadu 2023 - 144 Gcastnikd

Komunikace s rodici nejen o vyvoji ditéte
- 26.1ijna 2023 - 197 ucastnikd

Kontaktni osoba:

Mgr. Miroslava Sircova
. 28.listopadu 2023 - 175 Ucastnik( vécna garantka projektu
miroslava.sircova@mpsv.cz
Webové stranky projektu:
www.dsmpsv.cz



mailto:miroslava.sircova@mpsv.cz
http://www.dsmpsv.cz/
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ODDELENi FINANCOVANi SOCIANICH SLUZEB, SOCIALNi PRACE A SPOD (261)

Dotaéni titul Podpora verejné ucelnych aktivit seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni
pusobnosti
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Novy roc¢nik dotacniho titulu s alokaci 18 mil. K& byl vyhlagen 16. listopadu 2023, pficemz pfijem zadosti bude
probihal do 16. prosince 2023. Hlavnim cilem dotacniho titulu je podpofit verejné Gcelné aktivity seniorskych
a proseniorskych organizaci s celostatni plsobnosti, spocivajici predevsim v hajeni zajmd a prav senior(
véetné aktivit sméfujicich k uplatnéni seniord ve spoleénosti. V roce 2024 budou organizace opét
podporovany v rdmci dvou podprogram( - prvni je zaméren na podporu verejné Ucelnych aktivit seniorskych
a proseniorskych organizaci a druhy na podporu kapacit stfesnich seniorskych a proseniorskych organizaci.

Narodni dotacni titul Rodina

Narodni dotacni titul Rodina, na ktery je vyclenéno 170 mil. K¢, bude podporeniv roce 2024. Dne 27. zati 2023
poradalo MPSV online seminaf pro Zadatele v narodnim dotac¢nim titulu Rodina pro rok 2024. Seminére se
Ucastnilo cca 190 potencionalnich zadatell. Pro podavani zadosti byla zadatelim zpfistupnéna aplikace Ok
sluzba rodina v terminu od 2. az 23. fijna 2023. MPSV pfijalo 330 z4dosti, coz je o 27 projektl méné nez
v lonském roce. Dotacni titul, stejné jako v minulych letech, je opét zaméren na dvé dotacni oblasti, a to
preventivni aktivity na podporu rodiny, partnerstvi, rodicovstvi a podporu rodin v oblasti socialné pravni
ochrany déti. Dotacni titul podporuje sluzby posilujici rodicovské kompetence, zkvalitiujici rodinné vztahy,
podporujici rodiny v péci o déti a jejich vychové. Rovnéz jsou podporovany sluzby, které napomahaji pfi
predchazeni a feseni krizovych situaci v roding, véetné domaciho nasili, tyrani a zneuzivani déti. Cilem je
poskytnout komplexni pomoc rodiné jako celku a posilovat vyznam rodiny pro spolec¢nost. Do poloviny prosince
bude probihat hodnoceni projektt ze strany externich a internich hodnotiteld, predbézné vysledky by mély byt
k dispozici na webovych strankach Ministerstva prace a sociélnich véciv lednu 2024.

Mimoradny dotacni titul pro doéasné aktivity na
podporu rodin z Ukrajiny s détmi (zejména p
ve véku do 6 let) g

Ministerstvo préace a sociélnich véci (dale ,MPSV")
vyhlasilo dotacni vyzvu (¢j. MPSV/2023-206508-
261) k predkladani zadosti o poskytnuti dotace na

- =
docasné aktivity na podporu rodin z Ukrajiny s détmi 1 l 5 = é‘o
(zejména ve véku 0 aZ 6 let) pro rok 2023 (oblast A) —_— /-.
aprorok 2024 (oblast B).

Z4dosti o dotaci v oblasti A i v oblasti B bylo mozné
podat do 9. listopadu 2023. Aktualné probiha
hodnoceni Zadosti. Vyplata dotace v oblasti A je
planovana na zacatek prosince 2023, vyplata dotace
v oblasti B probéhne béhem prvniho Ctvrtleti 2024
(predbézné vysledky pro oblast B by mély byt

Dotacni titul je pripraven v ramci SirSi spoluprace
a partnerstvi MPSV s organizaci UNICEF, ktera na
tzemi Ceské republiky napomahd v reakci na
uprchlickou krizi zpsobenou ozbrojenym konfliktem
na Ukrajing, zejména v oblasti ochrany déti. MPSV

a organizace UNICEF se zavézali ke vzajemné
spolupraci sméfujici do téch oblasti podpory, které
zajisti  ukrajinskym détem a rodindm pfistup
k integrovanym, multidisciplindrnim a adekvatné
financovanym komunitnim a rodinnym ochrannym
sluzbam, péci v raném détstvi, socidlni ochrané atd.

zverejnény jesté béhem prosince 2023).

Kontaktni osoba:

Ing. Michal Spacek
vedouci oddéleni
michal.spacek@mpsv.cz
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DOLOZKY MLCENLIVOSTI NEJSOU SOUCASTi DUSTOJNEHO
PRACOVNIHO PROSTREDI

ROVNA ODMENA

Projekt Rovna odména Ministerstva prace a socialnich véci se podili na navrhu systémovych reseni, ktera
pomohou sniZit stale vysoky rozdil mezi vydélky Zzen a muz(i. Jednim z faktord, které k nerovnostem prispivaji,
jsou takzvané dolozky ml¢enlivosti, které stéle byvaji souc¢asti pracovnich smluv.

Situace ohledné mezd ve firméach a institucich je Casto neprehledna a vznika tak prostor pro neopravnéné
rozdily v odménovani za stejnou praci. Netransparentnost pracovniho prostiedi posiluji také ustanoveni
zavazujici zaméstnané k micenlivosti ohledné vysSe jejich vydélku, kterd jsou mezi zaméstnavateli stale velmi
rozsitené. ,Ze zakoniku prace vyplyva, ze zaméstnanci a zaméstnankyné jsou povinni nejednat v rozporu
s opravnénymi zajmy zameéstnavatele. Povinnost zaméstnance ¢i zaméstnankyné zachovat mi¢enlivost o vysi
odmeény (mzdy, platu a jejich sloZkach), ktera je stanovena v pracovni smlouvé, ale nelze béZné povazovat za
opravnény zajem zameéstnavatele. Vztahuje se to na specifické okolnosti, napfiklad pokud by se jednalo
o zachovani micenlivosti o mzdé ve vztahu ke konkurenci u spickovych odbornic a odbornik(l nebo u osob
zaméstnanych ve vysoce Zadanych profesich, uvadi Lada Wichterlova, odborna garantka projektu Rovna
odména. ,Opravnénost zajmu zaméstnavatele je tak nutné posuzovat podle kontextu pfipad od pfipadu,”
dodava.

S doloZkami micenlivosti se setkava i odborna garantka projektu Rovna odména pro organy inspekce prace
a metodickou podporu Katefina Hodicka pfi kontrolach rovného odménovani, které provadi ve spolupraci
s orgény inspekce prace. ,Tato praxe vyrazné snizuje moznost vymahat rovné odménovani. Pokud nevime, jak
jsou odmeénovani ostatni kolegové a kolegyné, jen obtizné se miZzeme doméhat Zadouci rovnosti a vétsi
spravedinosti,” fikd Hodicka. ,Praktika micenlivosti o vydélku neprispiva k dlistojnému zaméstnavani osob
a neni soucasti zdravého pracovniho prostiedi ve firmach a institucich. Zaméstnavatel nem(ze po svych lidech
chtit, aby mezi sebou nemluvili o vysi své odmény, a zaméstnanci a zaméstnankyné by na druhou stranu méli
prevzit odpovédnost a dbat na to, aby byli rovné odménovani,” pokracuje Hodicka. Nelze akceptovat ani
stanoveni povinnosti zachovavat mléenlivost o vysi odmény vnitfnim predpisem. Tato povinnost by totiz
presahovala meze uréené zakonikem prace. A na to zaméstnavatel nema pravo. V kazdém pfipadé nesmi byt
povinnost micenlivosti o odméné stanovena absolutné (vici ostatnim zaméstnancim a zaméstnankynim
i tfetim osobam), jinak by vy&i odmény zaméstnanci nemohli sdélit ani svym blizkym nebo napfiklad souddm &i
Uraddm.

Néktefi zaméstnavatelé se domnivaji, Ze dolozka mi€enlivosti je béZnou souéésti pracovnich smluv, nemusi se
tedy jednat o zamér smluvné zavazat zaméstnance k mi¢enlivosti. ,Pro odstranéni dolozky mlGenlivosti je
idedlIni vyresit situaci dohodou. Pokud by odmitnuti mohlo branit uzavieni pracovniho poméru, je mozné
podepsat pracovni smlouvu i s doloZkou mlGenlivosti. Ve vétsiné pripadd to nem(ize mit negativni dusledky,
protoze sjednana dolozka je pravné nicotnd,” vysvétluje Lada Wichterlova. Se slozitéjSimi pfipady se Ize obratit
na oblastni inspektorat prace podle mista, kde sidli zaméstnavatel. V nékterych pfipadech je nezbytné feseni
soudni cestou, napriklad pokud za porugeni povinnosti zachovat mi¢enlivost hrozi vypovéd.

V ramci projektu Rovna odmeéna vznikla fada nastrojd, které firmam i zaméstnanym usnadni orientaci ve vysi
vydélkt dle pracovnich pozic a rozdilt ve vydélcich Zen a muz(. Dotazy ohledné vSeho, co souvisi s rovnosti
odmeénovani, tedy i ohledné doloZek mi¢enlivosti, Ize vznést v poradné projektu. Prehled o trovni prdmérného
vydélku dle vybrané pracovni pozice, miry zkuSenosti, vzdélani, véku a regionu poskytuje Mzdovéa a platova
kalkulacka na webovych strankach projektu.

Kontakt na poradnu: Kontaktni osoba:
poradnarovnaodmena@mpsv.cz PhDr. Lenka Simerska
vécna garantka projektu

lenka.simerska@mpsv.cz

H Financovino MIMISTERSTVO PRACE — Webové Strénky projektu:

Evropskou uni A SOCIALNICH VEC] == ROVNAODMENA Www.rovnaodmena.cz
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EKONOMICKA SITUACE RODIN S DETMI V CESKE REPUBLICE V LETECH
2018-2022

PREDSTAVENI VYZKUMNE ZPRAVY

Pro soucasné spolecnosti je charakteristicka
diverzita forem rodinného souziti. Ke stéle jesté
velmi rozSifenému pojeti rodiny ve smyslu
manzelského paru s (dvéma) détmi se zvySuje pocet
rodin, ve kterych rodie neuzavieli manzelstvi,
a rodin neuplnych, kde vétsinu péce o dité ¢i déti
zajiStuje rodic samozivitel. Pribyva také rodin
rekonstituovanych, které vznikly po rozpadu vztahu
rodicd navézanim nového partnerského svazku
jednim ¢i obéma rodici. Objevuje se v nich fenomén
nevlastniho  rodiovstvi, pfip.  sourozenectuvi.
Pozornost je tfeba vénovat i rodindm pecujicim o tfi
a vice déti, protoze i tyto rodiny maji sva specifika,
ktera se mnohdy promitaji do jejich potreb.

Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v. v. i,
(RILSA) realizoval v letech 2018-2022 unikatni
projekt s nazvem Komplexni vyzkum o situaci rodin
a senior(l, ktery se v nékolika vinach podrobné
vénoval kazdému z vySe uvedenych typl rodin,
predevsim s ohledem na jeho specificnost a s tim
souvisejici potfeby. Na konci projektu byly rdzné
oblasti Zivota vSech zkoumanych rodin porovnany
v samostatné studii.

Zavéry se zamérenim na ekonomickou situaci ukazuji
na velmi rozdilnou prijmovou situaci jednotlivych
typl rodin. Na jedné strané se nachdzeji tpiné rodiny,
jejich celkové Gisté mésicni prijmy u dvou pétin z nich
presahovaly 50 tisic K&, a na opacném polu rodiny
samozivitelll, kde na mésicni prijmy v takové vysi
dosahovaly pouze jednotky procent. Tri Ctvrtiny
neuplnych rodin naopak hospodarily mésicné s prijmy
do 30 tisic K&. Zatimco miniméalné poloviné ¢lend
vSech typl rodin se s celkovymi pfijmy dafilo
vychéazet, u soélo rodicl prevazovali ti, ktefi méli pri
hospodareni s finanénimi prostiedky obtize. Priblizné
kazdy deséaty je dokonce hodnotil jako znacné.
V horsi finan¢ni situaci byly Zeny samozivitelky, sélo
rodi¢e bez maturity arodice déti ve véku do tfi let.

Také z hlediska vydajd se potvrdily rozdily mezi vyse
definovanymi typy rodin. Detailngjsi zacileni na
vydaje na déti ukazuje, Ze nejlépe zvladaji svym
détem zaplatit vSe, co tyto potrebuiji, rodiny Uplné
arekonstituované, nasledné vicedétné.

Naopak obtizné tyto vydaje zajiStuji samoZivitelé.
obecné, tedy bez ohledu na typ rodiny, méli rodice
nejvetsi tézkosti pri hrazeni vydaji na jednorazové
aktivity déti, jako je napt. Skola v prirodé, lyZarsky
vycvik, détsky tabor, soustfedéni, studijni pobyt
apod.

Nejvétsi zatézi byly tyto détské aktivity opét pro
samozivitele, kdy o obtizich pfi jejich hrazeni hovofi
vice nez dvé pétiny. Kazdy dvacaty paty sdlo rodic¢
dokonce priznal, Ze se jeho déti musi bez téchto
aktivit obejit. Obdobné tézkosti méli samozivitelé
také s hrazenim pravidelnych volnoc¢asovych aktivit
déti, jako jsou zajmoveé krouzky &i rlizné kurzy, které
predstavovaly zatéz pro tretinu z nich. Pétina sdlo
rodicl musela tyto pravidelné aktivity smeéfované do
oblasti volného ¢asu svym détem zcela odepfit.
V kontextu vSech srovnavanych typ( rodin méli
samozivitelé nejvétsi tézkosti také s vydaji na
bydleni. S velkymi obtizemi je hradil kazdy dvanacty
solo rodié, uréité obtiZze pocitovala dalsi tretina.
U rodin s vice nez dvéma détmi pocitovala (uréité
nebo velké) obtize s Uhradou vydaji na bydleni
zhruba Ctvrtina, v pripadé rodin rekonstituovanych
to byla pfiblizné pétina. Finance vydavané na bydleni
zatézovaly relativné nejméné Uplné rodiny, u kterych
velké nebo urcité obtiZze s jejich placenim uvedla
kazdd sedmé rodina. Z hlediska formy bydleni
vyjadrovaly nejvétsi obtize s témito vydaji rodiny
Zijici v ndjemnim sektoru, a to napfi¢ vSemi typy
rodin.

0 rozdilné ekonomické situaci porovnavanych typl
rodin s détmi sveédci i schopnost mésicné usetfit
alespon néjaky obnos. Zatimco minimalné Ctvrtingé
rodin s obéma rodi¢i bez ohledu na pocet déti Ci
biologické rodiCovstvi se kazdy mésic dafi alespor
néjaky obnos bez problém( usetfit, ze samozivitell
je schopen pravidelné spofit pouze kazdy sedmy.
Dva z péti sdlo rodict dokonce vyslovné deklaruji, Ze
ze svych celkovych mésicnich prijmd neusetfi vibec
nic a tudiz netvofi potfebnou rezervu pro pfipad
nenadalého vydaje nebo vypadku pfijmi.

Studie je k dispozici ZDE.

Kontaktni osoba:

Mgr. Nadézda Kfeckova Tamova, Ph.D.
Vlyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v. v. .
nadezda.kreckova(@rilsa.cz
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PROC ZASE NOVELA ZAKONA O SOCIALNE-PRAVNI OCHRANE DETI?

ODDELENi KONCEPCE SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi A NAHRADNI RODINNE PECE
(233)

Navrhované Upravy navazuji na predchozi zapocaté zmény v novele zédkona o socidlné-pravni ochrané déti
s Ucinnosti od 1. ledna 2022, v rémci které doslo k omezeni umistovani déti do pobytovych Ustavnich forem
nahradni péce a nastaveni vékovych limit(i od 3, respektive od 4 let, s ¢imz souvisi nutna podpora sociélnich
nizkokapacitnich/komunitnich sluZeb rodinného typu, stejné jako podpora terénnich a ambulantnich sluzeb, které
podpori setrvani déti v rodinach.

vvvvvv

dlouhé éekani na terminy priprav nebo psychologické posouzeni v nékterych krajich, riizné naroky na zadatele
v ramci CR atd.) a narovnat postaveni déti ve svéfenectvi s détmi svéfenymi do péstounské &i porucenské péce
ajejich nahradnich pecovatell.

Co novelu zakona doprovazi?

Upravy zavedené novelou od r. 2022 a 2024 i Upravy chystané provazi rozsahlé koncepéni a nasledné
systémové zmény obsazené zejm. v Narodni strategii ochrany prav déti a navaznych strategickych
dokumentech, které jsou zaroven provézané s projekty Sjednoceni piistupu k ohrozenym détem, tak
i Standardizace postupd NRP.

V nédvaznosti na Programové prohlaSeni vlady a Narodni strategii ochrany prav déti je pfipravovan novy zakon
s pracovnim ndzvem ,0 ochrané déti a podpore rodin®, ktery by déle sjednotil péci o ohrozené rodiny a déti, posilil
socialni praci a sluzby pro ohrozené déti a upravil podminky péce o ohrozené déti.

Co zejména by méla nyni predlozena novela zakona o SPOD pfinést?
Zprostredkovani osvojeni a péstounské péce

- Zrychleni a zefektivnéni procesu zprostiedkovani osvojeni nebo péstounské péce, zjednoduseni pravni
Upravy, zpfesnéni uzivané terminologie a provazani pravni Upravy se spravnim fadem a se zasadami
spravniho fizeni.

. ZalhlQtovani fizeni o zarazeni do evidence pro zprostfedkovani NRP v souladu se spravnim rfadem se
stanovenim uréitych vyjimek danych tim, Ze jde o fizeni v rdmci prvniho stupné rozdéleného mezi droveri na
obecni Ufad obce s rozsifenou plsobnosti a na krajsky Urad.

. Pripravy k prijeti ditéte do rodiny a psychologické posouzeni - budou provadét subjekty
s povérenim od krajského Uradu, dojde ke sjednoceni obsahu a rozsahu vystup.

« Dojednéna vykonnostni platba na pfipravy a psychoposouzeni.

- Nebude dochéazet k automatickému vyrazovani zadatel po svéreni ditéte - bude se s nimi poditat i nadale
(max. 10 let), vzdy ale pfehodnoceni situace.

Nahradni rodinna péce - svérenectvi

- Sjednoceni postaveni déti ve svérenectvi a v péstounské pédi, sjednoceni postaveni ndhradnich pecovateld
ztad osob pribuznych a blizkych - jde o zlepSeni postaveni pro cca 4 500 déti, které jsou nyni ve svérenectvi.

Nahradni rodinna péce - zmény v ZSPOD

Doprovézeni ndhradnich rodin
- Ddraz naindividualizaci dohod o vykonu péstounské péce dle situace kazdé nahradni rodiny.
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- Povinné vzdélavani nezprostiedkovanych péstounll a osob majicich dité ve svérenectvi v mensim rozsahu,
nez u zprostiedkovanych péstount (18 hodin za 12 kal. mésict), dorovnavat pomoc a podporu bude tfeba
zejména pomoci pfimo v rodiné (doucovani, individudlni konzultace, finanéni poradenstvi, aktivizace atd.).

. Pravo na poskytnuti ¢i zajisténi psychologické Ci terapeutické pomoci dle potreby, nikoli min. jednou za
6 mésicl.

- Na uzavieni dohody o vykonu péstounské péce bude navazan narok na davku odména péstouna a prispévek
pfi péstounské pédi = kdo chece davku, musi mit dohodu (jinych péstounskych davek se netyka).

- Pokud nebude dohoda uzaviena, Ize vyuZit nafizeni odborné pomoci a vzdélavani dle § 12 ZSPOD ze strany
OU ORP, rovnéz vétsi dohled ze strany OSPOD (min. 1x za 3 mésice).

. Statni prispévek na vykon péstounské péce (SPVPP) - navrhuje se navyseni na 66 000 K¢ za uzavienou
dohodu/rok a u péstounti na pfechodnou dobu na 72 000 K&. Zaroven budou ve vyhlésce stanoveny druhy
arozsah vydajd hrazenych ze SPVPP podle § 47d a blizsi pravidla pro vyuZivani tohoto statniho prispévku.

Davky péstounské péce

- Zmény pouze u svérenectvi, kde dojde k jejich narovnani, jinak se Zadné nenavrhuiji.

. Déti ve svérenectvi - piispévek na Uhradu potieb ditéte v plné vysi, vyZivné od rodicl pfechazi na stat,
vymaha Ufad préce jako u p&stounské péce, coz je efektivngjsi.

. Po zletilosti, pokud studuji a jsou splnény dalsi podminky - narok na zaopatrovaci pfispévky, které nyni na
rozdil od déti v Gstavni a péstounské péci nemaji.

- Osoby majici dité ve svérenectvi, paklize budou mit uzavienu dohodu o vykonu PP - narok na pfispévek pri
péstounské pédi (1,8xZM u prarodiéd, u ostatnich 2,5xZM, tedy jako u nezprostiedkované PP).

. Prispévek pfi prevzeti ditéte - u svérenectvi stejné jako u PP.

Poskytovani SPOD povérenymi osobami, zafizeni socidlné-pravni ochrany, inspekce poskytovani socilné-pravni
ochrany

. Odstranéni duplicit mezi druhy sociélné-pravni ochrany déti poskytovanych na zakladé povéreni k jejich
poskytovani a mezi druhy sociélnich sluzeb poskytovanych na zakladé registrace socialnich sluzeb.

. Uprava jednoho katalogu zakladnich povinnosti povétenych osob.

- Uprava vydavani povéfeni, jeho zmén a evidence povéfenych osob vyplyvajicich ze zmén v hmotn&pravni
Upraveé povéreni k poskytovani socialné-pravni ochrany.

- Uprava, racionalizace, zprehlednéni a doplnéni odborné zplisobilosti pro poskytovani socidlng-pravni ochrany
povéerenymi osobami a jeji harmonizace s obecnou Upravou poskytovani sociélnich sluzeb.

« Rozsifeni ddvodl pro odnéti povéreni.

- Nové povéreni k poskytovani ochrany a pomoci détem ohrozenym nasilim.

Zptehlednéni a formulaéni (nikoli vécné) Gpravy v Upravé socialni kurately pro déti a mladez, pfevedeni norem
upravujicich ucel socialni prace se vSemi ohrozenymi détmi (déti uvedené v § 6) a zakladni vychodiska socidlni
prace s témito détmina Grovni obecniho Uradu a obecniho Ufadu obce s rozsifenou plisobnosti.
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Vékova hranice pro poskytovani ochrany a pomoci détem ve ZDVOP

Bezvyjimecny a Uplny zakaz pro poskytovani sluzeb ZDVOP détem do 3 let véku, ktery byl schvélen v rdmci
prechodnych ustanoveni k ¢asti prvni zakona ¢. 363/2021 Sb. s Udinnosti od 1. ledna 2024, bude zménén tak,
Ze ZDVOP je opravnén poskytovat ochranu a pomoc détem do 4 let v pripadé
1. doc¢asného krizového pobytu na dobu nepresahujici jeden mésic, nebo
2. jde-li o sourozence, v jehoz zajmu je, aby v pééi ZDVOP pobyval spole¢né se sourozencem (sourozenci)
star§im 4 let.

Zruseni Upravy détskych domovli pro déti do 3 let véku a ukonceni jejich ¢innosti

« Po dohodé s Ministerstvem zdravotnictvi se navrhuje vypusténi Upravy détského domova pro déti do 3 let
véku ze zékona ¢. 372/2011 Sh., o zdravotnich sluzbach (88 43, 44) s (i¢innosti od 1. ledna 2025.

. DD3 budou moci poskytovat napr. odlehéovaci sluzby, pobyty pro matky s détmi, denni, tydenni stacionare
a terénni a ambulantni sluzby, event. ZDVOP ¢i DOZP.

« 0d 1. ledna 2026 - Sluzby v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim se neposkytuji osobam
mladsim 4 let.

Kontaktni osoba:
Mgr. Milena Cerna
milena.cerna@mpsv.cz

AKTUALITY Z PROJEKTU

ODDELENi KONCEPCE SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi A NAHRADNI RODINNE PECE
(233)

Dne 24. fijna 2023 probéhla online mezinarodni konference s nazvem ,Hledani novych cest ve zprostredkovani
nahradni rodinné péce”. Konference méla za cil pfinést pfiklady dobré praxe z ceského a zahrani¢niho prosttedi
a byla urGena zejména odborné vefejnosti. Konference vznikla v ramci projektu ,Standardizace procesu
zabezpeceni ndhradni rodinné péce o déti“, ktery Ministerstvo prace a sociélnich véci realizuje od 1. listopadu
2022. Dvé sté osmdesat pét prihlasenych a pozitivni ohlasy vypovidaji o tom, Ze odbornéa verejnost ma chut
dozvédét se o inovativnich pristupech.

Vice o projektu najdete ZDE.
Ceské prostiedi ma co nabidnout

V Uvodu poradce pana ministra prace a socidlnich véci Miloslav Macela predstavil pripravované teze
a vychodiska nového zékona o ochrané déti a podpore rodin.

V' odpolednim programu expertka Martina Loutna spolu s psycholozkou Kamilou Juraskovou hovofily
o konceptu terapeutického rodiCovstvi v ¢eském kontextu. ,Jedna se o vychovny pfistup urceny pro déti se
vztahovymi obtizemi, které se u nich vyvinuly na zakladé vyvojového traumatu®, fekla Martina Loutna.
"Metodiku pro vyuku skupin péstount a adoptivnich rodi¢t napsala Kim S. Golding, ktera tento pfistup razi,”
sdélila Kamila Juraskova. Vycviky terapeutického rodi¢ovstvi pro péstouny a adoptivni rodi¢e najdete ZDE.

Psycholozky Alice Travnikova a Michaela Travnickova z Utadu pro mezinarodné pravni ochranu déti (déle pouze
UMPOD) za pomoci kazuistik predstavily, jak podporuji u déti adoptovanych do zahrani&i zdravou identitu
a kontakt s jejich biologickou rodinou. V ramci kratkého rozhovoru Vam na konci pfispévku pfiblizime jejich praci.


https://sps.mpsv.cz/sites/kb/_layouts/15/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7BA9376DA4%2DCAF4%2D4D4A%2D8E08%2D702122E628B8%7D&ID=43372&ContentTypeID=0x0100A4C685E6692DB948BCBBB0305C3C44FB00C45F37B559E98749929C0683CDC584E4
mailto:milena.cerna@mpsv.cz
http://www.pravonadetstvi.cz/projekty/aktualni-projekty/standardizace-procesu-zabezpeceni-nahradni-rodinne-pece-o-deti/
https://www.65pole.cz/autori/spisovatele/kim-s-goldingova/
https://www.65pole.cz/autori/spisovatele/kim-s-goldingova/
https://www.sefam.org/cs/vycviky/
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Zahranici praxe miize byt povzbuzenim do dalSich
zmén

Okolni zemé nam mohou byt velkou inspiraci. V fadé
oblasti na tom byly jako Ceska republika. Nyni se
s nami mohou podélit o své zkuSenosti, na co si dat
pozor a co naopak funguje. Jednim z motivatord je
holandsky expert Rob Van Pagée, ktery je v Ceské
republice jako doma. Proskolil desitky ceskych
lektorll a lektorek v ramci programu PRIDE. Na
konferenci popsal pilotni program détskych domovt
pro déti se specifickymi potfebami a ukazal
dlleZitost podpory rodiny formou rodinnych
konferenci. Zkusenosti s romskymi péstounskymi
rodinami v Madarsku predstavila expertka pro
socialng-pravni oblast Marie Herczog. Ceské
profesionaly a profesionalky podpofila v inkluzivni
praci s romskymi rodinami, ktera pom(ze snizit jejich
diskriminaci a predsudky v(ci témto rodinam. ,Preji
vam, abyste se snazili ziskat pé&stouny romského
plvodu a inkluzivnim zplsobem jim poskytovali
stejnou podporu jako ostatnim péstoundm. Tim se
nejen rozsiti péstounska zakladna, ale pomdze to
snizit i diskriminaci a pfedsudky vacéi romské

v o«

komunité.

ZkuSenosti s pripravou Zadatell o péstounskou péci
v Bosné a Hercegovingé s ucastniky sdilela socialni
pracovnice Edmira AScic. Od podéani Zadosti po
umisténi ditéte do rodiny ub&hnou v jeji zemi pouze
3 mésice, vzdélavani péstound je zde povinné i pro
péstouny z pribuzenstva. Edmira zddraznila vyznam
tymovosti zapojenych aktér(i v tomto procesu.

Zvysit povédomi o péstounstvi a ndbor péstounl
nelze udélat bez aktivni podpory kampanovych
aktivit. Srbska expertka Zeljka Burgund nam sdilela
poznatky ze své praxe tykajici se kampanovych
aktivit na lokalni trovni.

Posledni ze zahrani¢nich expertek byla Dani Koleva,
ktera pracuje pro UNICEF. Koleva predstavila reformu
péce o déti a péstounskou péci ve vyvoji v Bulharsku.
.Zacali jsme péstouny vnimat jako partnery a zvét je
ke tvorbé vSech zmén v oblasti péstounské péce.
Nejsou to klienti socialnich pracovnic, ale
respektujeme je jako experty, ktefi znaji potieby

“ v

déti,”“ rekla Koleva.
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JAK VYPADA KONTAKT DITETE ADOPTOVANEHO
DO ZAHRANICi S JEHO BIOLOGICKOU RODINOU?

MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECI

Kromé Zivé diskuse po jednotlivych prispévcich méli
UCastnici a UCastnice moznost klast otéazky
prezentujicim pisemné a dovédét se vice napriklad
o predavani informaci détem adoptovanym
v zahranic¢i. Na vybrané otézky odpovidaly kolegyné
z UMPOD, Alice Travnikova a Michaela Travnigkova,
za coz jim patfi velké diky.

Lze Vasim  prostfednictvim  zprostfedkovat
osvojenému ditéti v CR informace
o0 sourozencich, ktefi jsou osvojeni v zahranic¢i?

Ano. Obraci se na nas adoptivni rodiny z CR (mohou
i péstounské rodiny nebo déti v DD) a musi splnit
stejné podminky, jako kdyz adoptované dité patra po
svych biologickych pfibuznych v Cesku. Tedy
pripravit medailonek nebo dopis o sobé (v tomto
pfipadé nejen o ditéti, ale idedlné i celé Ceské
adoptivni roding), pfipravit fotografie ditéte a rodiny
a souhlasy s predanim informaci. My se
prostrednictvim partnerd v zahrani¢i pokusime
rodiny kontaktovat a navéazat vzajemny kontakt.
Vyjimeéné (zvlasté u adoptovanych, ktefi jsou jiz
zletil) se stane, Ze jiz na rodinu v zahranici
nenajdeme kontakt (pokud se napfiklad pfestéhuji
apod.) Také nékteré adoptivni rodiny mohou
propojeni sourozencl blokovat, ale je to spiSe
vyjimecné, cCastéji vniméme velky zdjem ze
zahranicni strany. Pokud znate takovou rodinu, staci
se nam ozvat a posleme vam vice informaci.

Mate néjaké zpétné reakce od déti na dopisy, které
jim posilate? Dozvite se, jak na né reaguiji?

Ano, zpétna reakce na dopisy, které posildame
adoptovanym détem do zahrani¢i - v nichZ jim
jednoduchou formou sdélujeme veskeré relevantni
informace z adopcniho spisu o jejich minulosti
a maximum informaci o biologickych rodicich - je
velmi pozitivni. At uZ od rodiny, nebo cCastéji
zprostfedkované od naSich partnerl v zahranici,
pres které s rodinou nejcastéji komunikujeme.

V zahrani¢i se zaroven casto potkavaji adoptivni
rodiny, které osvojily dité z Ceska, pripadné se
potkavaji i rodiny, které adoptovaly sourozence
(pokud sourozenci nemohli byt umisténi do stejné
rodiny).


https://fgcnetwork.eu/
https://fgcnetwork.eu/

Ak Spolufinancovano
* * .s
S o Evropskou unii

Po takovém setkani se na nas pak obrati rodice, ze
vidéli dopis u ,kamaradd® a Ze by jejich déti chtély
také tyto dopisy. Dopisy standardné posilame
détem, které maji zdjem o informace o své roding,
jde primarné o informace ze spisu, nékdy doplnéné
aktudlnimi zpravami ziskanych od OSPOD (bud
informace o sourozencich, nebo tfeba fotku matky).
Nové jsme tyto informace zacali predavat uz na
konci procesu seznamovani zadatell s ditétem,
v dobé, kdy zhruba po 8 tydnech odjizdi s ditétem
z Ceska do svého domova. Zadatelé jej dostanou
vytisténé do ruky, ale i emailem (stejné jako nas
partner v zahranici, ktery rodinu vede). PrestozZe je
dopis v tomto sméru adresovan ditéti (a jazykem
odpovidéa ditéti okolo 6-10 let), tak v tu chvili jde
o materidl, se kterym pracuji hlavné rodi¢e. Ti jsou
vSak v adaptacnim procesu szivani se s ditétem,
takze tam reakce prijde az pozdéji.

Je u nas pravni ramec, ve kterém mizeme
osvojenému dospélému clovéku sdélit adresy
sourozencl ¢i biologickych rodic(?

Dospély adoptovany mize nahlizet do vSech spisd,
které se jej tykaji. Coz je spis na OSPQOD, spis na kraji,
spis soudni, pfipadné spis v archivu Ustavu (détsky
domov, détské centrum apod.) Je to patrani, kterym
je mozné projit a dospély tim ziskd informace
o kontextu tehdejsich rozhodnuti. Zaroven ani jeden
z téchto ufadl nema aktualni informace o adresach
pribuznych. Vyhledani pfes CEO (centralni evidenci
obyvatel) z téchto divodu zatim neni bohuzel
mozné. Ziskat aktudlni adresy dotyénych Ize tak
tehdy, pokud matka/sourozenci, jsou stéle
v systému SPOD k dohledani. Nevim, zda ma OSPOD
povinnost poskytnout tyto informace dospélému
Zadateli nebo je to na jejich dobré vili. My jako Grad
vychazime primarné z préava ditéte na totoZnost
dané Umluvou o pravech ditéte. Jinak je mozné
patrat pres socialni sité. DalSi moznost ne tak
znédma, je hledat dotycnou osobu pfes Ministerstvo
vnitra, kdy ministerstvo za poplatek hledanému
za$le na adresu trvalého pobytu dopis a hledany bud
Zadateli sém odpovi nebo neodpovi. Jind moznost
aktualné neni.

MINISTERSTVO PRACE O ()\
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Jak pfipravujete biologického rodi¢e na kontakt, kdo
to ma na starost? Jsou néjaké podminky, za kterych
ne/mize dojit k zapojeni biologického rodice do
kontaktu?

Cely proces pripravy biologickych rodic¢li vedeme my.
V pripadé, Ze rodina/matka je v Uzkém kontaktu
s néjakym socidlnim pracovnikem &i jinym
odbornikem orientovanym v této problematice,
postup koordinujeme spolecné a na pfipravé
spolupracujeme. Priprava je vedena dle pfedem
danych kritérii, kterd mdme nastavena. Zpocatku je
vSe striktné anonymni, jak ze strany adoptivni, tak ze
strany biologické rodiny. Veskery kontakt se déje
skrze nas. AZ v okamZiku, kdy obé& strany maji zajem
sdilet své kontakty, prestava byt kontakt anonymni.
Zasadni hledisko v celém procesu je bezpedi ditéte,
ale i dalsich aktér(. Pokud toto nejsme schopni
zajistit, pak kontakt vhodny neni. Cilem kontaktu
(zejména osobniho) je, aby dité poznalo svij pfibéh,
slySelo od matky diivod opusténi, ideélné s urcitou
formou omluvy, a dostalo podporu do dalsiho Zivota s
adoptivni rodinou. Osobni setkani ma vzdy predem
danou strukturu, kterou vSichni predem znaji a jsou s
ni'v pfipravé seznameni.

Cil on-line mezinarodni konference prinést priklady
dobré praxe z ¢eského a zahrani¢niho prostredi byl
naplnén. Uz nyni se mizete tésit na zavérecnou
konferenci projektu, ktera probéhne na podzim
2025. Pro vice informaci sledujte web Bud IN
Péstoun.

Kontaktni osoba:

Mgr. Johana Mertova
Gestorka projektu
johana.mertova@mpsv.cz
Webhové stranky projektu:
www.pravonadetstvi.cz



https://budinpestoun.cz/
https://budinpestoun.cz/
mailto:johana.mertova@mpsv.cz
http://www.pravonadetstvi.cz/
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PROJEKT SJEDNOCENI PRISTUPU K OHROZENYM DETEM

ODDELENi KONCEPCE SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi A NAHRADNI RODINNE PECE
(233)

V letnich mésicich gestorka projektu a odborni garanti navstivili vS8echny krajské Grady (vyjma Krajského tfadu
JihoGeského kraje) a predstavili projekt i moznosti zapojeni krajd, pripadné ORP, do jeho realizace. Navzdory
personalnim, organizac¢nim a finanénim téZkostem, se kterymi se pracovisté na krajich i na ORP Gasto potykayji,
se dafi nékteré kraje/ORP postupné zapojovat do realizace projektu. V listopadu se v Praze uskuteéni
inspirativni setkani pro zastupce socialnich odbord s cilem ukazat priklady dobré praxe SPOD, jak na trovni
naptiklad metodik, tak i na drovni systémovych opatteni. Jiz nyni se t&8ime na prednasejici z celé CR, ktefi
budou o své préci a inovacich na poli SPOD pfednaset, i na diskuzi k jednotlivym prispévkim.

Jednim z hlavnich cild aktivity Navrh sjednoceni systému fizeni kvality a navrh monitorovacich a hodnoticich
nastrojl, v¢. postupu jejich implementace do systému socidlné-pravni ochrany déti a poskytovani sluzeb pro
ohrozené déti, je nastaveni standardizovanych postupt realizovanych pfi praci s ohrozenymi détmi a rodinami.
V rémci této aktivity doslo k obsdhlému sbéru materidl(i tykajicich se standardizovanych postupl pfi praci
s ohroZenymi détmi a rodinami. Déle byly provedeny revize stéavajicich postupli uplatfiovanych v praxi SPOD
aidentifikace nefunkénich procesd. Na zakladé provedenych resersi a revizi jsou realizacnim tymem vytvareny
navrhy standardizovanych postup(, které povedou také ke zlepSeni procesu sledovani kvality poskytované
podpory ditéti a rodiné (bude napfiklad mozné sledovat a ovéfovat pinéni urcitych krokd, které jsou v rdmci
podpory ohrozeného ditéte ¢asto opomijeny, byt je jejich realizace v ramci komplexni efektivni intervence do
situace ditéte naprosto nezbytna).

V aktivité Navrh funkéniho systému profesni podpory pracovnikii OSPOD se podafilo zmapovat vzdélavaci
potfeby pracovnik OSPOD jak v oblasti rodi¢ovskych kompetenci, tak v oblasti manazerskych dovednosti.
V prvém pripadé jsme za Gcelem zjisténi co nejkonkrétnéjsich informaci zvolili cestu dotaznikového Setren.
Celkem 351 navracenych dotaznikl potvrdilo velikou dilezitost tématu rodi¢ovskych kompetenci
a praktickych nacvik(l. Piekvapivé se ukéazal rozpor, kdy je na jedné strané pozadovana vycvikova forma
potfeba orientace v pfijatelnych/nepfijatelnych/rizikovych rodicovskych kompetencich a dovednost vyuzit
adekvatni nastroje prace s rodici a ditétem. Do vycvikového programu jsme zapracovali vSechna zjisténi tak,
aby odpovidala optimalnimu postupu podpory ze strany OSPOD, tj.: dovednost rodi¢ovské kompetence poznat,
popsat, porozumét jim, podpofit je a poznat jejich zménu. Shledavame taktéz za dllezité prostrednictvim
programu seznamovat Ucastniky z fad pracovniki OSPOD s preventivnimi i intervenénimi programy (napr.
Triple P, Schola Empirica), které jsou zamérené na podporu rodi¢ovskych kompetenci a které jsou dostupné
v jejich lokalité. Prakticky dojde k nabizeni programu nejprve formou uvodniho ,workshopu®, kde bude
predstaven koncept vycviku a jeho néleZitosti s tim, ze se zdjemci nésledné mohou prihlasit. VSe startuje
v pllce ledna 2024 v Liberci, Praze, Brné, Olomouci, Karlovych Varech a Praze.

Obdobnym postupem jsme formovali neméné ddlezity program zaméfeny na kompetence vedoucich
pracovnik na OSPOD a na krajskych Uradech s tim rozdilem, Ze jako primérni zdroj podnétl poslouzily fokusni
skupiny (celkem 18 vedoucich pracovnik(). Tam jsme se detailné bavili o pozadovanych kompetencich
vedoucich pracovnikd OSPOD nutnych pro zvladani specifickych podminek na pracovistich OSPOD. Vysledkem
je rozvojovy program, ktery osciluje kolem 3 hlavnich skupin kompetenci: leadership, sebepéce/seberozvoj,
prace se zménou. Program bude taktéZ realizovan od ledna 2024 a krom 2 vzdélavacich blok( bychom
vedoucim pracovniklim nésledné radi poskytli supervidovani ziskanych dovednosti. Doufame, Ze timto alespon
Castecné prispéjeme k podpore koleg(, jejichZ agenda je v soucasné dobé narocna a dynamicka. Definice
krajskych standardd sité sluzeb pro ohrozené déti s dirazem na koordinovanou podporu a multioborovou
spolupréci je zamérena na efektivngjsi koordinaci multioborové podpory ditéte a rodiny v terénu, na lokalni
i krajské Urovni. Jejim cilem je napomoci rozvijet funkéni podporu ditéti, a pfitom vychazet ze znalosti potieb
arespektu ke kompetencim ditéte a rodica.
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Zamérfuje se na vétsi vzajemnou znalost roli a kompetenci aktér(, ktefi podporu poskytuiji. Diraz je kladen i na
vétSi vyuziti pfirozenych zdrojd podpory rodindm ze strany komunity. Oslovenym subjektdm (krajim a ORP) je
nabizena dlouhodoba podpora pfi koordinaci sité sluZzeb pro ohroZzené déti na jejich Uzemi, konkrétné pfi
definovani obsahu multioborovych setkani a pri jejich organizaci a pribéhu (moderace, facilitace), bud ve
varianté sestaveni nového multioborového tymu, nebo ve varianté pripojeni ke stévajicim platformam
setkavani (pracovni skupiny ORP ¢i kraje, pracovni skupiny MAS, tymy pro mladez, lokélni Gi regiondlni
mezioborova setkani apod.). Perspektivou, se kterou v terénu pracujeme, je ukotveni funkce koordinatora
sluzeb pro déti v systému péce o déti a rodinu, zejména na trovni ORP. Nabizime konkrétni podporou v dil¢ich,
ale potfebnych dinnostech z oblasti SPOD, na které OSPOD nemaiji kapacitu (zejména koordinace aktért
a organizace setkavani), s vyhledem na postupné rozsiteni spolupréace v dalSich oblastech a postupné
komplexni uchopeni problematiky podpory déti a rodin v Uzemi, napf. skrze nové vznikly multioborovy tym.
V téchto tymech, pod metodickym vedenim pracovnik( projektu, pak vzniknou i oéekavané vystupy. Pridanou
hodnotou pro zapojené obce bude také provazani s daldimi aktivitami projektu (KA1, KA2 a KA3). Aktudlné je do
aktivity zapojeno 7 ORP a 3 kraje.

PODPORA A POSILENi PRAV ZAMESTNANCU PRACUJICICH NA DPP A DPC
AKTUALITY Z PRACOVNE PRAVNI LEGISLATIVY

Novela zakoniku prace (provedena zéakonem ¢. 281/2023 Sh.) prinasi pro zaméstnance pracujici na dohodu
o provedeni (DPP) a dohodu o pracovni ¢innosti (DPC) zmény, které maji za cil zvySit zékonnou ochranu
dohodérl a zamezit zneuzivani téchto velmi flexibilnich forem préace.

Kontaktni osoba:

Mgr. et Mgr. Petra Durasko Madlova

_ _ _ Gestorka projektu
PRAVO NA DETSTVI petra.durasko@mpsv.cz
Webové stranky projektu:

www.pravonadetstvi.cz

V&tsina zmén je Uginna od 1. fijna 2023 a vztahuje se na nové, ale i iz pred 1. fijnem 2023 uzavfené DPP a DPC.
Mezi tyto zmény patfi povinnost zaméstnavatele seznamit dohodare s rozvrhem pracovni doby alespor 3 dny
predem, ledaZe se s nim dohodne na jing, vétsinou kratsi, dobé. Vzhledem k tomu, Ze zaméstnavatel nové
rozvrhuje dohodafdm pracovni dobu, maji i tito zaméstnanci pravo na veskeré prekazky v praci (jde
o poskytnuti pracovniho volna, napf. k vySetieni u lékafe, GCasti na svatbé, darovani krve atd.) ovSem s tim, ze
u téchto prekazek neprislusi ndhrada odmény. Déle v souvislosti s rozvrhovanim pracovni doby jsou jim
garantovany zakonné odpoginky a prestavky na jidlo a oddech. Nové maji zam&stnanci pracujici na DPP a DPC
narok na priplatky a dalsi kompenzace za praci ve svatek, v sobotu a v nedéli, v noci a ve ztizeném pracovnim
prostredi. Dalsi novinkou je napf. povinnost zaméstnavatele pisemné informovat zaméstnance do 7 dnl od
zahajeni vykonu prace (kdy fakticky zaGne pro zaméstnavatele vykonavat praci) o dllezitych skute¢nostech
tykajicich se dané DPP nebo DPC (napt. blizsi oznadeni sjednané prace, nepretrzité odpodinky, které mu musi
byt poskytnuty atd.), jestlize tyto informace neobsahuje jiz samotna DPC & DPP. Nové se zavadi pravo
zaméstnance, ktery u zaméstnavatele v poslednich 12 mésicich pracoval v rdmci DPP nebo DPC po dobu
alespon 180 dni, podat zZadost o zaméstnani v pracovnim poméru, na kterou mu zaméstnavatel musi do
1 mésice dat odivodnénou pisemnou odpovéd (nejde tak o narokovou zadost). Dohodaf mlze za urditych
podminek pozadovat po zamé&stnavateli, aby mu pisemné& oddivodnil vypovéd z DPP nebo DPC.

Novelou zakoniku prace bylo zakotveno pravo dohodaf( na dovolenou, a to s Ucéinnosti od 1. ledna 2024
(dovolené se zacne poditat od tohoto data, a to i pro dohody uzaviené pred 1. ledna 2024). Narok na dovolenou
maji dohodafi za obdobnych podminek jako zaméstnanci pracujici na zakladé pracovni smlouvy.

Na WEBU Ministerstva prace a socidlnich véci naleznete prehledné informace pro zaméstnance
i zaméstnavatele ke vSem zménam zakoniku prace, a to nejen v oblasti DPP a DPC.
Kontaktni osoba:
Mgr. Tatana Zelena

vedouci oddéleni
tatana.zelena@mpsv.cz
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SETRETE SI SILY A OPATRUJTE SE! JAK SE PECUJE V DOMACIM PROSTREDI

ROZHOVOR S JANOU KLEINMONDOVOU

Tématu neformalni péce se vénuje rozhovor s Janou
Kleinmondovou, kterd od cervence tohoto roku
pecuje o své rodice. Otec je na péci zcela zavisly,
matka je v domdci paliativni péci. Pani Jana vytvorila
unikatni systém: prestéhovala oba rodi¢e do domku
vzdaleného nékolik kilometrd od mista, kde bydli
s manzelem, nasla zdravotni agenturu a dohodla
zajisténi stfidavé péce - nastéhuje se k rodicim
vzdy na tyden a dalsi tyden péci zajistuje
osetrovatelka. Jak sama fikd, ma vyhodu, Ze si to
mdZe dovolit, nechodi do prace, podporuije ji zcela jeji
manzel, ktery bere takové feseni jako samoziejmost.
Prispévek na péci, o ktery bylo pozadano v Cervendi,
je stale vjednani.

Jak se ¢lovék stane neformalnim pecujicim, tedy
osobou, ktera se stara o své blizké?

Velice rychle. Rodi¢e starnou sice postupné, ale
jednoho dne prestanou byt samostatni. Ze dne na
den nemohou Zit sami 90 km ode mé. Tata
opakované upadl, prestal se hybat a musel byt
hospitalizovany. Médma je zatim samostatna, ale
onkologicky nemocné v paliativni péci. Do posledni
chvile se mama starala o tatu prevazné sama, ale
jakmile jsem rodice prevezla k nam, uz nepecuje. Je
rada, Ze mQze odpodivat.

Jak mate rozvrzenou péci?

Jsem jedinacek, nemam nikoho, s kym bych se v pédi
mohla stfidat. Kdyz jsem se do téhle situace dostala,
hledala jsem usilovné systém, ktery by mi vyhovoval.
Zdanlivé je moznosti milion. Dostanete se do situaci,
na které nejste pripraveni. Musite tatu prebalit,
vykoupat, nevite jak na to, neznate pomdcky.
Hledate nékoho, kdo pomiZe po oSetifovatelské
i zdravotni strance. Ve vsi vedle parkovalo auto
pecovatelské sluzby, ale jak jsem zjistila, pani méa na
starosti jinou oblast. Pfesto byla ochotnd pfijet a ten
zaklad péce mi ukézat. Shanéla jsem tedy dal.
Vétsinou jsou agentury rozdélené na pecovatelské
a zdravotni sluzby. Hledate tedy dvé. Prijedou na
30 minut a vy mate pred sebou dalsich 23 hodin
a 30minut. Chapu to, nemocnych je hodné,
pecovatelek mélo, bylo |éto a dovolené.

Jak se hleda takovy systém?

Spatné. Hledejte nékoho, koho neznate a chcete mit
klid, Ze je o vase starousky dobfe a kvalifikované
postarano. Zakladem je dobry prakticky lékar. Toho
nastésti nasi maji. MUDr. Markéta Kourova a jeji
sestficka jsou pro mé klicovou pomoci. Na internetu
jsem nasla kladenskou pobocku Bonum Finem a v ni
zdravotni sestru Renatu Malinovou. Zajistuiji
standardni i vysoce kvalifikovanou zdravotni
i paliativni péci. A pak jsem nasla oSetfovatelku,
ktera se se mnou stfida v péci ob tyden v systému
24/7.

Vyuzivate néjaké davky?

0 davky jsem pozadala v Cervenci. U taty o navySeni
prispévku na péci z 2. stupné, je nyni piné zavisly
a nemlze byt vibec sédm. U mémy jsem Zadala
poprvé. Jen vypsani téchto dokument(l je velmi
sloZité, a to jsem méla plnou moc od obou rodicu.
Stale mi chodi n&jaké dopisy z 0SSZ nebo UP, kde se
doCtu, Ze fizeni bylo pozastaveno, obnoveno,
odloZzeno apod., kazdopadné vzdy musim zajistit
doma péci, abych dopisy mohla vyzvednout. Zfidila
jsem tedy mimo podnikatelské i osobni datovou
schranku. Kdykoliv je otec hospitalizovany, musim
psat na podatelnu UP o preruseni péée a po
propusténi o obnoveni. Je to Unavné. Lidé jako moji
rodice, v tomto véku a stavu, nejsou schopni tohle
papirovani zvladnout. | vyplaceni prispévkd na pédi
zpétné je nedostacujici, pokud pecujici rodinny
prislusnik ty penize nema, nem(iZze se starat a bude
hledat néjakou nahradu, pokud bude misto do
domova pro seniory nebo na LDN (nasledna péce).
Jind moznost neni. Nebavim se o néjakych drobnych.
Bavim se o péci, kterd, pokud nepecuiji ja, mé vyjde
na 2 000 K¢/den, tedy na 38 000 K& za mésic.
Nebavim se o financich na léky, vodu, elektfinu, jidlo,

drogerii apod.
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Co Vas tizi?

Nevim, co budu délat dél, az se zdravotni stav mamy
jesté zhorsi, jak dlouho to bude trvat a kladu si
otazku, zda a co jsem schopna vydrzet? Posledni
dobou jsem nikde nebyla, ani dovolen4, ani vylet. Syn
je dlouhodobé v Kanadé, od kvétna jsem ho nevidéla,
nem(zu za nim odjet. AZ ted, co mé&m oSetfovatelku
jsem si 2x dovolila spat mimo domov a parkrat jsem
byla s muzem v restauraci. Nékdy se citim unavena,
stéle néco fesim.

Co tim pe¢ovanim ziskavate?

Udélat si fotky na pamatku, stravit s nimi spolecny
Cas, rozloucit se, ziskat klid, ze se o né stardm tak,
jak bych chtéla, aby se o0 mé jednou nékdo postaral.
Doktorlim fikdm, Ze chépu, Ze pfijde cas jejich
odchodu, ale preji si, aby to bylo bez bolesti, bez
ztraty dlstojnosti a s pocitem, Ze jsou milovani
a nejsou nikomu na obtiz. Neumim si pfedstavit, jak
tuhle péci zvladaji osetiovatelky v zarfizenich, kde
maji na starosti 30 nemocnych. Tatovi se snazim
doprat, co si preje, jsou to vétsinou Uplné malickosti.
Chce vidét na hodiny, chce mit svoje hodinky na
ruce, stolni kalendar a penézenku, nechce ztratit
pocit rozhodovani o nékterych pro néj zasadnich
vécech.

Jste v péci hodné sama?

Ano. Kdyz jsem zacala pecovat, nakoupila jsem
si véci, co jsem méla, kdyz byly déti malé: pleny,
podlozky, masticky, vysilacky...Mam rada, kdyz
prace odsypa, ale tady je to naopak, musi byt vSe
pomalu a trpélivé, skoro az nézné jako ahoj téato,
budeme vstavat?
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Prebalit, posadit, krok na vozik, do koupelny,
plenkové kalhotky znova doll, zkusit vykonat
potfebu na WC, umyt, ucesat, oholit, ostfihat
nehty...co je potreba, nasnidat, donést noviny, lupu,
uvarit, prat, poklidit, denné resim néco nového, co
potfebujeme nebo co dochazi. Velkou pomoci je mi
rozvoz potravin, nechodim vibec nakupovat,
nemuzu si dovolit nechat je doma samotné.

Jaké je vase prani?

Chci je doprovodit tak, abych na to jednou rada
vzpominala. Chci mit pocit, Ze nebyli osaméli, Ze byli
Cisti a ze jsem jim dopraéla, co jsem mohla. Chci, aby
moje déti vidély, Ze se stafi a nemocni lidé
neopoustéji. Nevim, jestli zvladnu je do Uplného
konce dochovat doma, ale rédda bych se o to
pokusila.

Co byste doporuéila pecujicim, ktefi zaéinaji
pecovat?

Nebudte na to sami, nechte si pomoc, vyuZijte
jakékoliv nabizené pomoci. Mam kamaradku, ktera
mé kavarnu a denné vari polévku, kterou pro moje
rodiGe zamrazi a pfiveze mi ji. Nechte si néjaky ¢as
jen pro sebe a nékdy odejdéte a délejte jen svoje
véci. Je to doba smutna i radostn4, jak fekla jedna
sestfitka na JIP: Stafi je pro hrdiny! Setfete si sily
a opatrujte se. Drzme si palce.

Rozhovor vedla Mgr. Olga Starostovd, odborna
garantka k tématice neformalnich pecujicich.
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