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Ministerstvo prace a socialnich veci
C.j. 2013/75185-211

V Praze dne /6 . prosince 2013
Pfikaz ministra &. 37/2013

Véc: Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze
statniho rozpoétu obcim s rozSifenou pisobnosti a hi. m. Praze na vykon
agendy socialné-pravni ochrany déti pro rok 2014

|. ndméstek ministra — naméstek pro legislativu JUDr. Petr Simerka
naméstek ministra pro informacni technologie Ing. Oleg Blasko
naméstek ministra pro socidlni a rodinnou politiku PhDr. Pavel Caslava
nameéstek ministra pro fizeni ifadu Zdenék Kadlec

povéien zastupovanim pozice NM 4 JUDr. Jifi Vanasek

nameéstek ministra pro Evropskou unii, mezinarodni spolupraci, socialni
zaclenovani a rovné pfilezitosti Mgr. Jan Dobes

vrchni feditel sekce ekonomické Mgr. Bedfrich MysSicka

vrchni feditel sekce socialné pojistnych systému JUDr. Jifi Biskup
vrchni feditel sekce fond( Evropské unie Ing. Jan Havranek

feditelka odboru kabinet ministra Ing. Luisa Petrakova

feditelka odboru interniho auditu a kontroly Ing. Dana Zemankova

feditel odboru informaénich a komunikacnich technologii Ing. Ive Janéik

Feditel odboru Fizeni projekt( Ing. Radek Rinn

feditelka odboru socialni a rodinné politiky Mgr. Katefina Jirkova

feditel odboru socialnich sluZzeb a socialni prace Mgr. Petr Hanus

feditel odboru personalniho Ing. Milan Gol

Feditel odboru bezpe&nostni politiky Ing. Ales Spidla

feditel odboru centralnich nakupq, pravni podpory a spravy majetku Mgr. David

Novak

feditel odboru trhu prace Ing. Stefan Duharn

Feditel odboru sluzeb trhu prace JUDr. Jifi Vanasek

feditelka odboru odvolani a spravnich ¢innosti nepojistnych davek

JUDr. Stanislava Hojdova

feditelka odboru legislativniho JUDr. Nadézda Breska

reditel odboru pracovné&pravni legislativy JUDr. Ladislav Trylé

reditel odboru ekonomického Ing. Karel Tauchman

feditelka odboru analyz a statistik Ing. lva Kadlecova

feditelka odboru programového financovani Ing. Vendulka Zmeskalova

reditel odboru socialniho pojisténi Ing. Tomas Machanec, MBA

feditel odboru posudkové sluzby MUDr. Bc. Rostislav éevela,_ Ph.D., MBA

Feditel odboru fizeni pomoci z Evropského socialniho fondu Mgr. Jifi Kinsky

feditel odboru implementace fondd Evropské unie PhDr. Karel Vit, Ph.D.

feditelka odboru realizace Evropského socialniho fondu Mgr. Jana Jirku

feditelka odboru Evropské unie a mezinarodni spoluprace Mgr. Zuzana

ZajarosSova



33. feditel odboru socidiniho zaélefiovani a rovnych pfileZitosti PhDr. Martin Schanél,

Ph.D.
Na védomi: L _ : i
ustiedni feditel CSSZ generalni feditelka UP CR generalni inspektor SUIP
rfeditelka FDV feditel UMPOD reditel VUPSV
reditel VUBP . ZV 00 MPSV

Za Ucelem zajisténi poskytovani uéelové neinvestini dotace na &innosti vykonavané
obcemi s rozsifenou plsobnosti a hi. m. Prahou v oblasti socialn&-pravni ochrany
deti v roce 2014, kiera je od roku 2013 zafazena do rozpo&tové kapitoly Ministerstva
prace a socialnich véci:

1. Vydavam
Metodiku Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze
statnitho rozpodtu obcim s rozsifenou plsobnosti a hl. m. Praze na vykon
agendy socialné-pravni ochrany déti pro rok 2014.

2. Ukladam

a) naméstkovi pro socialni a rodinnou politiku zajistit na odboru rodiny
aochrany prav déti poskytovani dotace na vykon agendy socialné-
pravni ochrany déti obcim s roz§ifenou plsobnosti a hl. m. Praze
z rozpoctové kapitoly Ministerstva prace a socialnich véci v souladu se
schvalenou metodikou, obsaZenou v pfiloze tohoto piikazu,

b) vedoucim zaméstnanctm vSech sekci Ministerstva prace a socialnich
véci CR seznamit své podiizené s Metodikou Ministerstva prace
a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu obcim
s rozsifenou plsobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-
pravni ochrany déti pro rok 2014.

Tento pfikaz nabyva uginnosti dnem podpisu.

w

Ing. FrantiSek Konig
ministr prace a socialnich véci

Pfilohy:
Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoCtu obcim s rozsifenou psobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy sociing-

pravni ochrany déti pro rok 2014



pfiloha PM &. 37/2013

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho

rozpoétu obcim s rozsifenou pusobnosti a hl. m. Praze ha vykon agendy
socialné-pravni ochrany déti pro rok 2014

Dotaéni titul pod oznacenim ,Dotace na &innosti vykonavané obcemi s rozSifenou
pusobnosti v oblasti socialn&-pravni ochrany déti*, ktery byl od roku 2007 do roku 2012
poskytovan Ministerstvem financi z kapitoly V8eobecna pokladni sprava, poskytuje od
roku 2013 Ministerstvo prace a socialnich véci ze své rozpodtové kapitoly pod G€elovym
Znakem 13011.

Dotace se poskytuje obcim s roz$ifenou plUsobnosti a hl. m. Praze podie § 7 odst.
1 pism. c) zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech, ve znéni pozdé&jSich
pfedpist, a § 58 odst. 1 zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti,
ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon ¢. 359/1999 Sb.“), ktery zakotvuje, Ze
naklady vzniklé v souvislosti s vykonem socialné-pravni ochrany nese staf neni-li
stanoveno jinak.

Dotace na vykon socidlné-pravni ochrany déti je G&elovou neinvestiéni dotaci, ktera
je uréena k pokryti osobnich, provoznich a vécnych vydajua spojenych s plnénim
ukoll na useku socidlné-pravni ochrany déti podle zakona & 359/1999 Sb. Vydaje
hrazené ztéto dotace musi pfimo souviset s lkoly a povinnostmi plynoucimi
z ustanoveni zakona &. 359/1999 Sb., jejichZz vycet je uveden v pfiloze €. 1 metodiky.
Jedna se zejmeéna o niZze uvedene vydaje:

A) Osobni vydaje

1. Platy a odmény zdohod zaméstnancl vykonavajicich agendu sociélné-pravni
ochrany déti. Jedna se o prostfedky na platy podle § 109 odst. 3 zakona &. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, (dale jen ,zakonik prace“)
poskytované tém zaméstnanclm, ktefi jsou pfimo zapojeni do vykonu ginnosti podie
zakona €. 359/1999 Sb., tj.. prostiedky na platovy tarif, osobni pfiplatek, zvlastni
priplatek, pfiplatek za vedeni, pfiplatek za praci pres€as, pfiplatek za praci v noci,
pfiplatek za praci v sobotu a v nedéli, pfiplatek za praci ve svatek, odménu a cilovou
odmeénu. Dotace se pouzije také na platy zaméstnanc( zajistujicich vykon socialné-
pravni ochrany déti v pfipadé, Ze jsou zaméstnani na zakladé pracovni smiouvy na
dobu uréitou. Je vS8ak tfeba zdlraznit, Zze vsouladu s § 10 odst. 1 zakona
¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich Gzemnich samospravnych celkl, ve znéni pozdéjsich
pfedpist (dale jen zakon €. 312/2002 Sb.), Ize s Ufednikem sjednat pracovni pomér
na dobu uréitou pouze z ur€itych pfesné vymezenych divoda: ,Pracovni pomér
s Ufednikem se uzavird na dobu neuréitou. Je-li v8ak pro to duvod spoéivajici
v potfebé zajistit Casové omezenou spravni d¢innost nebo nahradit doGasné




nepritomného (fednika, zejména v pfipadé jeho mateiské nebo rodi¢ovské
dovolené, pracovni neschopnosti u niZ lze na zakladé lékalského posudku
predpokiadat, Ze bude del$i nez 3 mésice, (...} vykonu vefejné funkce, Ize uzavfit
pracovni pomér na dobu urcifou.” Dlvodem pro sjednani pracovniho poméru na
dobu uréitou nemiiZe byt skuteénost, Ze obec nebo hl. m. Praha ma pfiznanou dotaci
na vykon socialné-pravni ochrany déti vzdy na obdobi jednoho kalendarniho roku.

Dotaci Ize vyuzZit také na zaméstnance vykonavajici ¢innost v agendé socialné-pravni
ochrany déti na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, se kterymi
se uzavie pro tuto ¢innost dohoda o provedeni prace nebo dohoda o pracovni
¢innosti (mlzZe se jednat napf. o externi odborniky, ktefi v rozsahu uzaviené dohody
zajistuji pro obecni Gfad obce srozsifenou plsobnosti poskytovani odborné
poradenské pomoci pro déti, rodie, osoby pecujici nebo jiné osoby odpovédné
za vychovu ditéte, vykonavaji lektorskou ¢&innost vramci pfednasek, kurzl
a vzdélavani podle § 11 odst. 1 pism. c) nebo § 47a odst. 2 pism. f) zdkona -
¢. 359/1999 Sb. zajistuji vedeni pfipadové konference, provadéji supervizi
pro pracovniky vykonavajici agendu socidlné-pravni ochrany déti apod.).
Povazujeme za potfebné pfipomenout, Ze v souladu s § 74 zdkoniku prace by mél
zaméstnavatel zajistovat plnéni svych Ukol( pfedevé§im zaméstnanci v pracovnim
‘poméru (tj. s uzavienou pracovni smlouvou).

Dotaci lze vpomérné &asti vyuzit i na plat vedouciho odboru, popf. vedouciho
oddéleni, do jehoZ plsobnosti nalezi agenda socialné-pravni ochrany déti. Ur&eni
- pomérné ¢asti, ve které bude dotace na plat vedouciho odboru, popf. vedouciho
oddéleni, vyuzita, by mélo vychazet z konkrétniho objektivné prezkoumatelného
kritéria, jako je napf. po¢et zaméstnancu vykonavajicich agendu soci&lné-pravni
ochrany déti v poméru kcelkovému pocétu zaméstnancu odboru, popf.
oddéleni, anebo pocet pripadl fesenych oddélenim socialné-pravni ochrany
déti (podle statistického vykazu) v poméru k poltu pfipadll feSenych v ostatnich
agendach odboru, popf. oddéleni (agenda socialnich sluzeb a zdravotnictvi, verejné
opatrovnictvi, agenda socidlniho kuratora pro dospélé apod.). Neni vhodné,
aby pomérna cast dotace pouZita na personalni naklady vedouciho odboru byla
uréena pouze podle poétu oddéleni, ze kterych se odbor sklada, nebot se mlze lisit
pofet zaméstnancl v jednotlivych oddélenich i rozsah agendy v jednotlivych
oddélenich.

V piipadé jinych nez vedoucich pracovnikd, u kterych dochazi ke kumulaci pracovni
napiné a ktefi vedle vykonu socialné-pravni ochrany déti zastavaji jesté dalsi
agendy, je nutné jednoznacné urcit, v jakém rozsahu pracovniho Uvazku se tito
pracovnici zabyvaji socialné-pravni ochranou déti, a maximalné v tomto rozsahu je
mozné dotaci pouzit na Uhradu pomerné casti platu. V praxi se jedna napf.
o kumulaci agendy kuratora pro déti a mladez a socialniho kuratora pro dospélé,
v nékterych pfipadech pracovnici socialn&-pravni ochrany vykonavaji &astedné
i agendu v oblasti socialnich sluzeb. Na nékterych GUfadech dochazi ke kumulaci
vykonu socialné-pravni ochrany déti s funkcemi, které spadaji do samostatné



pusobnosti obce, jako je napf. funkce manazera prevence kriminality, protidrogového
koordinatora, koordinatora pro narodnostni mensiny, socialniho koordinatora apod.
U té&chto pracovnikill je nezbytné urcit, jaky &as za tyden nebo za mésic vénuji praci
spojené s vykonem téchto funkci spadajicich do samostatné pusobnosti obce (G€ast
na jednani komisi a jinych jednanich, tvorba koncepénich materiald, zprav atd.), a na
zakladé toho nasledné stanovit pomérnou &ast Gvazku, ve které vykonavaji jinou
ginnost nez agendu socialné-pravni ochrany déti. V této souvislosti je nezbytné
zduraznit, Ze ke kumulaci vykonu agendy socialné-pravni ochrany déti s jinymi
¢innostmi v pfenesené nebo samostatné plisobnosti obce by u zaméstnanci
obecniho (fadu obce s rozSifenou pusobnosti mélo vroce 2014 dochazet
pouze zcela vyjimeéné a Ze tato kumulace je zasadné nezadouci. Podle
standardu kvality poskytovani socialné-pravni ochrany déti, které jsou
upraveny vyhlaskou Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 473/2012 Sbh.,
o provedeni nékterych ustanoveni zdkona o socialné-pravni ochrané déti, je
organ socialné-pravni ochrany povinen dbat disledné na to, aby konkrétni
pracovni pozice pro zaméstnance socialné-pravni ochrany déti byla vidy
vyhrazena vyluéné vykonu sociilné-pravni ochrany déti a predchazet tak vyse
zminéné kumulaci funkci a agend. Standardy kvality socialné-pravni ochrany
déti jsou organy socialné-pravni ochrany déti povinny naplfiovat v plném
rozsahu nejpozdéji od 1. 1. 2015.

. Pojistné _na vSeobecné zdravotni pojisténi a pojisiné na socialni zabezpeceni

zaméstnancl vykonavajicich socialné-pravni ochranu déti, placené

zaméstnavatelem jako poplatnikem (8§87 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 589/1992 Sb.,

0 pojistném na sociaini zabezpecfeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve

znéni pozdéjsich predpish).

. Nahrady platu nebo odmény z dchody pii dofasné pracovni neschopnosti

poskytované podie § 192 az 194 zakoniku prace.

. Nahrady platu nebo odmény z dohody (jsou-li sjednany) v dalsich pfipadech, ve

kterych ma v souladu se zakonikem prace zaméstnanec narok na nahradu platu, to

znamena: |

- v pfipadé jinych dllezitych osobnich prekazek v praci podle § 199 zakoniku prace
ve spojeni s provadécim nafizenim viady €. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh
a rozsah jinych dllezitych osobnich piekazek v praci;

- v pfipadé pfekazek v praci z duvodu obecného zajmu podle § 200 a nasl. zakoniku
prace; .

- po dobu éerpani dovolené podle § 222 zakoniku prace. :

Pritom se vZdy musi jednat o takové pfekaZky v praci na strané zaméstnance,

pfi nichZ zakon nebo provadéci pfedpis pfiznava vyslovné zaméstnanci nejen narok

na pracovni volno, ale rovnéz narok na nahradu platu.

. Naklady spojené se sjednanim pracovni pohotovosti a s vvkonem prace v dobé

pracovni _pohotovosti pracovniky organu sociélné-pravni ochrany déti podle § 95

zakoniku prace (odména za pracovni pohotovost podie § 140 zakoniku prace, plat za

praci v dobé pracovni pohotovosti). Sjednani pracovni pohotovosti je nezbytné pro




8.

9.

pinéni Ukolli organu socialné-pravni ochrany pfi poskytovani neodkiadné pomoci
dit&ti v pfipadech jeho bezprostiedniho ohroZeni, zejména pro pinéni povinnosti
podle § 14 odst. 7, § 15 odst. 2, § 16, 27a odst. 7 a § 37 odst. 2, 3 zakona
€. 359/1999 Sb. ve spojeni s § 452, § 497, § 503 a § 504 zakona &. 292/2013 Sb.,
o zvlastnich fizenich soudnich. Vzhledem k omezenému poétu pracovniku, kteff jsou
na nékterych obecnich Gradech zafazeni v oddéleni socidln&-pravni ochrany deti,
miZe obecni Ufad obce s roz$ifenou plsobnosti dohodnout pracovni pohotovost
pro zajisténi Ukolll stanovenych zakonem ¢ socialné-pravni ochrané déti také
s pracovniky jinych Gtvarl, ktefi maji v popisu prace pfevazné jinou agendu (socialni
sluZby, vykon jiné socialni prace apod.), popiipadé mulzZe byt pracovni pohotovost
dohodnuta také s vedoucim odboru. Podminkou pro sjednani pracovni pohotovosti
s pracovniky jinych Gtvart v8ak je, Ze tito pracovnici spifuji podminky zviastni
odborné zplsobilosti na Useku socialné-pravni ochrany déti podle § 21 zakona
8. 312/2002 Sb., ti. ze maji zkousku odborné zpUsobilosti nebo maji uznanou
odbornou zpUsobilost na zakladé dosaZeného vzdélani odpovidajiciho stupné
a zameérfeni. :

. Naklady na poji§t&ni odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu zpUsobenou

pfi pracovnim (razu nebo nemoci zpovolani hrazeného zaméstnavatelem
za zaméstnance obce vykonavajici agendu socialné-pravni ochrany déti podle
vyhlagky Ministerstva financi ¢. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby
zakonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu
nebo nemoci z povolani, ve znéni pozdéj§ich pfedpisu.

. Vydaje na_ poskytnuti cestovnich nahrad zaméstnanciim vykonavajicim socialné-

pravni ochranu déti podle § 173 a nasl. zakoniku prace, ktefi byli vyslani na pracovni

cestu, zejména na poskytnuti

- nahrady jizdnich vydajll podle § 175 ve spojeni s § 157 az 160 zakoniku prace,

- stravného podle § 176 zakoniku prace,

- nahrady vydajl za ubytovani podie § 162 zakoniku prace,

- nahrada nutnych vedlejsich vydajl, které zaméstnanci vzniknou v pfimé
souvislosti s pracovni cestou podle § 164 zakoniku prace.

Naklady na osobni ochranné pracovni _prostfedky (dale jen "ochranné prostredky"),

myci, €istici a dezinfek&ni prostfedky pro zaméstnance socialné-pravni ochrany déti,

ktefi se v souvislosti s plnénim pracovnich Gkoll pohybuji v prostfedi se zvySenym

stupném znelisténi nebo se zvySenim rizikem vzniku a 8ifeni infekEnich

onemocnéni. Jejich poskytovani se fidi podminkami podie § 104 zakoniku prace

a podle provadéciho nafizeni vlady &. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah

a bliz&i podminky poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich,

gisticich a dezinfekénich prostiedku.

Naklady na ofkovani zaméstnancu socidlné-pravni_ochrany déti proti uréenym

druhiim infek&nich onemocnéni, zejména proti tuberkuléze (TBC) a virové hepatitidé

(Zloutence) typu A a B, a to v pfipadé zaméstnancl, ktefi se v souvisiosti s pinénim

pracovnich Ukoll pohybuji v prostfedi se zvy$enym stupném znediténi nebo

se zvySenym rizikem vzniku a $ifeni infek&nich onemocnént.




10. Vydaje spojené s porfadanim pfipadové konference podle § 10 odst. 3 pism. e)

11.

zakona &. 359/1999 Sb. nebo s jedndnim komise pro socialné-pravni ochranu déti
podle § 38 odst. 7 zadkona &. 359/1999 Sb. Jedna se zejména o naklady na nahradu
mzdy (platu), nahradu uslého vydélku a nahradu jizdnich vydaja pro osoby pozvané
obecnim UGfadem obce s rozsifenou plUsobnosti k jednani na pfipadové konferenci,
pro ¢leny komise pro socidlné-pravni ochranu déti a osoby pozvané k UCasti
na jednani této komise. Nahrada uglého vydélku pro pozvané osoby a &leny komise,
ktefi jsou vydéle¢né ¢&inni a nejsou v pracovnim nebo jiném obdobném poméru,
za dobu jejich Ucasti na pfipadové konferenci nebo na jednani komise se poskytuje
v jimi prokazané vysi, nejvySe v8ak v Eastce 120 K& za hodinu nebo 1020 KE
za jeden den. Nahrada jizdnich vydajl se poskytuje v prokdzané vysi v souladu
s ustanovenimi zakoniku prace a aktualni vyhlasky, kterou se upravuji sazby
zakladni nahrady za pouzivani silniénich motorovych vozidel a stravného
a o stanoveni primémé ceny pohonnych hmot pro Géely poskytovani cestovnich
nahrad.

Vydaje na vzdélavani a_supervizi zaméstnancl socidln&-pravni ochrany déti.
Pro vzdélavani zaméstnancu plati, 7e podle § 16 a § 18 zakona &. 312/2002 Sb.
jsou zaméstnanci socialné-pravni ochrany déti povinni prohlubovat si kvalifikaci,
pfi¢emz prohlubovanim kvalifikace se rozumi uéast na vstupnim vzdélavani,
pribé&zném vzdélavani (akreditované vzdélavaci programy pro ufedniky podie
zakona ¢. 312/2002 Sb., akreditované vzdélavaci programy pro socialni pracovniky
podle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu,
a dalsi prohlubujici, aktualiza¢ni a specializaéni kurzy a Skoleni, v¢etné ziskavani
a prohlubovani jazykovych znalosti) a absolvovani pripravy a zkousky zvlastni
odborné zpUsobilosti (§ 21 zakona €. 312/2002 Sb.).

Pokud jde o zvySovani kvalifikace zaméstnancl obci vykondvajicich socidlné-
pravni ochranu déti, vztahuji se na tytc zaméstnance kvalifikaéni pozadavky
pro vykon povolani socialniho pracovnika, které jsou stanoveny v § 110 zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisi. Dotaci Ize
vyuzit na nahradu platu pro zaméstnhance vrozsahu pracovniho voina, které
je zaméstnavatel povinen poskythout zaméstnanci pfi zvySovani kvalifikace podle
§ 232 odst. 1 zakoniku prace, zejména k U€asti na vyuce, k pfipravé a vykonani
zkougek a kvypracovani a obhajobé absolventské, bakalafské nebo diplomové
prace. V pfipadé, Ze obec uzavie se zaméstnancem organu socidiné-pravni ochrany
déti v souvislosti se zvySovanim jeho kvalifikace kvalifikaéni dohodu podle § 234
zakoniku prace, je pfipustné vyuzit dotaci na Uhradu dalSich nakladd, k jejichZz
thradé se zaméstnavatel v kvalifikacni dohodé zavazal pouze v pfipadé, zZe
zvySovani kvalifikace zaméstnance organu socidlné-pravni ochrany déti je
nezbytné ke splnéni kvalifikacnich pozadavki pro vykon povolani socialniho
pracovnika podle § 110 zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisi. Zaméstnanec se na druhou stranu v kvalifikaéni dohodé
zavazuje k tomu, Ze po sjednanou dobu setrva vpracovnim poméru
u zaméstnavatele. V pfipadé vyuziti prostiedkl dotace pro Ucely zvySovani
kvalifikace na zakladé kvalifikacni dohody musi byt splnéna podminka, Zze
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zaméstnanec setrva u obce v pracovnim poméru ha pracovni pozici pracovnika
socialné-pravni ochrany déti. Jestlize zaméstnanec nesplni svij zavazek k setrvani
v pracovnim poméru u zaméstnavatele, je povinen vratit pomémou &ast nakladi
vynaloZenych zaméstnavatelem na zvy3eni jeho kvalifikace. Pokud obec k Uhradé
nakladdi podle uzaviené kvalifikaéni dohody vyuZila prostfedky dotace
a zaméstnanec obci tyto naklady nebo jejich pomémou ¢ast vratil ve stejném roce, ve
kterém byly tyto naklady obci vynaloZzeny, muzZe obec vracené prostiedky vyuzit na
jiné uznatelné naklady spojené s vykonem socialné-pravni ochrany déti. Jestlize viak
zaméstnanec vrati obci pomérnou ¢ast nakladl az v nékterém roce nasledujicim po
kalendafnim roce, ve kterém obce vynaloZila naklady na kvalifikaéni dohodu
s vyuzitim prostfedk(l dotace, je obec povinna vracené prostiedky vratit na pfijmovy
Ucet MPSV ¢&. 19-2229001/0710 (Castka se stala zpétné neuznatelnou, pfi¢emz
dotace byla jiz dfive finanéné vypofadana). Dotace by vtomto pfipadé méla byt
vracena prostiednictvim kraje, protoZze jeho prostiednictvim byla iplvodné
poskytnuta.

B) Provozni vydaje

12.

Vvdaje na sluzby telekomunikaci a na postovné.

13. Vydaje na spotfebu energii a na uhradu najemného. V ramci pokryti provoznich

14,

nakladd je mozné dotaci vyuzit k Uhradé pomérné casti nakladi na spotiebu
energii (elektfina, voda, plyn, teplo), které pfipadaji na zaméstnance socialné-pravni
ochrany déti v poméru k celkovému poétu zaméstnancl obecniho Ufadu obce
s roz8ifenou plsobnosti. V pfipadé Ghrad zaloh na elektrickou energii (na polozce
5154) pokryva dotace zalohy zaplacené vroce 2014 a soucCashé pokryva
[ vyUcltovani zaloh za piedchozi obdobi (v€etné obdobi roku 2013), které bylo
provedeno v roce 2014. Obdobné Ize dotaci vyuZit i na Uhradu nakladd najemného
nebo pomérné c&asti nakladd najemného, které jsou spojeny s vyuzivanim
kancelafi a daldich prostor obecniho Ufadu obce s rozsifenou plisobnosti pro Ucely
zabezpedovani agendy socialné-pravni ochrany déti.

Naklady na provoz sluZebniho automobilu. Z dotace Ize financovat i provoz
sluZzebniho automobilu, ktery je pouzZivan k pinéni Gkolll obecniho (fadu cobce
s rozSifenou pUsobnosti na Useku socialné-pravni ochrany déti, tj. napf. k navétévam
déti v ustavnich zafizenich a v zafizenich pro déti vyzadujici okamzitou pomoc,
k navstévam déti v nahradni rodinné péci, k navstévam déti ve véznicich
a detencnich Gstavech, k navétévam rodi¢t déti s nafizenou Ustavni vychovou nebo
uloZenou ochrannou vychovou, k cestam na jednani u soudu, u organl &innych
v trestnim fizeni, k cestam spojenym s provedenim Setfeni v rodiné nebo v jiném
prostiedi, kde se dité zdrzuje atd. Vzhledem k charakteru dotace jako neinvestiéni
je mozné z dotace pokryt naklady na spotfebu pohonnych hmot a na pojisténi vozidla
a pfipadn& té2 na Ghradu leasingu v souvislosti s pofizenim motorového vozidla
(k problematice leasingu viz nize v Casti vécné vydaje). Amortizace vozidla neni
uznatelnym vydajem.




15.

-16.

Vydaje na pouZiti taxi-sluzby. Vyuziti dotace na Uhradu taxi-sluzby je omezeno pouze
na situace, kdy zaméstnanec socialné-pravni ochrany déti &ini neodkladné Ukony
k zajisténi ochrany ditéte podle § 14 odst. 7, 15 odst. 2, § 16, § 27a odst. 7, § 37
odst. 2, 3 zakona &. 359/1999 Sb. a § 452, § 497, § 503 a § 504 zakona &. 292/2013
Sb.,

o zvladtnich fizenich soudnich vramci dohodnuté pracovni pohotovosti
v mimopracovni dobé& nebo ve dnech pracovniho klidu. Zaroven se musi jednat
o pfipad, kdy nelze vyuZit prostfedky verejné dopravy a kdy neni k dispozici ani jiny
vhodny dopravni prostfedek, tj. sluzebni automobil obecniho Gfadu, sluzebni vozidlo
policie nebo soudu, vozidlo zdravotnického zafizeni (je-li dité umistovano do
zdravotnického zafizeni), pfipadné sluzebni vozidlo jiného zafizeni pée o déti, do
kterého ma byt dité umisténo.

Vydaie na pofizeni éasovych jizdenek na méstskou hromadnou dopravu nebo jinou
vefejnou dopravu, které budou vyuzivany pro dopravu zaméstnancil obecniho Ufadu
obce s rozsifenou plscobnosti pfi plnéni Ukol( v agendé socialné-pravni ochrany déti
(napf. navstévy déti, Setfeni v rodinach, jednani u soudu nebo jinych organl apod.)

C) Vécné vydaje

17.

18.

19.

20.

21,

22,

Vydaje na kancelaiské potieby a na nakup kancelarského zafizeni, které je potfebné
k vykonu socialné-pravni ochrany déti (zejména kancelarské stoly, Zidle, skfiné,
uzamykatelneé schranky a boxy pro uloZeni spisové dokumentace, ventilatory nebo
pfenosna klimatizace apod.).

Vydaje na porizeni mobilnich telefonll, osobnich poéitaéu a notebookll a vydaje na
pofizeni fotoaparath, kamer, diktafonl a jinych prostfedkd zdznamové techniky, které
jsou nezbytné pro pofizovani snimk(, obrazovych a zvukovych zaznami ditéte
a prostfedi, v némz se dité zdrzuje podie § 52 odst. 2 zakona ¢. 359/1999 Sb., nebo
pro pofizovani obrazovych a zvukovych zaznami z jednani zaméstnancll socialné-
pravni ochrany dé&ti s dit&tem, rodi€i, jinymi osobami odpovédnymi za vychovu
a dalsimi osobami podle § 18 odst. 1 spravniho rfadu.

Naklady na jiné vhodné materidlni vybaveni pro praci s osobami z cilové skupiny,
Jimz je poskytovana socialné-pravni ochrana, zejména s ohledem na potieby déti
(napf. vybaveni hraciho koutku pro déti apod.), a to v souladu s kritérii 2a a 2¢
standardd kvality poskytovani socialné-pravni ochrany déti podie pfilohy &. 1
vyhlasky Ministerstva prace a socidlnich véci &. 473/2012 Sb.

Vydaje na nakup odborné literatury, ktera je potfebna pro fadny vykon socialné-
pravni ochrany déti (zejména soubory pravnich predpistl, komentare a dal$i odborné
publikace).

Naklady na tlumoénické a prekladatelské sluZby spojené se zajistovanim socialné-
pravni ochrany déti v pfipadech se zahraniénim prvkem.

Naklady na vypracovani znaleckého posudku vypracovaného znalcem, kterého
organ socialné-pravni ochrany déti k tomuto dcelu ustanovil podle § 56 spravniho




23.

24.

fadu, jestlize potifebné odborné posouzeni nelze opatfit od jiného spravniho organu,
napf. od nadfizeného krajského Ufadu.

Naklady na pravni zastoupeni obecniho Gfadu obce s rozdifenou plsobnosti
advokatem pfi vykonu opatrovnictvi ditéte, jedna-li se o zvlasté slozité pripady
vyzadujici specifickou pravni specializaci, ktera pfesahuje ramec bé&znych odbornych
znalosti pracovnik(l socialné-pravni ochrany déti. Takovymi pfipady mizZe byt napf.
soudni fizeni o pozUstalosti, jehoZz pfedmétem je jméni velkého rozsahu nebo
zvlastni povahy (podnik, cenné papiry, prava duSevniho vlastnictvi), soudni fizeni
o souhlasu s pravnim jednanim nezletilého ditéte, kterym se disponuje s majetkem
ditéte vétstho rozsahu, soudni fizeni o nahradé $kody zplsobené dit&ti nebo
dovolaci fizeni u Nejvyssiho soudu, ve kterém musi byt dovolatel pfimo ze zakona
zastoupen advokatem nebo notafem anebo za néj musi jednat osoba s pravnickym
vzdélanim (§ 241 obganského soudniho Fadu), pfipadné vykon funkce opatrovnika
pro spravu jméni ditéte podle § 948 a nasl. zakona & 89/2012 Sb., oblansky
zakonik, jestlize se jedna o spravu jméni velkého rozsahu nebo zvlastni povahy.
Naklady spojené s poskytovanim nebo zprostiedkovanim odborné poradenské
pomoci pro déti, rodi¢e a jiné osoby odpovédné za vychovu ditéte podle § 11 odst. 1,
§ 12 odst. 1 a § 13 odst. 1 pism. d) zakona ¢&. 359/1999 Sb. MUzZe se jednat
o poradenskou pomoc, kterou organ socialné-pravni ochrany déti zajiStuje pfimo
zaméstnanci socialné-pravni ochrany déti nebo prostfednictvim jinych osob
a subjekti. Mlze se jednat zejména o odbornou poradenskou pomoc
poskytovanou poradenskym zarizenim (rodinna, manzelska poradna, zafizeni
odborného poradenstvi pro pééi o déti), jinym registrovanym poskytovatelem
socialnich sluzeb (napi. poskytovatelé socialné aktivizaénich sluzeb pro rodiny
s détmi, krizové pomoci, rané péce, terénnich programu), fyzickou a pravnickou
osobou povéfenou k vykonu socidlné-pravni ochrany déti v oblasti poskytovani
poradenské pomoci détem, rodi¢im nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu
ditéte, psychologem, stfrediskem vychovné péce nebo pedagogicko-
psychologickou poradnou. Mize se jednat rovnéZ o odbornou poradenskou pomoc
ve formé rodinné mediace, ktera je zajistovana zapsanym mediatorem podie zakona
¢. 202/2012 Sb.,, o mediaci a o zméné nékterych zakonu. Vyuziti odborné
poradenské pomoci uvedenymi subjekty mUZe byt rodi€lm nebo jinym osobam
odpovédnym za vychovu ditéte doporu¢eno organem socialné-pravni ochrany déti,
anebo jim vyuZiti této odborné poradenské pomoci muze byt uloZeno rozhodnutim
organu _socialné-pravni ochrany, véetné uloZeni povinnosti u¢astnit se prvniho
setkani se zapsanym mediatorem v rozsahu 3 hodin.

Naklady na poskytnuti odborné poradenské pomoci détem, rodicum nebo
jinym osobam odpovédnym za vychovu, ktera je poskytovana jinymi osobami
nebo subjekty, nez je organ socialné-pravni ochrany déti, je mozné hradit
z dotace pouze za predpokladu, Ze rodi¢im nebo jinym osobam odpovédnym
za vychovu nebyla na Ghradu téchto nakladu krajskou poboékou Ufadu prace
CR pfiznana a vyplacena jednorazova davka mimofadné okamzité pomoci
podle § 2 odst. 5 pism. ¢) zakona ¢. 111/2006 Sh., o pomoci v hmotné nouzi,
ve znéni pozdéjSich predpisi, anebo Ze tato jednorazova davka nepostacuje
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k dhradé& plné vy$e nakladi na poskytnuti odborné poradenské pomoci.
Podminky pro poskytovani mimoradné okamzité pomoci pro ucely zajisténi odborné
poradenské pomoci podle zakona &. 359/1999 Sb. jsou blize upraveny v Normativni
instrukei MPSV &. 1/2013 ze dne 17. 1. 2013 k postupu v fizeni o jednorazové davce

mimofadné okamzité pomoci podie zdkona & 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné
nouzi, ve znéni pozdéjsich predpist.

25. Naklady na poskytovani poradenské a vychovné pomoci osobam peéujicim

26.

27.

a_osobam v evidenci, s nimiZ obecni Ufad obce s rozsifenou plsobnosti uzaviel
dohodu o vykonu péstounské péce nebo u kterych vydal spravni rozhodnuti
o Upravé prav a povinnosti pfi vykonu péstounské péle podle § 47b zakona
¢. 358/1999 Sb., a naklady spojené s provadénim dohledu nad vykonem péstounské
péée na zakladé uzaviené dohody nebo vydaného spravniho rozhodnuti. Témito
naklady jsou zejména vydaje spojené s:

- poskytovanim trvalé nebo dodasné pomoci pfi zajiSt&ni osobni péle o svérené
dité, .
- poskytovanim pomoci se zajist&nim celodenni péfe o svéfené dité nebo déti
v rozsahu alespori 14 kalendafmich dn( v kalendafnim roce, jestlize svéfene dité
dosahio alespon véku 2 let,

- zprostfedkovanim psychologické, terapeutické nebo jiné odborné pomoci alespori
jednou za 6 mésicl,

- zprostfedkovanim nebo zajisténim bezplainé mozZnosti zvySovat si- znalosti
a dovednosti v oblasti vychovy a péce o dité rozsahu 24 hodin v dobé 12 po sobé
jdoucich kalendarnich mésicl,

- poskytovanim pomoci pfi udrzovani, rozvijeni a prohlubovani sounaleZitosti
svéreného ditéte s rodi¢i a dal§imi osobami blizkymi, véetné pomoci pfi zajisténi
mista pro uskuteénéni styku opravnénych osob s ditétem a zaji§téni asistence
pfi tomto styku.

Vyse uvedené naklady Ize hradit z dotace pouze v tom rozsahu, ve kterém neni
jejich ahrada pokryta z prostiedku statniho pfispévku na vykon péstounské
péce podle § 47d zakona ¢. 359/1999 Sb., ktery je obecnimu Gfadu obce
s rozSifenou pusobnosti na dhradu téchto nakladd poskytovan krajskou
pobockou Ufadu prace CR.

Uhrady za specifické zdravotni vykony provedené na zakladé Zadosti organu
socidlné-pravni ochrany déti o poskytnuti ddaji o zdravotnim stavu podle § 53 odst.
1 zdkona & 359/1998 Sb. ve spojeni s § 15 odst. 14 zadkona & 48/1997 Sb.,
o vefgjném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist. Vyse uhrad
za specifické zdravotni vykony pro Uely socialné-pravni ochrany déti v souladu
s cenovym piedpisem Ministerstva zdravotnictvi platnym pro rok 2014,

Naklady na pofizeni nebo aktualizaci softwarového vybaveni, které pouzivaji
pracovnici vykonavajici agendu socialné-pravni ochrany déti; podminkou je,
Ze naklady na pofizeni softwaru nesmi pfesahnout ¢astku uvedenou v zavéru
metodiky tak, aby se jednalo pouze o nakup drobného nehmotného majetku a aby
byl zachovan neinvestiéni charakter dotace. Z dotace lze hradit roéni pausal
k speciainimu programu (software), ktery specializovana firma vytvofila pro konkrétni
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obecni Gfad obce s rozSifenou pUsobnosti vyhradné pro uely socialné-pravni
ochrany déti.

28. Vydaje na drobné vé&cné nebo potravinové dary pro_ déti, zejména v souvislosti
s vykonavanim navstév zaméstnancy socialné-pravni ochrany déti u déti v astavnich
zafizenich nebo v zafizenich pro déti vyZzadujici okamzZitou pomoc a déti sveéfenych
do nahradni rodinne péde.

29. Pofizeni automobilu prostfednictvim leasingovych splatek z pfedmétné dotace
povazuje Ministerstvo prace a socialnich v&cf za pfipustné feseni, ale pouze
ve vyjimeénych pfipadech. Rozhodnuti ¢ poskytnuti dotace vyslovné& nevyluCuje
pofizeni majetku pomoci leasingovych smluv. Je v8ak tfeba zdlraznit, Ze musi byt
prokazatelné, Ze leasingova smlouva byla nejhospodarné&jdi metodou k ziskani
pfedmétu najmu. Dotaci lze pouzit na dhradu leasingovych splatek. Vydaje
na leasingové splatky (,ndjemné") se v tomto pfipadé povazuji za neinvesticni vydaj,
ktery se vykazuje na poloZce rozpoétové skladby 5178 Najemné za najem s pravem
koupé, atkoliv ani operativni ani finanéni leasing plné nesplfiuji obsahové vymezeni
této polozky. Tyto vydaje se povazuji za neinvestiéni bez ohledu na vysi hrazenych
Sastek a v pfipadé finanéniho leasingu bez ohledu na ocenéni automobilu, ktery
obec pfi jeho nabyti do viastnictvi zG¢tuje na sv(j majetkovy Gcet (v reprodukcni
pofizovaci cené). Z dotace Ize i vtomto pfipadé hradit vydaje uskuteénéné v roce
2014. -

Provozni a vécné vydaje vymezené v ¢asti B) a C) Ize z dotace hradit vCetné dané
z pfidané hodnoty, jedna-li se o poskytnuti zdaniteiného pinéni, kieré je pfedmétem dané
z pfidané hodnoty podle zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani zpfidané hodnoty,
ve znéni pozdéjsich predpisu.

Dotaci nelze vyuzit ke kryti vydajl, které nesouvisi pfimo s vykonem agendy socialné-
pravni ochrany déti a musely by byt hrazeny i v pfipadé, kdy by obecni Grad obce
s rozéifenou psobnosti danou agendu nevykonaval. Dotaci proto nelze vyuzit napfiklad
na vydaje na mzdy zaméstnancl podatelny, hospodafské spravy, udrzby, recepce, uklidu
a ostrahy budovy a vydaje na opravu budovy. Dotaci nelze v pomérné &asti vyuzit ani
na zaméstnance, ktefi na obci s rozsifenou pusobnosti zabezpe&uji personalni
& pracovnépravni agendu, byt se tato personalni agenda tykd zaméstnancd
vykonavajicich socialné-pravni ochranu déti. Pokud jde o drobny dlouhodoby majetek
(mobilni telefony, osobni pocitace, fotoaparaty a kancelafské zafizeni) pofizeny z dotace
na vykon &innosti socialné-pravni ochrany déti, musi byt pouzivan k ucelu, ke kterému
byl jako nezbytny prostfedek pofizeny a nem(ize byt pfeveden na jiné oddéleni.

Ohledné ahrady reguia¢nich poplatkll podle § 16a zakona &. 48/1997 Sbh., o vefejném
zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, platl, Ze regulaéni poplatky
je povinen platit pojisténec, anebo za néj jeho zakonny zastupce. Pozadavek na Uhradu
regulaénich poplatké od organu socialné-pravni ochrany déti nema oporu v zakoné.
Z toho dGvodu neni mozné hradit regulaéni poplatky z dotace na vykon agendy socialné-
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pravni ochrany déti, svyjimkou pfipadu, kdy je obecni ufad obce s rozsifenou
plsobnosti ustanoven poruénikem ditéte a pini Gkoly zadkonného zastupce ditéte.

Dotace, ani jeji ¢ast, nesmi byt vioZzena do penézniho fondu zfizeného obci s rozSifenou
pUsobnosti podile § 5 zakona & 250/2000 Sb., o rozpoé&tovych pravidlech uzemnich
rozpott, ve znéni pozdéjsich predpisu.

V souladu s § 58 odst. 1 zakona ¢. 359/1999 Sb. nelze dotaci vyuZit na naklady spojené
se zfizenim a provozem zafizeni socialné-pravni ochrany déti podle § 39 odst. 1 zakona
& 359/1999 Sb., jehoZz ziizovatelem je obec v samostatné plsobnosti. Je-li obec
zfizovatelem zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc, ma ztohoto titulu narok
na statni pfispévek pro zfizovatele zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc podle
§ 42g aZ 42n zakona &. 359/1999 Sb. V pfipadé, Ze obec zfizuje a organizuje vychovne
rekreaéni tabor pro déti, mize pozZadovat od rodi¢l pfispévek za pobyt ditéte
ve vychovné rekreaénim tabore podle § 58 odst. 3, 4 zakona €. 359/1999 Sb. Nicméné
v pfipadé organizovani vychovné rekreaéniho tabora je pfipustné financovat z dotace
platové naklady zaméstnancu obce, ktefi se na uspofadani a realizaci tabora podileji
v ramci pInéni svych pracovnich povinnosti pfi vykonu socialné-pravni ochrany déti.

Dotace je poskytovana jako neinvestiéni, z EehoZ plyne, Ze nesmi byt pouZita ke kryti
vydajl na pofizeni a technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku. Tim se podle vyhladky Ministerstva financi & 323/2002 Sb., o rozpodtové
skladbé, ve znéni pozdé&jSich pfedpis, rozumi, Ze nemiZe byt pouzita k nakupu
dlouhodobého hmotného majetku v hodnoté nad 40 tisic K&, dlouhodobého nehmotného
majetku v hodnoté nad 60 tisic KE a k technickému zhodnoceni tohoto majetku.

Ministerstvo prace a socialnich véci hebude ménit charakter této dotace.

S vyjimkou dotace poskytované hl. m. Praze se jedna o priitokovou dotaci, ktera je obcim
s rozsifenou pusobnosti poskytovana dle § 19 odst. 2 zakona ¢&. 218/2000 Sb.,
o rozpoétovych pravidlech, ve znéni pozdéjsich pfedpistl, ,prostfednictvim kraju, v jejichz
obvodu lezi pfislusné obce, pokud tento nebo zvlastni zakon nestanovi jinak®. Dotace
poskytovana hl. m. Praze je dotaci nepritokovou, ktera je z kapitoly MPSV poskytovana
pfimo pfijemci dotace. Podle § 14 zakona &. 218/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech, ve
znéni pozdéjsich predpisl, je dotace obcim s rozsifenou plsobnosti a hl. m. Praze
poskytovana formou rozhodnuti Ministerstva prace a socialnich véci o poskytnuti dotace,
a to na zakladé Zadosti obce s rozs$ifenou plsobnosti nebo hl. m. Prahy. Original
rozhodnuti zaSle Ministerstvo prace a socialnich véci jednotlivym obcim bez
zprostredkovani kraiji.

Narok na poskytnuti dotace ma rovnéz hlavni mésto Praha, nebot podle § 31 odst. 2
zakona ¢&. 131/2000 Sb., o hlavhim mésté Praze, ve znéni pozdé&jsich predpist,
vykonavaji organy hlavniho mésta Prahy pfenesenou plsobnost, kterd je zvlastnim
zakonem svéFfena organim obci s rozsifenou plsobnosti (§ 31 odst. 2). V pfipadé statni
spravy na useku socialné-pravni ochrany deéti, ktera je zakonem ¢&. 359/1999 Sb. svéfena
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obecnim aGfadim obci s roz8ifenou pusobnosti, je vykon této pfenesené plsobnosti
v hlavnim mésté Praze delegovan na (fady povéifenych méstskych &asti, které jsou
k tomu uréeny Statutem hl. mésta Prahy v souladu s § 32 odst. 2 zakona o hlavnim
mésté Praze.

Ugtovani dotace se fidi platnymi G&etnimi pfedpisy (zejména Ceskym Géetnim
standardem &. 703 Transfery v platném znéni, kdy MPSV Gétuje v pozici poskytovatele,
kraj v pozici zprostfedkovatele a obce v pozici pfijemce) a jeji vykazovani rozpoctovou
skladbou. Jedna se o zalohové poskytovany transfer. V platné rozpocCtove skladbé
je dotace na urovni poskytovatele, tj. MPSV, zafazena na poloZzce 5321 NeinvestiCni
dotace obcim. Kraj bude vykazovat preposiani dotace jakozto kompenzaéni operaci
prostfednictvim poloZky 4116 - Ostatni neinvestiéni pfijaté transfery ze statniho rozpoctu.
Obce a hl. m. Praha zaGétuji piijeti dotace rovnéz na poloZku 4116 - Ostatni neinvestiéni
~ pfijaté transfery ze statniho rozpoétu s Géelovym znakem 13011 - Dotace na vykon
¢innosti obce s rozsifenou plsobnosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti.
Vydaje obce vykazuji na polozkach tfidy 5 rozpodtové skladby v zavislosti na druhu
vydaje. V navaznosti na platné znéni zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech,
je nezbytné, aby obce pfijimaly dotace pouze na bankovni G&ty zfizené u Ceské narodni
banky.

Dotace bude vroce 2014 poskytovana obcim s rozsifenou plsobnosti a hi. m. Praze
Ministerstvem prace a socialnich véci ve vysi, ktera bude vychazet zvypoctu
zohlednujiciho skute¢ny pocet Uvazkl pracovnikl organu socialné-pravni ochrany déti
k 31. 12. 2013, pfi pouziti zakladni ¢astky na pracovnika, a dale zohledrujiciho velikost
ocbvodu obce podie poétu osob ve véku 0 az 18 let, pfi pouZiti zakladni &astky na dité.
Takto stanovena zakladni vyse dotace bude dale korigovana s ohledem na miru naptnéni
personalniho standardu 1 pracovni Ovazek na 800 déti hlagenych k trvalému pobytu ve
spravnim obvodu obce (dle pfilohy &. 1 vyhlasky &. 473/2012 Sb.) a s ohledem na miru
ohrozeni déti a rodin v obvodu obce (viz Sociodemograficka analyza — Mapy rozioZeni
ohrozeni déti a rodin v CR, SocioFactor, s. r. 0., 2013), pfipadné s ohledem na dal$i
skuteénosti ovliviiujici vykon socialné-pravni ochrany déti v CR v roce 2014.

Vysledna modelace celkového objemu prostiedkl v rozpoétu kapitoly MPSV na tento
ucel, resp. stanoveni zakladni ¢astky na jeden Uvazek pracovnika a zakladni ¢astky na
jedno dité podle pfedchoziho odstavce budou ovlivnény jednak vysi prostiedk(
pfidélenych do zakladniho rozpodtu kapitoly Ministerstva prace a socialnich véci pro rok
2014 na tento dotacéni titul, a dale skute¢nou souhrnnou vysi Uvazk( pracovniki
socialné-pravni ochrany déti obci s roz§ifenou pl‘fxsobnosti za celou CR k 31. 12. 2013.
Pro rok 2014 zistane zachovana moznost podani Zadosti o doplatek prostfedk( do vyse
skuteénych vydaja vynaloZzenych v agendé socialné-pravni ochrany déti v odlvodnénych
pfipadech, a to na za&atku roku 2015.

Splatka dotace na |. pololeti bude uvolnéna v prvnim ctvrileti roku 2014 ve vysi, ktera
bude aktualné uréena na zadatku roku 2014, resp. po schvaleni statniho rozpodétu na rok
2014. Pfedpokladem je uvolnéni 1. splatky dotace na rok 2014 alespon ve vysi poloviny
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celkové dotace poskytnuté jednotlivym obcim s rozsifenou plsobnosti a hl. m. Praze
vroce 2013 na zakiadé rozhodnuti o poskytnuti dotace. Splatka dotace na obdobi
Il. pololeti 2014 bude obcim a hl. m. Praze uvolnéna ve tietim Ctvrtleti roku 2013.

V pfipadé rozpoctového provizoria mohou byt podminky stanoveni vySe splatek dotace
~ ze strany MPSV zménény.

Dotace je predmétem finanéniho vypofadani se statnim rozpoétem za rok 2014
na zakladé vyhlasky Ministerstva financi ¢. 52/2008 Sb. ze dne 11. tnora 2008, kterou
se stanovi zasady a terminy financniho vypofadani vztahl se statnim rozpoétem,
statnimi finan¢nimi aktivy nebo Narodnim fondem. Vyuétovani dotace bude provadéno
za cely rozpoctovy rok. Neprovadi se vyQ&tovani po jednotlivych pololetich. Podklady
pro finanéni vypofadani a vyuétovani dotace, které zahrnuji Gdaje o €erpani poskytnutych
prostiedkll a jejich skuteéném wvyuZiti, budou jednotlivé obce s roz&ifenou plisobnosti
pfedkladat v souladu s § 8 vyhlasky &. 52/2008 Sh. kraji, jehoz prostfednictvim jim byla
dotace poskytnuta do 5. inora 2015. Kraje po obdrZeni podkladl od obci, v terminu do
25. Unora 2015 predlozi podklady Ministerstvu prace a sociainich véci. H. m. Praha,
jakozto pfijemce nepritokové dotace, predlozi podklady pro finanéni vyporadani
vsouladu s § 7 vyhlasky ¢ 52/2008 Sb. Ministerstvu prace a socialnich véci do
15. Unora 2015.

Vyuziti dotace podléha verejnospravni kontrole z hlediska dodrzeni kritérii hospodarnosti,
Ucelnosti a efektivnosti v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole,
ve znéni pozdéjSich pfedpisl. Ministerstvo prace a socidlnich véci jako poskytovatel
vykonava verejnospravni kontrolu u pfijemcu dotace podie § 8 a § 11 zakona o finanéni

kontrole.
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Pfiloha €. 1

Priloha k Metodice pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodétu obcim
s rozsifenou plusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socidlné-pravni ochrany
déti pro rok 2014.

Ustanoveni zakona ¢&. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjdich pfedpislG, na jejichz zakladé vykonavaji obecni UFady obci s rozsSifenou
plusobnosti pfenesenou plsobnost na (seku socialné-pravni ochrany déti:

§ 8 odst. 1, 2, 3, § 9, 9a odst. 3, 4 ve spojeni s § 6 a pfilohou & 1 vyhlasky MPSV
€. 473/2012Sb.,, § 10 odst. 1, 3,4, 5 §10aodst. 4, § 11 odst. 1a 5, § 12 0dst. 1, 2, 3
a4,§130dst. 1,2, 3a4,§140dst. 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10a 11, § 15 odst. 1, 2,
§16odst. 1a2, §16aodst. 1,2, § 17 pism. a), b), § 19 odst. 1, 3 a 4, § 19a, § 20 odst.
1, § 21 odst. 1, 2, 3, 4, 5, 6 a 7, § 24b odst. 4 pism. a), § 24c odst. 3
a4, § 25 odst. 1 pism. a), § 27a odst. 1 2 odst. 3 pism. d), §28,§290dst. 1, 2, 3,4, 5
a6,§300dst. 1,2, 3a5,§31odst 2,3 §320dst. 1, 2, 3, 4, § 33 odst. 1, 2 ve spojeni
se zakonem &. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze a zakonem ¢&. 200/1990
Sb., o prestupcich, § 34 odst. 1, 2, 3,4 a 5, § 35a, § 36 odst. 2, odst. 3 pism. a), odst. 4
pism.c), §37 odst. 1,2, 3,§ 38 odst. 1,2, 3,4,5,6a7, § 42 odst. 2 pism. b), odst. 5
pism. a), b), odst. 6, odst. 7 pism. a), b)a ¢), odst. 10 a 12, § 42a odst. 7 pism. a)a b)a
odst. 8, § 42g odst. 1, § 47a odst. 2 ve spojeni s § 4 a 5 vyhlasky MPSV
€. 473/2012 8Sb., §47b odst. 1,2, 4, 5a7, §47c odst. 2 a 5, 47d odst. 1, § 47j odst. 3,
§49 odst. 3, § 51 0dst. 1,3, 4a 5, §520dst. 1,2a3,§530dst. 1,2,3a5, §53a
odst. 4, § 54, § 55 odst. 1,4, 6 a7, § 57 odst. 1, 3, § 591 odst. 5 pism. b), d), e) af),
odst. 6, §62 odst. 1, 2, 3,4a5.
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