Tiskova zprava ze dne 19. kvétna 2009

l. Priority Ministerstva prace a socialnich véci

Ministr prace a socialnich véci Petr Simerka uvadi: ,Priority MPSV véci vyplynou
z programoveho prohlaseni, jsou dany vécnym a ¢asovym mandatem této vlady.”

Zakladni priority:
1. Zajistit fadny chod ministerstva a celého rezortu
2. Realizovat protikrizova opatfeni, bud jiz pfijata, nebo nasledné schvalena
v parlamentu
3. Uspé&sné dokongit akce vyplyvaijici z pfedsednictvi CR
4. Pfipravit navrh statniho rozpo&tu na pfisti rok

Protikrizova opatreni

Projekty , Vzdélavejte se!“ a Skoleni je $ance“
e Zatim zapojeno:
e Vzdélavejte se!: 1200 firem — 27 000 zaméstnancu
o Skoleni je $ance: 22 firem — 4000 zaméstnancu

Novela insolvenéniho zakona
e obsahuje i novelu zakona o platebni neschopnosti, ktera mj. reaguje na specifické
podminky sklard, kterym umozni vyplatit zpétné 3 platy

Slevy na socialnim pojisténi pro zaméstnavatele
e Jeden z hlavnich cili je podpora a udrzeni zaméstnanosti

Cilem MPSV je sledovat dopad ekonomické situace na zivotni uroven zejména téch
ob&ana, ktefi jsou znevyhodnéni, jako jsou zdravotné postizeni, seniofi, rodiny s détmi a
pfijimat k tomu, pokud to bude mozné, pfisludna opatfeni k minimalizaci téch negativnich
dopadu, jako je navrhnout valorizaci penzi, popf. existenéniho a zivotniho minima.
V legislativnim procesu je navrh na zvySeni pfidavkl na déti a rozsifeni okruhu pfijemcl
téchto pfidavku a zvySeni a prodlouzeni podpory v nezaméstnanosti.

Dalsi priority

Trvala pozornost nabéhu nového systému nemocenského pojisténi
Rozsah a kvalita socialnich sluzeb

Pokra€ovani v diuchodové reformé na expertni a analytické urovni
Ukonc&eni rozpracovanych legislativnich praci (zakonik prace)
Navrh statniho rozpoctu (95 % vydajl je mandatorni povahy)

Il. Novela zakoniku prace

e V souCasné dobé je vyhodnocovano pfipominkové fizeni, kam bylo zaslano pfes
700 pfipominek.

e Bude navrZzena minimalistickd verze zmén zakoniku prace, reagujici na nalez
Ustavniho soudu.

o Bude projednana v ramci tripartity s cilem najit vétSinovy konsenzus.



lll. Akce CZ PRES v prubéhu kvétna a Cervna s ucasti
ministra prace a socialnich véci Petra Simerky

1) Zasedani Vyboru hlavnich inspektoru prace (SLIC)
28. - 29. 5. 2009, Kongresové centrum Praha

Struéna charakteristika: Vybor hlavnich inspektort prace (SLIC) byl ustaven s cilem
podporovat a rozvijet spolecna legislativni a prakticka opatfeni v oblasti ochrany zdravi a
bezpectnosti pfi praci, pfispivat k vyméné informaci a rozvijet spolupraci narodnich
systému inspekce prace. Hlavnim tématem zasedani bude snizovani Urazovosti a nemoci
z povolani. Cilem akce bude predevS§im vyhodnotit GCinnost pfijatych opatfeni ke
shizovani pracovni Urazovosti a nemoci z povolani a zhodnotit dosazené vysledky
shizovani/vyvoje pracovni Urazovosti a nemoci z povolani.

2) Formalni zasedani Rady EPSCO
8. 6. 2009, Lucemburk

Struéna charakteristika: Rada EPSCO zasedne ve formaci ministrll pro zaméstnanost
a socialni véci dne 8. Cervna 2009 v Lucemburku. Navrh programu byl pfipraven ve
spolupraci se Stalym zastoupenim CR pfi EU v Bruselu a Generalnim sekretariatem
Rady; odrazi téZz agendy a priority projednavané Ministerstvem prace a socialnich véci
béhem obdobi ¢eského pfedsednictvi v Radé EU. Diskuse se bude vé&novat zejména
pfipravé Cervnového zasedani Evropské rady, vystupdm nedavného Summitu
zaméstnanosti a otazce Lisabonské strategie po roce 2010. Ocekava se pfijeti zavéru
Rady k modelu flexijistoty v dobé& krize, socialnim sluzbam ¢i zaclenovani Romu.
Projednan bude i stav pfiprav komunitarnich legislativnich aktll napfiklad v oblasti
ZlepSeni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci téhotnych zaméstnankyn a
zaméstnankyn kratce po porodu nebo kojicich zaméstnankyh €i rovného zachazeni s
osobami bez ohledu na jejich ndbozZenstvi nebo viru, zdravotni postizeni, vék nebo
sexualni orientaci.

3) 98. Mezinarodni konference prace
15.-17. 6. 2009, Zeneva

Stru¢na charakteristika: Konference se bude zabyvat mimo jiné nasledujicimi tématy:

e dopady hospodaiskeé krize,

o otazky HIV/AIDS ve svété prace

e rovnost Zzen a muzu v ramci agendy dustojné prace.
CR jako predsednicka zemé& v Radé EU usporada dne 16. 6. 2009 neformalni setkani
ministrd prace CR, Francie, Maroka, Spanélska, Svédska, Turecka a Ukrajiny, kterého se
zucastni rovnéz zastupci Evropské komise, Mezinarodni organizace prace a evropskych
socialnich partnerl. Pfedmétem neformalni diskuse bude téma ,Evropské trhy prace —
prilezitosti a vyzvy pracovni mobility“. Delegace vyuzije konani konference k bilateralnim
jednanim s &leny delegaci ostatnich zemi.



Priloha

a) DalSi akce ceského predsednictvi

1) Pracovni setkani manazer( systému EURES
4.-5.6.2009, Praha

Struéna charakteristika: Pracovni setkani manazert systému EURES je expertni
setkani, jehoz cilem je ziskat informace a ukoly, tykajici se dalSiho rozvoje systému
EURES, které manazefi implementuji do svych narodnich systéma.

2) Zasedani Administrativnhi komise socialniho zabezpeéeni migrujicich
pracovniku
11.-12. 6. 2009, Praha

Struc¢na charakteristika: Administrativni komise pro socialni zabezpeceni migrujicich
pracovniku byla ustavena s cilem zajistit provadéni nafizeni Rady &. 1408/71 a 574/72.
Podle vnitfnich pravidel tohoto organu zasedanim pfredseda zastupce predsednické
zemé. Zasedani se konaji zpravidla ¢tyfikrat rocné v Bruselu.

3) Setkani pracovni skupiny asistentii generdalnich rediteld pro verejné
sluzby zaméstnanosti

24. 6. 2009, Praha

Setkani generalnich reditelt pro verejné sluzby zaméstnanosti

25. - 26. 6. 2009, Kongresové centrum Praha

Setkani skupiny na vysoké urovni pro strategii EURES

25. 6. 2009, Kongresové centrum Praha

Struéna charakteristika: Setkani generalnich Feditel( pro vefejné sluzby zaméstnanosti
slouzi k prohloubeni spoluprace a vyméné informaci v oblastech, které jsou naplini
vefejnych sluzeb zaméstnanosti. Projednavanymi tématy jsou modernizace vefejnych
sluzeb zaméstnanosti, zaméstnavani rizikovych skupin, aktivni opatfeni na trhu prace
apod. Setkani generalnich fediteld byva spojeno se setkanim Skupiny na vysoké urovni
pro strategii EURES. Tato skupina shromazduje aktualni informace o fungovani systému
EURES a ¢&ini strategicka rozhodnuti o jeho dalSim rozvoji. Tématem jednani bude
zejména role vefejnych sluzeb zaméstnanosti v ramci evropské strategie zaméstnanosti a
jeji posilovani na evropské i narodni urovni s ohledem na sou¢asnou ekonomickou krizi.

b) Doprovodné akce CZ PRES konané pod zastitou MPSV

1) Konference na téma: Pracovni podminky a socialni dialog
Realizator: Eurofound
22. - 23. 6. 2009, Praha

Struéna charakteristika: Organizatorem konference je Eurofound — Evropska nadace
pro zlepSovani Zivotnich a pracovnich podminek — organizace Evropské Unie, jejiZ roli je
poskytovat informace, poradenstvi a expertizy kliCovym aktériim na poli socialni politiky
EU, tykajici se zejména zivotnich a pracovnich podminek a pracovnich vztahu, a to na



zakladé srovnavacich studii, vyzkumu a analyz. Ministerstvo prace a socialnich véci
poskytlo této akci zastitu CZ PRES.

Konference bude zaméfena na propojeni mezi pracovnimi podminkami a socialnim
dialogem na urovni firem. Hlavnim zdrojem pro konferenci budou pfipadové studie,
provedené v Sesti zemich EU, a zkuSenosti téchto zemi v této oblasti. Konference se
pokusi nalézt odpovédi na to, zda se liSi pracovni podminky na zakladé pfitomnosti Ci
absence struktury socialniho dialogu a na to, jak socialni dialog ovliviiuje pracovni
podminky.

2) 17. evropska konference o socialnich sluzbach - Kvalita a vykon
v socialnich sluzbach v Evropé

Realizator: Evropska socialni sit (ESN) ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich
véci CR, Hlavnim méstem Prahou, Svazem mést a obci CR, Vyborem regiont, Radou
evropskych obci a regionu a organizaci NVC podporovanou Norskou radou ministrd

22. - 24. 6. 2009, Praha

Struéna charakteristika: Pofadajici organizaci této mezinarodni akce se socialni
tématikou je ESN (European Social Network) — nezavisla sit' pro rozvoj socialnich sluzeb
v Evropé&. Svaz mést a obci CR (SMO CR), jakozto &len sité ESN, se spolupodili na
pfipravé této konference. Ministerstvo prace a socialnich véci poskytlo nad akci zastitu.
Konference predstavi nékolik témat: Jaké systémy kvality dnes existuji v riznych ¢astech
Evropy a jak muzeme hodnotit jejich vysledky? Méli bychom se, v ramci stale mobilng;si
Evropy, spiSe soustfedit na spoleCné standardy a principy? Jak se mohou ti, kdo
vyuzivaji socialni sluzby, podilet na monitorovani jejich kvality? Jaka by méla existovat
rovhovaha mezi naklady, vykonem a kvalitou a jak mGze kontrahovani nebo zadavani
sluzeb fungovat jako paka vedouci ke zvySeni urovné standard( a zajiStovani lepSich
sluzeb lidem?
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