Tiskova zprava V Praze 10. dubna 2012

Nezaméstnanost v CR v bfeznu klesla na 8,9 procenta

V pribéhu brezna klesla mira registrované nezaméstnanosti o 0,3 procentniho
bodu (p.b.) na 8,9 procenta. Ve srovnani s bireznem loiského roku poklesla také
0 0,3 p.b. Celkovy pocet uchazec¢li o zaméstnani se snizil o 3,0 procenta (16,6 tis.)
na 525 180, pocet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl o 8,8 procenta na
39906. Podle poslednich dostupnych uadaji byla mira nezaméstnanosti
zpracovavana EUROSTATEM pro mezinarodni srovnani v anoru v CR 7,1 %, v EU27
10,7 %.

V dubnu Ize oéekavat dalSi pokles nezaméstnanosti, a to nejen diky nastupu sezonnich
praci v zemédélstvi, lesnictvi a cestovnim ruchu, ale také organizovanim jarnich uklidd
mést a obci.

K 31. 1. 2012 evidoval Ufad prace CR (UP CR) na svych krajskych pobogkach a jejich
kontaktnich pracovistich celkem 525180 uchaze¢li o zaméstnani. Jejich pocet byl
0 16 505 nizSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim roku
2011 poklesl 022582. Ztohoto poctu bylo 508 158 dosazitelnych uchazect
o zaméstnani'. Bylo to 0 16 961 méné neZ na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se
stejnym obdobim roku 2011 byl jejich pocCet niz8i o0 17 342.

V pribéhu biezna bylo nové zaevidovano 38 459 osob. Ve srovnani s minulym
mésicem to bylo o 16 062 lidi méné a v porovnani se stejnym obdobim minulého roku
0 11 004 osob méné.

Na poklesu nezaméstnanosti se v tomto mésici podileli predevsim muzi, jejichz pocet
poklesl o 12,7 tis., poCet Zen poklesl pouze o 3,9tis. V disledku toho se mira
nezaméstnanosti muzl snizila 0 0,4 p. b. na 8,1 %, zatimco mira nezaméstnanosti zen
poklesla 0 0,2 p. b. na 10,0 %. Podil Zen na celkovém poctu uchaze€l o zaméstnani se
zvySil z unorovych 47,7 % na 48,5 %.

Z evidence v bieznu odeslo celkem 54 964 uchazecu (ukoncena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 8 039 lidi vice nez v pfedchozim mésici a 0 13 633 lidi méné nez
v bfeznu 2011. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 39 706 osob,
tj. 0 8 923 vice nez v predchozim mésici a o 8 186 méné nez v bfeznu minulého roku.
Bez umisténi bylo vyfazeno 15 258 uchazecu.

Mezimési¢ni pokles nezaméstnanosti byl zaznamenan v 75 okresech. NejvétSi pokles
nastal v okresech Chrudim (0 9,2 %), Domazlice (o 8,9 %), Klatovy a Prachatice (shodné
0 7,6 %), narlst byl zaznamenan pouze v okresech Praha-zapad (02,4 %) a Praha-
vychod (0 2,2 %).

Ke konci bfezna evidoval UP CR 254 646 zen. Jejich podil na celkovém poétu
uchazecl byl 48,5 %. V evidenci bylo 62 379 osob se zdravotnim postizenim, coz
pfedstavovalo 11,9 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

' Jednd se o uchazece o zaméstndni, kteii mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pri nabidce
vhodného pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, kteri nemaji zadnou objektivni prekazku pro prijeti
zaméstnani. Za dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zaméstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci
v pracovni neschopnosti, uchazeci, kteri jsou zarazeni na rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, kteri
vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale uchazecky, které pobiraji penéZitou pomoc v materstvi nebo
kterym je poskytovana podpora v nezaméstnanosti po dobu materské dovolené.
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K 31.3.2012 bylo evidovano 28 925 absolventi $kol vSech stupnd vzdélani
a mladistvych, jejich pocet poklesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 2 371 osob
a ve srovnani s bifeznem 2011 byl niz8i o 4 826 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 5,5 % (unor 2012 — 5,8 %, bfezen 2011 — 6,2 %).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 126 016 uchaze¢l o zaméstnani, tj. 24,0 %
vSech uchazedl vedenych v evidenci (Unor 2012 — 25,7 %, bfezen 2011 — 29,8 %).

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 3. 2012 dosahla hodnoty 8,9 % (unor 2012
- 9,2 %, bfezen 2011 — 9,2 %). Miru nezaméstnanosti vyssi nez republikovy primér
vykazalo 44 okresu, nejvyssi byla v okresech Jesenik (17,2 %), Bruntal (17,0 %), Most
(16,0 %), Hodonin (14,9 %), Znojmo (14,8 %) a Deé&cCin (14,7 %). NejnizSi mira
nezaméstnanosti byla zaznamenana v okresech Praha-vychod (3,6 %), hl. m. Praha
(4,0 %), Praha-zapad (4,3%) a Mlada Boleslav (4,8 %). Mira registrované
nezaméstnanosti muzl poklesla na 8,1 % a zen na 10,0 %.

Podle poslednich dostupnych udaju byla mira nezaméstnanosti zpracovavana
EUROSTATEM pro mezinarodni srovnani v tnoru v CR 7,1 %, v EU27 10,7 %. Nizsi
nez vCR byla v Rakousku (5,1 %), Nizozemsku (5,2 %), Lucembursku (5,4 %),
Némecku (5,9 %) a na Malté (6,9 %). VyssSi nez primér EU27 byla v Italii, na Kypru
a v Polsku (shodné 10,9 %), v Mad’'arsku (11,8 %), Bulharsku (13,5 %), na Slovensku
(14,6 %), vlirsku (14,7 %), Portugalsku (15,3%) ave Spanélsku (24,3 %).
Za Estonsko, Recko, LotySsko, Litvu a Velkou Britanii udaje nejsou zatim k dispozici
(posledni dostupné Udaje za prosinec 2011 byly vy3i nez mira nezaméstnanosti v CR).

Vice zde: htto://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/paqge/portal/statistics/search database.

UP CR evidoval k 31. 3. 2012 celkem 39 906 volnych pracovnich mist. Jejich podet
byl 0 3 235 vyS§Si nez v pfedchozim mésici a 0 5 975 vysSi nez v bfeznu 2011. V prubéhu
bfezna bylo nové nahladeno nebo uvolnéno 15 823 pracovnich mist a 12 588 volnych
pracovnich mist bylo nové obsazeno nebo zruSeno. Na jedno volné pracovni misto
pfipadalo v priméru 13,2 uchazeCe, z toho nejvice v okresech Trebi€ (62,7), Bruntal
(43,0), Teplice (41,8), Hodonin (37,8) a Jesenik (32,7). Z celkového poctu nahlaSenych
volnych mist bylo 2 668 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno
volné pracovni misto pfipadalo 23,4 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 5 383, na jedno volné misto pfipadalo 5,4 uchazecu této
kategorie.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zverejnény na internetové
adrese http.//portal. mpsv.cz/sz/stat.
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