Zapis z jednani Akreditaéni komise MPSV CR ¢. 23

Dne 24. tinora 2011

Pritomni: Mgr. Alzbéta Cetkovskd, MUDr. Milena Cerna, Mgr. Martin Dolezal, Mgr. Petr Hanu$, PhDr. Marie
Hermanova, Ing. Jifi Horecky, B.A. (Hons), Bc. Radmila Jifickova, Mgr. Kristyna Kotalova, Mgr. Danka
Kratochvilova, Mgr. et Bc. Petr Kr¢al, JUDr. Vaclav Pazak, PhDr. Vladislava Sidlové , PhDr. Hana Thielova,
Mgr. Petra Zimmelové, Ph.D., Mgr. Martin Zarsky

Program:

1. Mgr. Petr Hanu$, mistopfedseda Akreditacni komise MPSV, piivital cleny Akreditacni komise
na 23. zasedani a zah4jil jednani.

2. Akreditacni komise projednala 372 novych Zzadosti o akreditaci vzdélavaci instituce a vzdélavaciho
programu a 364 zmén a doplinkt zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce nebo vzdélavaciho programu.
Podrobnosti jsou uvedeny v ptilohach zapisu.

Usneseni:

a. Akreditacni komise po projednani doporucuje k akreditaci zadosti o akreditaci uvedené v piiloze ¢. 1
az 2 a oznacené slovem ,,vyhovuje®.

b. Akreditacni komise zada sekretariat Akreditacni komise, aby projednal s zadateli doplnéni zadosti
o akreditaci v ptiloze €. 1 az 2 oznacené slovem ,,doplnit“, ve smyslu hodnoceni.

c. Akreditacni komise nedoporucuje k akreditaci zadosti v pfiloze €. 1 az 2 oznacené slovem ,,zamitnuto®.

d. Akreditacni komise bere na védomi navrhy zmén Formuléfe zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce a
vzdélavaciho programu, Priivodce vypliovanim formulaitt a Metodiky hodnoceni Zadosti o akreditaci
vzdélavaci instituce a vzdélavaciho programu a zada sekretariat Akreditacni komise, aby je zvetejnil na
webovych strankach MPSV.

Usneseni bylo formou distanéniho hlasovani ve stanovené lhuté schvaleno vétSinou vsech c¢lent
Akredita¢ni komise MPSV.

Zapsala: Mgr. D. Kratochvilova

Mgr. Martin Zarsky
feditel odboru socialnich sluzeb
a socialniho zac¢lefiovani



Priloha €. 1: Vzdélavaci instituce a vzdélavaci programy hodnocené ve 23. kole a projednané na fadném

zasedani dne 24.2.2011

C. Nazev organizace Nazev programu Hodnoceni
Specifika prace s klientem s demenci v socialnich
1. | Bc. Vitézslav Kral sluzbach - ivod do problematiky vyhovuje
Dokumentace v socialnich sluzbach a pouziti v praxi -
2. | Bc. Vitézslav Kral uvod do problematiky vyhovuje
3. | Bc. Vitézslav Kral Zaklady fizeni lidskych zdrojl v socialnich sluzbach vyhovuje
SVT - Stfedisko vzdélavani a
4. |testovanis.r.o. doplnit
SVT - Stfedisko vzdélavani a
5. |testovanis.r.o. Pracovnik v socidlnich sluzbach doplnit
PhDr. Jaroslava Dvorakova,
6. | vzdélavaci agentura PULS Mezilidska komunikace - uvod do problematiky vyhovuje
PhDr. Jaroslava Dvorakova,
7. | vzdélavaci agentura PULS Prevence profesniho stresu, syndrom vyhoreni vyhovuje
8. |Ing. Hana Selicharova - SETRANS Polohovaci praktikum doplnit
9. | Educa Partner, o.s. Standardy kvality socialnich sluzeb doplnit
10. | Educa Partner, o.s. Zasady ochrany bezpecénosti a zdravi pfi praci zamitnuto
11. | Educa Partner, o.s. Etika prace pracovnika v socialnich sluzbach doplnit
12. | PhDr. Martina Venglarova Pristup k sexualité klientl v socialnich sluzbach vyhovuje
Vzdélavaci centrum pro vefejnou
13. | spravu CR, o.p.s. Vycvik v asertivnim chovani doplnit
Vzdélavaci centrum pro vefejnou
14. | spravu CR, o.p.s. Personalni fizeni doplnit
Vzdélavaci centrum pro vefejnou
15. | spravu CR, o0.p.s. Strategickeé fizeni doplnit
Pracovnik socialni pé¢e se zamérenim na pfimou
16. | Zdenék Urban - PROSPORT obsluznou péci (peCovatel, pecovatelka) doplnit
Pracovnik socialnich sluzeb se zaméfenim pro osobni
17. | Zdenék Urban - PROSPORT asistenci doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum
18. | Integra Vsetin o.p.s. Alternativni a augmentativni komunikace vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni centrum Zaklady problematiky a principy komunikace s osobami
19. | Integra Vsetin o.p.s. se sluchovym postizenim vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni centrum Zaklady problematiky a principy komunikace s osobami
20. | Integra Vsetin o.p.s. s mentalnim postizenim vyhovuje
21. | Obganské sdruzeni Za dustojné stari | UCit nedirektivnimu pfistupu ke klientovi vyhovuje
22. | Obc¢anské sdruzeni Za dustojné stafi | Zname osobnost naseho klienta? vyhovuje
23. | Obganské sdruzeni Za dustojné stafi | Komunikace s afatickym klientem v socialnich sluzbach doplnit
24. | Obganské sdruzeni Za dUstojné stafi | Co vime o duSevnich nemocech nasich klientd vyhovuje
25. | Obcganské sdruzeni Za dlstojné stafi | Co s bolestmi nasich klientd doplnit
26. | Obcganské sdruzeni Za dlstojné stafi | Prace s klientem s rizikovym chovanim doplnit
27. | Obcganské sdruzeni Za dlstojné stari | Tymova spoluprace doplnit
28. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Umime relaxovat doplnit




Péce o mentalné a kombinované postizené klienty

29. | Obganské sdruzeni Za dlstojné stafi | socialnich sluzeb z hlediska specialni pedagogiky zamitnuto
30. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Péce o nemocné v terminalnim stadiu zamitnuto
31. | Ob&anské sdruzeni Za dlstojné stafi | Prace s osobami s demenci vyhovuje
32. | Agentura Slavi¢kova VyZiva seniort vyhovuje
33. | Asociace ob¢anskych poraden doplnit
34. | Asociace ob¢anskych poraden Prace s klientem v ob&anské poradné doplnit
35. | Stredisko vzdélavani s.r.o. vyhovuje
36. | Stfedisko vzdélavani s.r.o. Pracovnik v socidlnich sluzbach vyhovuje
37. |DTO CZ, s.r.o. vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na
38. |DTO CZ, s.r.o. seniory a ob&any se zdravotnim postizenim vyhovuje
Asociace poskytovatelli socialnich
39. |sluzeb CR Vhled do problematiky drogové zavislosti vyhovuje
40. | APPN, o.s. doplnit
41. | APPN, o.s. Kouc€ovaci techniky pfi vedeni poradenského rozhovoru doplnit
Kvalifikaéni kurz pro pracovniky pfimé péce v socialnich
42. | Help Assistance s.r.o. sluzbach doplnit
Socialné pravni minimum pro pracovniky v socialnich
43. | bfzo.p.s. sluzbach vyhovuje
44. | bfzo.p.s. Vedeni tymu a motivace pracovniki vyhovuje
45. | bfzo.p.s. Reseni konfliktu a vyjednavani vyhovuje
46. | bfzo.p.s. Supervize v socialnich sluzbach doplnit
Stfedocesky vzdélavaci institut
47. | Akademie J.A.Komenského Pracovnik socialni péce - pecovatel doplnit
48. | Dana Mafincova doplnit
49. | Dana Mafincova Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
50. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Prace s emocemi vyhovuje
51. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stari | Konflikty v nasi organizaci vyhovuje
52. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Muzikoterapie v pédi o klienta socidlnich sluzeb doplnit
53. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Jak jednat s agresivnim klientem socialnich sluzeb doplnit
54. | Mgr. Stehlikova SCHOLA MEDICA | Péce o klienty s Parkinsonovou chorobou doplnit
55. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Arteterapie v péci o klienty socidlnich sluzeb doplnit
56. | Obcanské sdruZeni Za dlstojné stafi | Pé¢e o naSeho imobilniho klienta doplnit
57. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Vycvik v komunikaci s klientem pomoci videozaznamu doplnit
58. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Pracujeme na individualnim planu péce s klientem doplnit
Vysoka Skola socialné-spravni,
Institut celoZivotniho vzdélavani
59. | Havifov o.p.s. doplnit
Vysoka Skola socialné-spravni,
Institut celozZivotniho vzdélavani
60. | Havifov 0.p.s. Pracovnik v socidlnich sluzbach - pfima obsluzna péce doplnit
Mgr. Martina Stehlikova SCHOLA
61. | MEDICA Péce o klienty s demenci doplnit




62. | Consolidated Group Care (CZ), s.r.o. | Metoda validace v socialni praci vyhovuje

63. | Consolidated Group Care (Cz), s.r.o. | Prvni pomoc pro pecujici doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum

64. | Integra Vsetin o.p.s. Zaklady tane¢né pohybové terapie vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni centrum

65. | Integra Vsetin o.p.s. Pravo v socidlnich sluzbach vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni centrum

66. | Integra Vsetin, 0.p.s. vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni centrum

67. | Integra Vsetin o.p.s. Socialni facilitace doplnit
CARITAS - Vys$si odborné skola Jednani se zajemcem o socidlni sluzbu, smlouva

68. | socialni Olomouc poskytnuti socialni sluzby vyhovuje
CARITAS - Vyssi odborné skola

69. | socialni Olomouc Dokumentace o poskytovani socialni sluzby vyhovuje
CARITAS - Vyssi odborna skola

70. | socialni Olomouc Agresivita u déti vyhovuje
CARITAS - Vys$si odborna skola

71. | sociélni Olomouc Pracovné pravni legislativa doplnit
CARITAS - Vyssi odborna skola

72. | socialni Olomouc Praktické zkuSenosti v terénni socialni péci vyhovuje
CARITAS - Vyssi odborna skola

73. | socialni Olomouc Neslysici jako €len jazykové a kulturni menSiny doplnit
CARITAS - Vys$si odborné skola

74. | socialni Olomouc Kurz pro osoby pedujici o osobu blizkou doplnit
CARITAS - Vyssi odborné skola

75. | socialni Olomouc Sebehodnoceni a sebereflexe v socialnich sluzbach Il doplnit
CARITAS - Vyssi odborna skola

76. | socialni Olomouc Zavadéni standardu kvality socidlnich sluzeb do praxe vyhovuje
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni

77. | Cechy, o.s. Psychiatrické minimum doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni

78. | Cechy, o.s. Restriktivni opatfeni, feSeni krizovych situaci doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni

79. | Cechy, o.s. Partnerské a sexudlni souziti klientd s MP doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni

80. | Cechy, o.s. Klienti s problémovym chovanim doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni Lidska prava a jejich ochrana u uzivatel sociélnich

81. | Cechy, o.s. sluzeb doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stredni

82. | Cechy, o.s. Opatrovnictvi a zpusobilost k pravnim ukonim doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni Komunikace s klienty s problémy v dorozumivani,

83. | Cechy, o.s. komunikaéni systémy doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni Specifika mentalniho postizeni a pfistup k lidem s

84. | Cechy, o.s. mentalnim postiZzenim doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni

85. | Cechy, o.s. Funkéni komunikace s klienty doplnit
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni Individualni planovani se zaméfenim na lidi s

86. | Cechy, o.s. postizenim, Skoleni kli€¢ovych pracovnikd doplnit




Uvod do pomoci a kontroly v praci pracovnika v
pomahajicich profesich, jako forma vztahu pracovnika a

87. | Komuniké, o.p.s. klienta vyhovuje
88. | Komuniké, o.p.s. Rozhovor s klientem Il.  Skaly a otazky vyhovuje
Rozhovor s klientem |. Rozhovory zaméfené na feSeni
89. | Komuniké, o.p.s. a spravné formulované cile vyhovuje
Uvod do supervize v praci pracovnika pomahajicich
90. [ Komuniké, o.p.s. profesi vyhovuje
91. | Komuniké, o.p.s. Uvod do problematiky dluhové pasti vyhovuje
92. | Komuniké, o.p.s. Insolvenéni zakon v praxi vyhovuje
Ustav socialni péée pro télesné
93. | postizené v Hrabyni vyhovuje
Ustav socialni pé&e pro télesné Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na
94. | postizené v Hrabyni zakladni vychovnou nepedagogickou €innost vyhovuje
Ustav socialni pé&e pro t&lesné Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na
95. | postizené v Hrabyni pfimou obsluznou péci vyhovuje
96. | MUDr. Frantisek MATUSKA Prace s lidmi se zrakovym postizenim doplnit
97. | Aliaves & Co., a.s. Chybéjici rodi€, chybujici dité - ivod do problematiky vyhovuje
Davky socialni péce pro tézce zdravotné postizené
98. | Aliaves & Co., a.s. osoby - aktuality a praxe vyhovuje
99. | Aliaves & Co., a.s. Systém pomoci v hmotné nouzi - aktuality a praxe vyhovuje
100. | Spiralis o.s. Zaklady prace s naroénym klientem doplnit
101. | Jifi Sobek Jak pomahat a nevyhoret doplnit
102. | Asociace mediatortl CR, o.s. Facilitace v procesu fizené diskuze doplnit
103. | Asociace mediatort CR, o.s. Uvod do mediace vyhovuje
104. | Magdaléna Bardova K17 Prace s klientem - seniorem, aktivizace a motivace doplnit
M1 Jak efektivné vést pracovni tym v socialnich
105. | Magdaléna Bardova sluzbach doplnit
K16 Pribéh a uspésné zvladnuti adaptace seniora pfi
106. | Magdaléna Bardova nastupu do instituce doplnit
K18 Poskytovani paliativni pé¢e v domovech pro
107. | Magdaléna Bardova seniory, specifika pé€e o umirajici I. doplnit
K19 Poskytovani paliativni pé¢e v domovech pro
108. | Magdaléna Bardova seniory, specifika pé€e o umirajici Il. doplnit
109. | bfz 0.p.s. Zaklady aktivizacnich technik vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na
110. | bfz 0.p.s. vychovnou nepedagogickou €innost vyhovuje
111. | Centrum andragogiky s.r.o. Zaklady prvni pomoci doplnit
112. | IQ Roma servis, o.s. Poradenstvi pro volbu povolani vyhovuje
113. | Fokus Praha, o.s. Individualni planovani v praxi vyhovuje
114. | Quip - Spole¢nost pro zménu ZvySovani kvality socialnich sluzeb vyhovuje
Regionalni vzdélavaci a informacni
115. | stfedisko, p.o. Dus$evni hygiena pecujicich vyhovuje
116. | EDU Agency s.r.o. Uvod do problematiky krizové intervence vyhovuje
Standard kvality €. 3 a 4 - Jednani se zadjemcem o
117. | EDU Agency s.r.o. sluzbu, Smlouva o poskytovani sluzby vyhovuje
Standard kvality €. 9 a 10 - Personalni a organizaéni
118. | EDU agency s.r.o. zajisténi sluzby, Profesni rozvoj zaméstnancl vyhovuje
119. | Arcidiecézni charita Olomouc Exekuce v dluhovém poradenstvi vyhovuje
120. | Vzdélavaci centrum Morava s.r.o. Opatrovnictvi doplnit
121. | Dim techniky Pardubice spol. s r.o. Prvni pomoc doplnit
122. | Centrum andragogiky s.r.o. Paliativni péce a doprovazeni umirajicich doplnit




123. | Centrum andragogiky s.r.o. Tymova prace v socialnich sluzbach doplnit
124. | Centrum andragogiky s.r.o. Rizeni, motivace a hodnoceni pracovnik doplnit
125. | Centrum andragogiky s.r.o. Vzdélavani v socidlnich sluzbach doplnit
126. | EDUPOL, v.o.s. Druhy zdravotniho postizeni . doplnit
127. | EDUPOL, v.o.s. Druhy zdravotniho postizeni Il. doplnit
128. | EDUPOL, v.0o.s. Obrana proti manipulaci - ivod od problematiky doplnit
Prace s minulosti osob vysokého véku - vod do
129. | EDUPOL, v.o.s. reminiscence doplnit
Typologie klientt a zvladaci strategie - Uvod do
130. | EDUPOL, v.o.s. problematiky doplnit
131. | EDUPOL, v.o.s. Uvod do teorie a metod socialni prace doplnit
132. | EDUPOL, v.o.s. Uvod do viktimologie doplnit
133. | EDUPOL, v.o.s. Uvod do zakladt sociéini patologie doplnit
Zaklady profesniho pfistupu ke klientim se zdravotnim
134. | EDUPOL, v.o.s. postizenim doplnit
Hodnoceni pracovnikl - hodnotici pohovory ( Uvod do
135. | Ceské asociace pecovatelské sluzby | problematiky ) doplnit
136. | Ceska asociace pecovatelské sluzby | Podpora aktivniho starnuti ( ivod do problematiky ) doplnit
} Komunikace - podfizeny a nadfizeny a opac¢né ( uvod
137. | Ceska asociace pe€ovatelské sluzby | do problematiky ) doplnit
138. | Ceska asociace pecovatelské sluzby | Sebepoznani a sebefizeni (Gvod do problematiky ) doplnit
139. | Lara consulting s.r.o. Zakladni kurz komunitniho planovani socialnich sluzeb doplnit
; Zvysovani kvality socialni sluzby - standard €. 15 ( ivod
140. | Ceska asociace peCovatelské sluzby | do problematiky) doplnit
; Zaklady managementu Il. aneb vedeni k vykonu a
141. | Ceska asociace pecovatelské sluzby | spokojenosti doplnit
142. | Ceska asociace pedovatelské sluzby | Zaklady managementu 1. (ivod do problematiky) doplnit
143. | Ceské asociace pedovatelské sluzby | Motivace Il. aneb motivace tymu a lidi doplnit
Rozvoj a vedeni lidi a tymu aneb Fidit nebo vést. ( tvod
144. | Ceska asociace pedovatelské sluzby | do problematiky ) doplnit
Health Management Consulting,
145. | s.r.o. vyhovuje
; Motivace I. aneb jak probudit svou vnitini silu ( Gvod do
146. | Ceska asociace pecovatelské sluzby | problematiky ) doplnit
Health Management Consulting, Management nasili na pracovisti a jeho prevence v
147. | s.r.o. zafizenich socialnich sluzeb vyhovuje
} Time management aneb jak fidit vykon a ¢as ( Uvod do
148. | Ceska asociace peCovatelské sluzby | problematiky ) doplnit
149. | bit cz training, s.r.o. Supervize v socialnich sluzbach doplnit
150. | bit cz training, s.r.o. Efektivni komunikace v socidlni praci vyhovuje
151. | bit cz training, s.r.o. Vedeni porad a prezentace v socialnich sluzbach vyhovuje
152. | bit cz training, s.r.o. Rizeni organizaci v socialni oblasti vyhovuje
153. | bit cz training, s.r.o. Ucici se organizace vyhovuje
154. | bit cz training, s.r.o. Etika socialni prace doplnit
155. | bit cz training, s.r.o. Empatie a hranice v socidlni praci doplnit
156. | bit cz training, s.r.o. Prava uzivatell socialnich sluzeb vyhovuje
157. | bit cz training, s.r.o. Metody sociélni prace |. - ivod doplnit
158. | bit cz training, s.r.o. Metody socidlni prace Il. - vyuziti v praxi doplnit




159. | Proutek, ob&anské sdruzeni Standardy kvality socialnich sluzeb v praxi vyhovuje
,,Od napadu k projektu” - kurz efektivniho psani a fizeni

160. | AGNES projektu vyhovuje
Akademie trénovani paméti : Psychohygiena s uménim

161. | Donasy, s.r.o. a pohybem |I. vyhovuje
Akademie trénovani paméti : Psychohygiena s uménim

162. | Donasy, s.r.o0. a pohybem II. vyhovuje
Akademie trénovani paméti : Etika a pro¢ na ni

163. | Donasy, s.r.o. zapominame doplnit

164. | Donasy, s.r.o. Akademie trénovani paméti : O komunikaci trochu jinak doplnit
Akademie trénovani paméti : Prezentaéni dovednosti a

165. | Donasy, s.r.o. kouzlo rétoriky vyhovuje

166. | Spole&nost socialnich pracovnikti CR | Sociélné pravni ochrana déti vyhovuje
Syndrom tyraného, zneuzivaného a zanedbavaného

167. | Spole&nost socialnich pracovnikil CR | ditéte vyhovuje

168. | Spoleénost socialnich pracovniki CR | Doméci nasili na partnerech a détech vyhovuje

169. | Spoleénost socialnich pracovnikd CR | Diskriminace, tyrani a zneuzivani seniord vyhovuje

_ | Zakon o socidlnich sluzbach a provadéci vyhlaska -

170. | Spolec¢nost socidlnich pracovnikid CR | pfispévek na péci vyhovuje

171. | Mgr. Bc. Petra Kutalkova vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na

172. | Mgr. Bc. Petra Kutalkova z&kladni vychovnou nepedagogickou €innost vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na

173. | Mgr. Bc. Petra Kutalkova pfimou obsluznou péci vyhovuje

Kvalifikaéni a personalni agentura, Pracovnik socialni pé¢e se zaméfenim na seniory a
174. | 0.p.s. handicapované doplnit
Kvalifikaéni a personalni agentura,

175. | o.p.s. Vzdélavaci program pro osoby pecujici o osobu blizkou doplnit

176. | Ob&anské sdruzeni Za dustojné stafi | Vnitropodnikova komunikace doplnit

177. | Ob&anské sdruzeni Za dustojné stafi | Rozvoj organizace a fizeni z hlediska jeji kultury doplnit

178. | Obganské sdruzeni Za dlstojné stafi | Kurz aranzérstvi pro terapeutické programy doplnit

179. | Acorus, o.s. Individualni planovani v socialnich sluzbach doplnit

180. | Magdaléna Bardova K4 Syndrom vyhofeni v oSetfovatelské profesi doplnit
Komunikace s klientem s problémovym chovanim a

181. | EDUCO CENTRUM s.r.o. pravidla $etrné sebeochrany doplnit

182. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Komunikace s nemotivovanym klientem doplnit

183. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Duchovenska péce a jeji vyznam v socidlnich sluzbach doplnit

184. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Psychiatrické minimum doplnit

185. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Zivot ¢lovéka s du$evnim onemocnénim doplnit
Aktivizani techniky pro osoby s téZkym kombinovanym

186. | EDUCO CENTRUM s.r.o. postizenim vyhovuje
Rehabilitace a relaxace pro déti s kombinovanym

187. | EDUCO CENTRUM s.r.o. postizenim vyhovuje
Rehabilitace a relaxace pro dospélé s kombinovanym

188. | EDUCO CENTRUM s.r.o. postizenim vyhovuje
Videotrénink interakci pro pracovniky v socialnich

189. | EDUCO CENTRUM s.r.o. sluzbach - Gvod do metody doplnit

190. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Biopsychosocialni problematika bolesti vyhovuje

191. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Sexualita lidi s mentalnim postizenim vyhovuje




K9 Individualni planovani s vyuZitim "Zivotniho pfib&hu

192. | Magdaléna Bardova klienta" doplnit
K7 - Individualni pfistup k uzivateldm rezidencnich
193. | Magdaléna Bardova zafizeni doplnit
194. | Remedium Praha, o.s. Uvod do fizeni a supervize vyhovuje
Regionalni vzdélavaci a informacni ;
195. | stfedisko, pfispévkova organizace Uskali pomahajici profese doplnit
K8 - Role klic¢ového pracovnika v individualnim
196. | Magdaléna Bardova planovani v socialnich sluzbach doplnit
K15 - Prace s klientem a zvlastnosti komunikace u lidi s
197. | Magdaléna Bardova demenci doplnit
K13 Doprovazeni v umirani, komunikace s rodinou
198. | Magdaléna Bardova klienta doplnit
199. | Dim techniky Pardubice spol. s r.o. Prevence syndromu vyhofeni vyhovuje
200. | Dm techniky Pardubice spol. s r.o. | Komunikace a spoluprace v tymu vyhovuje
Pracovnik socialni pé€e se zaméfenim na pfimou
201. | Vzdélavaci centrum Turnov, o.p.s. obsluznou péci doplnit
Akademie Jana Amose
202. | Komenského, o.s. oblast Breclav vyhovuje
Akademie Jana Amose Pracovnik v socidlnich sluzbach - zakladni vychovna
203. | Komenského, o.s. oblast Breclav nepedagogicka €innost doplnit
Akademie Jana Amose
204. | Komenského, o.s. oblast Breclav Pracovnik v socidlnich sluzbach - peovatelska €innost doplnit
Akademie Jana Amose
205. | Komenského, o.s. oblast Bfeclav Pracovnik v socidlnich sluzbach - pfima obsluzna péce doplnit
206. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v sociélnich sluzbach vyhovuje
K14 Komunikace v zatéZovych situacich v pracovnim
207. | Magdaléna Bardova tymu doplnit
208. | Care of you, s.r.o. doplnit
Alternativni zplsoby komunikace s klienty s rGznymi
209. | Care of you, s.r.o. typy postizeni doplnit
210. | Magdaléna Bardova K10 - Uvod do restriktivnich opatfeni doplnit
K12 - Jak pe€ovat o sebe sama, prevence syndromu
211. | Magdaléna Bardova vyhoreni doplnit
K11 - Alzheimerova demence - nové pfistupy a zpusoby
212. | Magdaléna Bardova péce doplnit
213. | Vzdélavaci centrum Jihlava, s.r.o. vyhovuje
214. | Vzdélavaci centrum Jihlava, s.r.o. Opatrovnictvi doplnit
POST - Vzdélavaci program posuzovani stupné
zavislosti uzivatell / zajemcu o socialni sluzbu na
215. | INSTAND o.s. pomoci jiné osoby doplnit
216. | Vzdélavaci centrum Jihlava, s.r.o. Rozvody, nestabilni rodina, disledky pro dité doplnit
217. | Instand, o.s. Vzdélavani pro supervizory v socidlnich sluzbach zamitnuto
Specifika prace s lidmi s autismem nebo pervazivnimi
218. | EDUCO CENTRUM s.r.o. vyvojovymi poruchami vyhovuje
Komunikace s klientem s problémovym chovanim a
219. | EDUCO CENTRUM s.r.o. pravidla $etrné sebeochrany doplnit
220. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Uvod do mediace doplnit
221. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Vycvik mediace doplnit
222. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Krizova intervence vyhovuje
223. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Facilitace doplnit
Deinstitucionalizace pobytovych socialnich sluzeb pro
224. | EDUCO CENTRUM s.r.o. osoby se zdravotnim postizenim doplnit




225. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Pravni zplsobilost a opatrovnictvi vyhovuje
226. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Zvladani rizika v Zivoté uzivatele socialni sluzby doplnit
Poskytovani sluzby chranéného bydleni pro osoby se
227. | EDUCO CENTRUM s.r.o. zdravotnim postizenim vyhovuje
228. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Kurz manazerskych dovednosti doplnit
Strategické planovani, fizeni zmén rozvojového
229. | EDUCO CENTRUM s.r.0. programu vyhovuje
230. | Vzdélavaci centrum Jihlava.r.o. Spravni fizeni v sociélni oblasti doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum
231. | Integra Vsetin o.p.s. Sexualita osob s mentalnim postizenim doplnit
232. | IVEX s.r.0. Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum
233. | Integra Vsetin 0.p.s. Zaklady dramaterapie doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum
234. | Integra Vsetin o.p.s. Zaklady muzikoterapie vyhovuje
235. | MAVO s.r.o. Standardy personalni IX. - X. vyhovuje
236. | MAVO s.r.o. Standardy proceduralni V. - VIII. vyhovuje
237. | MAVO s.r.o. Standardy proceduralni |I. - IV. vyhovuje
238. | MAVO s.r.o. Komunikace s lidmi s postizenim vyhovuje
239. | MAVO s.r.o. Respektovani lidské dustojnosti vyhovuje
240. | MAVO s.r.o. Potfeby seniora v oSetfovatelském procesu vyhovuje
241. | MAVO s.r.o. Standardy proceduralni XI. - XV. vyhovuje
242. | IVEX s.r.0. Pracovnik v socialnich sluzbach pfima obsluzna péce doplnit
243. | IVEX s.r.0. Pracovnik v socialnich sluzbach pecovatelska ¢innost doplnit
244. | EDUCO CENTRUM s.r.o. Vhled do augmentativni a alternativni komunikace vyhovuje
Kurz augmentativni a alternativni komunikace a nacvik
245. | EDUCO CENTRUM s.r.o. gest jazykového programu "MAKATON" vyhovuje
Specifika pfistupu k lidem s duSevnim onemocnénim v
246. | INSTAND, o.s. rdmci posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k lidem s mentalnim postizenim v
247. | INSTAND, o.s. rémci posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k lidem s télesnym postizenim v ramci
248. | INSTAND, o.s. posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k lidem se zrakovym postizenim v
249. | INSTAND, o.s. rdmci posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k lidem se sluchovym postizenim v
250. | INSTAND, o.s. rémci posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k lidem s demenci v ramci
251. | INSTAND, o.s. posuzovani stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Specifika pfistupu k seniorim v ramci posuzovani
252. | INSTAND, o.s. stupné zavislosti na pomoci jiné osoby doplnit
Metody zjiStovani informaci k hodnoceni stupné
253. | INSTAND, o.s. zavislosti osob na pomaci jiné osoby doplnit
254. | bit cz training, s.r.o. vyhovuje
255. | T&CC s.r.o. Koucovaci styl ve vedeni lidi doplnit
Metody vyhodnocovani informaci k hodnoceni stupné
256. | INSTAND, o.s. zavislosti osob na pomoaci jiné osoby doplnit




Efektivni komunikace v rdmci posuzovani stupné
zavislosti uzivatele / zajemce o socialni sluzbu na

257. | INSTAND, o.s. pomoci jiné osoby doplnit
258. | INSTAND, o.s. Kazuisticka prace pod supervizi doplnit
259. | T&CC s.r.o. vyhovuje
260. | T&CC s.r.o. PFinosy supervize pro zlepSeni kvality socialnich sluzeb doplnit
261. | T&CC s.r.o. Sebefizeni - time management a stress management doplnit
Interpersonalni dovednosti - vyjednavani s cilem win -
262. | T&CC s.r.o. win, reakce na odpor, argumentace doplnit
263. | PhDr Marie Hermanova - CURATIO | Osobnost - od normy k poruse doplnit
264. | PhDr. Marie Hermanova - CURATIO | Gerontopsychiatricka péce doplnit
265. | Mendelova stfedni Skola, p.o. Pracovnik v socidlnich sluzbach - pfima obsluzna péce doplnit
266. | Arcidiecézni charita Olomouc doplnit
Asociace privodcul v problematice
267. | rizikového chovani Pravidla Setrné sebeobrany vyhovuje
Asociace privodcu v problematice ;
268. | rizikového chovani Uvod do komunikace s klientem s rizikem v chovani vyhovuje
Asociace privodcu v problematice Zvladani agrese u klienta socialnich sluzeb obecné (16
269. | rizikového chovani h) vyhovuje
Asociace privodcu v problematice Uvod do komunikace s osobami s riznym zdravotnim
270. | rizikového chovani postizenim (12 h) vyhovuje
Asociace privodcu v problematice Metody a techniky de-eskalace napéti v socialnich
271. | rizikového chovani sluzbach vyhovuje
Asociace prdvodcu v problematice Mira rizika a podpory pfi planovani a poskytovani
272. | rizikového chovani socialnich sluzeb vyhovuje
273. | T&CC s.r.o. Finanéni fizeni a planovani v neziskovém sektoru doplnit
Interpersonalni dovednosti - vedeni tymu a skupinovych
274. | T&CC s.r.o. roli doplnit
Komunikaéni dovednosti - zasady predavani zpétné
275. | T&CC s.r.o. vazby doplnit
Komunikaéni styly ve vztahu k rGznym pracovnim rolim
276. | T&CC s.r.o. a osobnostem, diplomaticky komunikaéni styl doplnit
277. | T&CC s.r.o. Organiza¢ni dovednosti doplnit
278. | T&CC s.r.o. Projektové fizeni doplnit
279. | T&CC s.r.o. Rizeni zmén doplnit
280. | T&CC s.r.o. Strategické fizeni a planovani, analyza rizik doplnit
Psychologicko - etické aspekty ovliviujici vztah
281. | Vitézslav Kral pracovnika a klienta vyhovuje
Role kli€ového pracovnika v individualnim planovani v
282. | Vitézslav Kral zafizenich rezidenénich sluzeb pro seniory |. vyhovuje
Uvod do ochrany prav uzivatel(i pfed psychickou
283. | Vitézslav Kral manipulaci sekt a radikalnich naboZenskych hnuti v CR vyhovuje
Uvod do spiritudlni pé&e o umirajici v domovech pro
284. | Vitézslav Kral seniory vyhovuje
Orientace na vysledek - ur€ovani priorit vzhledem ke
zdrojiim a cili, rozvoj schopnosti analyzovat informace a
285. | T&CC s.r.o. odlisit klicové od nepodstatného doplnit
Asociace poskytovateld socialnich
286. | sluzeb CR PR management a propagace v socialnich sluzbach vyhovuje
Asociace poskytovateld socialnich Vzdélavaci plany a vzdélavani pracovnikd v socialnich
287. | sluzeb CR sluzbach vyhovuje
Asociace poskytovatell socialnich Rizeni, motivace a hodnoceni pracovnik(i v socidlnich
288. | sluzeb CR sluzbach vyhovuje




Asociace poskytovatell socialnich

289. | sluzeb CR Tymoveé spoluprace v socialnich sluzbach II. vyhovuje
Asociace poskytovateld socialnich
290. | sluzeb CR Strategické planovani a marketing v socialnich sluzbach vyhovuje
Metody poskytovani socialnich a fakultativnich sluzeb v
291. | IQ Roma servis, o.s. NZDM vyhovuje
Motivace a osobnostni rozvoj v praci s détmi a mladezi
292. | 1Q Roma servis, 0.s. ohrozZené socialnim vylou€enim vyhovuje
293. | Obcanské sdruzeni Za dlstojné stafi | Vycvik paméti v péci o klienta socidlnich sluzeb vyhovuje
Kurz keramiky pro vedeni socializacnich program( pro
294. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stéfi | klienty socidlnich sluzeb zamitnuto
295. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Canisterapie zamitnuto
296. | Obcanské sdruzeni Za dustojné stafi | Participace a personalni Fizeni doplnit
Vyjednavani pro vedouci pracovniky a intervence do
297. | HARTMANN RICO a.s. konfliktu doplnit
Zakladni odborné znalosti z oblasti mediciny pro
298. | HARTMANN RICO a.s. manazery doplnit
Problémové a konfliktni situace a poskytovani kritické
299. | HARTMANN RICO a.s. zpétné vazby doplnit
300. | HARTMANN RICO a.s. PFiprava na inspekci v zafizeni socialnich sluzeb doplnit
Jabok - VysSi odborna Skola socialné
301. | pedagogicka a teologicka Biomedicinska etika vyhovuje
Jabok - VysSi odborna Skola socialné
302. | pedagogicka a teologicka Dluhova problematika v praxi socialniho pracovnika vyhovuje
Jabok - Vy$§i odborna Skola socialné
303. | pedagogicka a teologicka Efektivni komunikace se seniory vyhovuje
Jabok - Vys$Si odborna Skola socialné
304. | pedagogicka a teologicka Jednoduché, na pfipravu a prostor nenaro¢né hry vyhovuje
Jabok - Vys$si odborna Skola socialné
305. | pedagogicka a teologicka Komunikace s nemotivovanym klientem vyhovuje
Jabok - Vys$si odborna $kola socialné
306. | pedagogicka a teologicka Kurz vybranych femesinych technik zamitnuto
Jabok - Vys$si odborna Skola socialné
307. | pedagogicka a teologicka Metody psychohygieny pro seberozvoj a pro praxi vyhovuje
Jabok - Vyssi odborna $kola socialné | Moznosti komunikace ve skupiné prostfednictvim hudby,
308. | pedagogicka a teologicka pohybu a vytvarné €innosti vyhovuje
Jabok - Vy$§i odborna Skola socialné
309. | pedagogicka a teologicka Prace s vinou a smifenim v socialni a pastoracni praci vyhovuje
Jabok - Vys$Si odborna Skola socialné | Socialni zabezpeceni v kontextu socialni prace s
310. | pedagogicka a teologicka rodinou vyhovuje
Jabok - Vys$Si odborna Skola socialné | Specifika socialné pravni ochrany déti pro pracovniky
311. | pedagogicka a teologicka NNO vyhovuje
Akademie Jana Amose
312. | Komenského, o.s. oblast Kladno Asistent handicapovanych osob doplnit
INSTAND o.s., institut pro podporu
vzdeélavani a rozvoj kvality ve
313. | vefejnych sluzbach Strategické planovani socialnich sluzeb doplnit
Obcanske druzeni AMOS -
314. | HAVIROV Pracovnik v socidlnich sluzbach vyhovuje
Stfedni zdravotnicka Skola a vyssi
315. | odborna Skola Cheb vyhovuje
Stfedni zdravotnicka Skola a vyssi
316. | odborna $kola Cheb Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach doplnit
317. | POHODA, o.s. Kli¢ovy pracovnik doplnit




Chranéné bydleni Il - uzsi pojeti sluzby, vzajemny vztah

318. | POHODA, o.s. uzivatele sluzby a pracovnika doplnit
319. | Anna Jakobova vyhovuje
Pracovnik v socidlnich sluzbach se zaméfenim na
320. | Anna Jakobova osobni asistenci doplnit
321. | Slezska diakonie Implementace standardud kvality do praxe socidlni sluzby doplnit
322. | Slezska diakonie vyhovuje
Kvalifikaéni a personalni agentura, Nacvik sobésta¢nosti a sebeobsluhy a podpurné
323. |o.p.s. aktivizacni techniky doplnit
Kvalifikaéni a personaini agentura,
324. |o.p.s. Prvni pomoc a uvod do zdravovédy doplnit
Kvalifikaéni a personalini agentura, Zaklady péce o osoby s onemocnénim &i zdravotnim
325. |o.p.s. postizenim doplnit
326. | Ledax o.p.s. vyhovuje
Vzdélavaci program pro socialni pracovniky a vedouci
pracovniky v implementaci standardd kvality socialnich
327. | Ledax o.p.s. sluzeb vyhovuje
Ing. Marie Hronova, Gentura,
vzdélavaci a poradensky servis se
328. | zaméfenim na pomahajici profese Zaklady komunikace s lidmi se zdravotnim postizenim vyhovuje
329. | APROXY s.r.o. Vycvik instruktorll videotréninku interakci vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o.s. -
330. | Vzdélavaci centrum I.E.S. vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o.s. -
331. | Vzdélavaci centrum |.E.S. Poradenské dovednosti . doplnit
Sdruzeni Podané ruce, o.s. -
332. | Vzdélavaci centrum |.E.S. Poradenské dovednosti Il. doplnit
Sdruzeni Podané ruce, o.s. - ]
333. | Vzdélavaci centrum I.E.S. Uvod do problematiky poruch pfijmu potravy vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o.s. -
334. | Vzdélavaci centrum L.E.S. Prevence drogovych zavislosti vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o.s. -
335. | Vzdélavaci centrum I.E.S. V pasti dluhd - jak pomoci klientovi v dluzich vyhovuje
336. | Mgr. Marie Hronova vyhovuje
Zjistovani potreb klientd - mapovani klientovy situace,
337. | EURO EDUCA o.s. socialni Setfeni doplnit
338. | EURO EDUCA o.s. Individualni planovani v socialnich sluzbach doplnit
339. | EURO EDUCA o.s. Zaklady prvni pomoci zamitnuto
340. | EURO EDUCA o.s. Komunikaéni dovednosti zamitnuto
Specifika prace a komunikace s osobami s demenci (s
341. | EURO EDUCA o.s. ddrazem na Alzheimerovu chorobu) doplnit
Rozvoj socialné psychologickych kompetenci, syndrom
342. | EURO EDUCA o.s. vyhoreni doplnit
343. | EURO EDUCA o.s. Propagace socialni sluzby doplnit
344. | EURO EDUCA o.s. Rizeni, motivace a hodnoceni pracovnik( doplnit
345. | EURO EDUCA o.s. Strategické planovani a marketing socialnich sluzeb doplnit
346. | EURO EDUCA o.s. Tymova prace v socialnich sluzbach doplnit
347. | EURO EDUCA o.s. Vzdélavani v socidlnich sluzbach doplnit
348. | EURO EDUCA o.s. Specifika prace se seniory doplnit
349. | EURO EDUCA o.s. Zakladni kurz krizové instervence doplnit
350. | EURO EDUCA o.s. Komunikaéni dovednosti v pfimé praci s klientem doplnit
351. | EURO EDUCA o.s. Bazalni stimulace, Uvod do konceptu doplnit




352. | EURO EDUCA o.s. Stres a jeho zvladani doplnit
353. | EURO EDUCA o.s. Bazalni stimulace zamitnuto
Standardy kvality a metodika pro pobytové a ambulantni
354. | EURO EDUCA o.s. socidlni sluzby doplnit
355. | EURO EDUCA o.s. Pracovnik v socialnich sluzbach vyhovuje
356. | MARLIN, s.r.o. Role a osobnost sociélniho pracovnika zamitnuto
357. | Diakonicky institut vyhovuje
Jak ucelné naplanovat péci se seniorem v domacim
358. | Diakonicky institut prostfedi vyhovuje
359. | Obcanské sdruzeni Za dlstojné stafi | Stimulacni o$etfovani doplnit
360. | Obcanské sdruZeni Za dlstojné stafi | Supervize pro vedouci pracovniky doplnit
361. | Ob&anské sdruzeni Za dlstojné stafi | Neverbalni komunikace - Re¢ téla doplnit
362. | Lara consulting s.r.o. Vzdélavani pro pravodce kvalitou v socialnich sluzbach doplnit
363. | Lara consulting s.r.o. Vzdélavani pro kli€ové pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
364. | M.H.S. o.s. Standard €. 5 - individualni planovani péce vyhovuje
Diagnosticky ustav socialni péce v
365. | Tloskové doplnit
Diagnosticky Ustav socialni péce v Pracovnik v socialnich sluzbach se zakladni vychovnou
366. | Tloskové nepedagogickou €innosti doplnit
367. | Divéi katolicka stfedni Skola vyhovuje
368. | Div¢i katolicka stfedni Skola Pracovnik v socidlnich sluzbach doplnit
Diagnosticky Ustav socialni péce v Pracovnik v socialnich sluzbach s pfimou obsluznou
369. | Tloskové péci doplnit
Uvod do alternativni a augmentativni komunikace v
370. | MARLIN, s.r.o. socialnich sluzbach vyhovuje
371. | QQT, s.r.o. Socialni Setfeni a socialni poradenstvi doplnit
Kvalifikaéni a personaini agentura,
372. | o.p.s. vyhovuje

Priloha ¢. 2: Doplnéni a zmény Zadosti o akreditaci hodnocenych v piedchozich kolech a projednané na
Fadném zasedani dne 24.2.2011

¢. Nazev instituce Nazev programu Zménal/doplnéni Hodnoceni

Kvalifikaéni kurz pro
Dam techniky Plzeri | pracovniky v socialnich

1. |[spol. sr.o. sluzbach doplnéni vyhovuje
Principy sdilené péce,
poradenstvi v oblasti

2. | Nadéje o.s. zaméstnanosti doplnéni vyhovuje
Zaklady poskytnuti prvni

3. | Monika Kornetova pomoci doplInéni vyhovuje
Prevence stresu, syndromu

4. | Monika Kornetova vyhofeni a deprese doplnéni vyhovuje
Pravodce psychopatologie

5. | Monika Kornetova u klientt doplnéni vyhovuje

6. | Persona Grata v.o.s. | Komunikace doplInéni vyhovuje




Dalsi vzdelavani
dospélych Ustin. L.,

Zaklady laické prvni
pomoci pro pracovniky v

7. |s.r.o. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Dalsi vzdélavani Zaklady socialni a
dospélych Usti n. L., | oSetfovatelské péce v
8. |s.ro. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Dalsi vzdélavani Zaklady psychologickych
dospélych Usti n. L., | disciplin v socialnich
9. |[s.ro. sluzbach doplnéni vyhovuje
QUIP - Spole¢nost
10. | pro zménu Individualni planovani doplInéni vyhovuje
QUIP - Spole¢nost
11. | pro zménu Totalni komunikace doplnéni vyhovuje
QUIP - Spolec¢nost
12. | pro zménu Rozhodovani s podporou doplnéni vyhovuje
QUIP - Spole¢nost Hodnoceni miry potfebné
13. | pro zménu podpory 2 doplnéni vyhovuje
Stfedni zdravotnicka
Skola a VysSi
odborna skola
zdravotnicka Pracovnik v socialnich
14. | Nymburk sluzbach doplInéni zamitnuto
Socialni agentura, Uvod do problematiky rozSifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
15. | o.s. prezenta¢nich dovednosti Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Socialni agentura, Uvod do problematiky rozsSifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
16. [ o.s. vedeni a motivace lidi Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Socialni agentura, Uvod do problematiky rozSifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
17. | o.s. timemanagementu Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Uvod do problematiky
Socialni agentura, prevence stresu a rozSifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
18. | o.s. syndromu vyhofeni Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Uvod do problematiky
Socialni agentura, komunikace s uzivatelem v rozSifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
19. | o.s. §eniorském veéku Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Uvod do problematiky
Socialni agentura, zvladani obtiznych rozs$ifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
20. | o.s. komunika&nich situaci Vrablecova vyhovuje
Socialni agentura, Uvod do problematiky rozs$ifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
21. | o.s. Qrofesni etikety Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Uvod do problematiky
Socialni agentura, komunikace s uzivateli s rozsifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
22. |o.s. mentalnim postiZzenim Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Uvod do problematiky
Socialni agentura, komunikace s uzivatelem s rozsifeni lektorského tymu - S. Pokorna-
23. | o.s. dusevnim onemocnénim Vrablecova, S. Karas vyhovuje
Aplikace specialnich
CARITAS - Vyssi technik socialni terapie v
odborna skola problematice domaciho
24. | socialni Olomouc nasili v rodinach s détmi doplnéni vyhovuje
PFistup zaméreny na
CARITAS - Vyssi ¢loveka a individualni
odborna skola planovani s lidmi s
25. | socialni Olomouc mentalnim omezenim doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi PFistup zaméreny na
odborné Skola ¢lovéka a individualni
26. | socialni Olomouc planovani se seniory doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola Pravo v kazdodenni praci
27. | socialni Olomouc socialnich pracovniku doplnéni vyhovuje




CARITAS - Vyssi
odborna skola

Uvod do problematiky
samofinancovani NNO

28. | socialni Olomouc aneb nebojme se zisku doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola Dejte Sanci podfizenym

29. | socialni Olomouc pracovat za Vas! doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Umite oslovit firemni
odborna skola darce? Ano, mate jim co

30. | socialni Olomouc nabidnout! doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Metody prace s lidmi s
odborna Skola mentalnim omezenim -

31. | socialni Olomouc uvedeni do problematiky doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola Strategickeé fizeni a

32. | socialni Olomouc planovani doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola

33. | socialni Olomouc Projektové fizeni doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna Skola

34. | socialni Olomouc Komunikaéni dovednosti doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Krizova intervence v
odborna skola kazdodennim zivoté -

35. | socialni Olomouc prakticky vycvik doplnéni vyhovuje
CARITAS - vysSi Pracovni tymy a jejich
odborna skola vedeni (metody a techniky

36. | socialni Olomouc tymové prace) doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna Skola Psychohygiena a syndrom

37. | socialni Olomouc vyhoreni doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Sebehodnoceni a
odborna skola sebereflexe v socialnich

38. | socialni Olomouc sluzbach I. doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Individualni planovani pro
odborna skola ambulantni a terénni

39. | socialni Olomouc sluzby doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna Skola Individualni planovani pro

40. | socialni Olomouc pobytové socialni sluzby doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola

41. | socialni Olomouc Time management doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola Role a osobnost socialniho

42. | socialni Olomouc pracovnika doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna Skola Metody zjiStovani potfeb u

43. | socialni Olomouc nekomunikujicich osob doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola Prace s klienty s rGznymi

44. | socialni Olomouc typy demence doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi
odborna skola

45. | socialni Olomouc Navstéva v byté klienta doplnéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Standardy kvality a
odborna Skola metodika pro ambulantni a

46. | socialni Olomouc terénni socialni sluzby doplnéni vyhovuje




CARITAS - Vyssi
odborna skola

Hodnotici a motivaéni

47. | socialni Olomouc pohovory s pracovniky doplInéni vyhovuje
Clovék zavisly na alkoholu
CARITAS - Vyssi - jeho rodina a okoli v
odborna Skola kontextu psychosocialniho
48. | socialni Olomouc poradenstvi doplInéni vyhovuje
CARITAS - Vyssi Standardy kvality a
odborna skola metodika pro pobytové
49. | socialni Olomouc socialni sluzby doplnéni vyhovuje
Akademie J.A. Ohrozeni pracovnika v
Komenského socialnich sluzbach
50. | Karvina, o.s. syndromem vyhofeni roz$ifeni lektorského tymu - G. Sacka vyhovuje
51. | bfzo.p.s. Etika socialni prace doplnéni vyhovuje
52. | bfzo.p.s. Krizova intervence doplnéni vyhovuje
Manipulace s imobilnim
53. | bfzo.p.s. klientem doplnéni vyhovuje
54. | bfzo.p.s. Prevence vyhofeni doplnéni vyhovuje
PECKA - Centrum
celozivotniho Péce o seniory v
vzdélavani Karlovy | zafizenich poskytujicich
55. | Vary, o.p.s. socialni sluzby doplInéni vyhovuje
PECKA - Centrum
celozivotniho
vzdélavani Karlovy Komplexni péce o klienty
56. | Vary, o.p.s. se zdravotnim handicapem doplnéni vyhovuje
Kvalifikaéni kurz pro
Vzdélavaci a pracovniky v socialnich
komunitni centrum sluzbéach - osobni asistent
57. | Integra Vsetin 0.p.s. | pfi zaméstnavani roz$ifeni lektorského tymu - D. Finkova vyhovuje
58. | Hana Formanova instituce vyhovuje
Socialni pracovnici ve
59. [ Hana Formanova vefejné spravé doplnéni vyhovuje
Standard kvality €. 7 a 15 -
Stiznosti na kvalitu nebo
zplisob poskytovani
socialni sluzby a ZvySovani
60. | EDU Agency s.r.o. kvality socialni sluzby rozs$ifeni lektorského tymu - K. Polankova vyhovuje
Standard kvality €. 5 -
Individualni planovani
61. [ EDU Agency s.r.o. prabéhu socialni sluzby rozSifeni lektorského tymu - K. Polankova vyhovuje
Standard kvality €. 2 -
Ochrana prav klientt
62. | EDU Agency s.r.o. socialnich sluzeb roz§ifeni lektorského tymu - K. Polankova vyhovuje
Alkoholismus -
Sdruzeni Podané problematika kombinované
63. | ruce, o.s. zavislosti rozsifeni lektorského tymu - P. Mostak vyhovuje
Akademie rozSifeni lektorského tymu - J. AntoSova, D.
J.A.Komenského Pracovnik v socialnich Gazurova, L. Jadlovcova, B. Mynafova, G. Sacka,
64. | Karvind sluzbach V. Séacky, R. Sikorova vyhovuje
Kvalifikacni a Zé&klady planovani rozvoje
personalni agentura, | socialnich sluzeb na
65. | o.p.s. obecni/regionalni Urovni doplnéni vyhovuje




Pomoc obétem domaciho

roz$iteni lektorského tymu - J. Cechova, H.

66. | Persefona o.s. nasili Jandova, H. Langansova, S. Stépanova vyhovuje
Zaklady poskytovani prvni
67. [ Mgr. Jana FiSerova | pomoci doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci program pro
zameéstnance obecnich a
krajskych uradu zaméreny
na zvySovani znalosti v
oblasti kvality, kontroly a
dostupnosti socialnich }
68. | INSTAND, o.s. sluzeb rozsifeni lektorského tymu - |. Stegmannova vyhovuje
Vybrané standardy kvality
socialnich sluzeb (st. €. 1,
2,3,5,7,8) s dirazem na
standard €. 5 - Individualni
69. [ INSTAND, o.s. planovani sluzby roz$ifeni lektorského tymu - I. Holkova vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - H. Vranova,
A.Brdickova, P.Hovorkova, R.Tobiskova,
R.Bé&lohlavkova, |.Kostrofiova, J.Rihova,
M.Kalasek, E.Bednarova, K.BureSova, J.Filipova,
J.Haklova, H.M.Hendrych, J.Jirsova, D.Klevetova,
H.Prosecka, V.Renzova, K.Zelinkova,
D.Bomberova, J.Pekarikova, J.Holasova,
J.Flidrova, A.Chludilova, 1.Sastkova, M.Langova,
R.Mli€ochova, A.Bilkova, M.Hurtova,
P.Ducheckova, D.LukeSova, L.ValiSova,
K.Paterova,M.Piskova, B.Kofistkova, L.Benickova,
M.Fojtachova, J.Reitterova, J.Sommerova,
K.Bosakova, L.Vanzurova, S.Vitoulova, J. Novotna,
J.Londinova, S.Chvatikova, L.Janoskova,
Pracovnice (pracovnik) v M.Kopeckova,H.Mala, J.Péckova, M.Prchal,
socialnich sluzbach - Pfima | M.Rajlova, M.Blazkova, J.Zahradnik, A.Valachova,
70. | Marlin, s.r.o. obsluzna ¢€innost Z. Machynkova, vyhovuje
Z.Kymlova, K. Kucerova, J. Sykorova, M.Hodoval,
P.Vodstréil, J. Koukolova, M. Nadvornikova, L.
Velebna, B.Zacharova, A.Calova, J.Kouba,
Pracovnice (pracovnik) v J.Tumpach, M. Nevafilova, M. Vaskovicova,
socialnich sluzbach - Pfima A.Machalova, M.Salplachta, L.Salplachtova, A.
71. | Marlin, s.r.o. obsluzna ¢innost Jureckova, M.Karafiatova zamitnuto
rozSifeni lektorského tymu - H. Vranova,
A.Brdickova, P.Hovorkova, R.Tobiskova,
R.Bélohlavkova, |.Kostrofiova, J.Rihova,
M.Kalasek, E.Bednafova, K.BuresSova, J.Filipova,
J.Haklova, H.M.Hendrych, J.Jirsova, D.Klevetova,
H.Prosecka, V.Renzova, K.Zelinkova,
D.Bomberova, J.Pekarikova, J.Holasova,
J.Flidrova, A.Chludilova, 1.Ststkova, M.Langova,
R.Ml€ochova, A.Bilkova, M.Hurtova,
P.Ducheckova, D.LukeSova, L.ValiSova,
Pracovnice (pracovnik) v K.Paterova, L.Benickova, M.Fojtachova,
socialnich sluzbach - J.Reitterova, J.Sommerova, K.BoSakova,
72. | Marlin, s.r.o. Pecovatelska €innost L.Vanzurova, S.Vitoulova, J.Novotna vyhovuje




73.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach -
Pecovatelska €innost

Z.Kymlova, K. Kucerova, J. Sykorova, M.Hodoval,
P.Vodstrcil, J. Koukolova, M. Nadvornikova, L.
Velebna, B.Zacharova, A.Calova, J.Kouba,
J.Tumpach, M. Nevafilova, M. Vaskovicova

zamitnuto

74.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach -
Zakladni vychovna
nepedagogicka €innost

rozsifeni lektorského tymu - H. Vranova,
A.Brdi¢kova, P.Hovorkova, R.Tobiskova,
R.Bélohlavkova, |.Kostrofiova, J.Rihova,
M.Kalasek, E.Bednarova, K.Buresova, J.Filipova,
J.Haklova, H.M.Hendrych, J.Jirsova, D.Klevetova,
H.Prosecka, V.Renzova, K.Zelinkova,
D.Bomberova, J.Pekarikova, J.Holasova,
J.Flidrova, A.Chludilova, 1.Sastkova, M.Langova,
R.Ml¢ochova, A.Bilkova, M.Hurtova,
P.Duchec¢kova, D.LukeSova, L.ValiSova,
K.Paterova, L.Benickova, M.Fojtachova,
J.Reitterova, J.Sommerova, K.BoSakova,
L.Vanzurova, 8.Vitoulova, J.Novotna

vyhovuje

75.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach -
Zakladni vychovna
nepedagogicka €innost

Z.Kymlova, K. Kucerova, J. Sykorova, M.Hodoval,
P.Vodstréil, J. Koukolova, M. Nadvornikova, L.
Velebna, B.Zacharova, A.Calova, J.Kouba,
J.Tumpach, M. Nevafilova, M. Vaskovicova,

zamitnuto

76.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach - Pfima
obsluzna €innost

rozSifeni lektorského tymu - H. Vranova,
A.Brdi¢kova, P.Hovorkova, R.Tobiskova,
R.Bélohlavkova, 1.Kostrofiova, J.Rihova,
M.Kalasek, E.Bednafova, K.BuresSova, J.Filipova,
J.Haklova, H.M.Hendrych, J.Jirsova, D.Klevetova,
H.Prosecka, V.Renzova, K.Zelinkova,
D.Bomberova, J.Pekarikova, J.Holasova,
J.Flidrova, A.Chludilova, 1.Ststkova, M.Langova,
R.MI¢ochova, A.Bilkova, M.Hurtova,
P.Ducheckova, L.Benickova, M.Fojtachova,
J.Novotna, L. Janoskova, M. Kopec¢kova, H. Mala,
J. Péckova, M. Prchal

vyhovuje

77.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach - Pfima
obsluzna ¢ginnost

Z.Kymlova, K. Kucerova, J. Sykorova, M.Hodoval,
P.Vodstréil, J. Koukolova, M. Nadvornikova, L.
Velebna, Z. Machynkova, A. Machalova,
M.Salplachta, L. Salplachtova, B.Zacharova,
A.Calova, J.Kouba, J.Tumpach, M. Nevafilova, M.
Vaskovicova

zamitnuto

78.

Marlin, s.r.o.

Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach -
Osobni asistence

rozsifeni lektorského tymu - H. Vranova,
A.Brdi¢kova, P.Hovorkova, R.Tobiskova,
R.Bélohlavkova, |.Kostrofiova, J.Rihova,
M.Kalasek, E.Bednarova, K.BureSova, J.Filipova,
J.Haklova, H.M.Hendrych, J.Jirsova, D.Klevetova,
H.Prosecka, V.Renzova, K.Zelinkova,
D.Bomberova, J.Pekarikova, J.Holasova,
J.Flidrova, A.Chludilova, |.Sustkova, M.Langova,
R.MI€ochova, A.Bilkova, J.Sommerova, M.Hurtova,
P.Ducheckova, M.Piskova, J.Londinova,
A.Jureckova, S.Chvatikova, B.Kofistkova,
L.Benickova, M.Fojtachova, J.Novotna

vyhovuje




Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach -

Z.Kymlova, K. Kucerova, J. Sykorova, M.Hodoval,
P.Vodstrcil, J. Koukolova, M. Nadvornikova, L.
Velebna, Z. Machynkova, A. Machalova,
M.Salplachta, L. Salplachtova, B.Zacharova,
A.Calova, J.Kouba,

79. [ Marlin, s.r.o. Osobni asistence J.Tumpach, M. Nevafilova,M.VaSkovicova zamitnuto
Individualni plany -
80. | JOB o.s. srozumitelné a logicky doplnéni vyhovuje
81. | JOBo.s. Strety zajm( doplnéni vyhovuje
Ochrana prav uzivatell
socialnich sluzeb véetné
pouzivani opatfeni
omezujicich prava
82. | JOBo.s. uzivatell socidlnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Podavani a vyfizovani
stiznosti v ramci
83. | JOBo.s. poskytovani socialni sluzby doplInéni vyhovuje
Uvod do profesionalnich
zplisobl prace a pfistupu
ke klientovi v socialnich
84. | "D" o.s. sluzbach doplnéni vyhovuje
Problematika domaciho
85. | "D" o.s. nasili a stalking v praxi doplnéni vyhovuje
Aktualni bioeticka
Univerzita Hradec problematika a jeji
Kralove, filozoficko-antropologické
86. | Pedagogicka fakulta | predpoklady doplnéni vyhovuje
Univerzita Hradec
Kralove, Management vefejné
87. | Pedagogicka fakulta | spravy . doplInéni vyhovuje
Univerzita Hradec
Kralove, Management vefejné
88. | Pedagogicka fakulta | spravy Il doplnéni vyhovuje
Mozné pfistupy v praci s
Univerzita Hradec klientem s mentalnim
Kralové, postizenim v naroénych
89. | Pedagogicka fakulta | situacich doplnéni vyhovuje
Univerzita Hradec Moznosti a pfinos
Kralove, logoterapie pro pracovniky
90. | Pedagogicka fakulta | v pomahajicich profesich doplnéni vyhovuje
Univerzita Hradec
Kralové, Poskytovani prvni pomoci
91. | Pedagogicka fakulta | a zdravotnické minimum doplInéni vyhovuje
Univerzita Hradec Spiritudini rozvoj osobnosti
Kralové, pracovnika pomahajicich
92. | Pedagogicka fakulta | profesi doplInéni vyhovuje
Alternativni a
93. | bfzo.p.s. augmentativni komunikace doplnéni vyhovuje
94. | bfzo.p.s. Komunikace v tymu doplnéni vyhovuje
95. [ bfzo.p.s. Fundraising doplnéni vyhovuje
96. | bfzo.p.s. Komunikace s klientem doplInéni vyhovuje




Prevence tyrani a

97. | bfzo.p.s. zneuzivani seniortt a OZP doplnéni vyhovuje
Ptiprava projektu pro
zafizeni poskytujici socialni
98. | bfzo.p.s. sluzby doplnéni vyhovuje
Uvod do dluhového
99. | bfzo.p.s. poradenstvi doplnéni vyhovuje
Prvni pomoc pfi vykonu
100. | bfz 0.p.s. socialni prace doplnéni vyhovuje
Stfedni zdravotnicka | Zaklady prevence
101. | Skola Dé&¢&in syndromu vyhofeni doplInéni vyhovuje
102. | EDUPOL, v.o.s. Socialni prace s rodinou |. doplInéni vyhovuje
Davky pomoci v hmotné
103. | EDUPOL, v.o.s. nouzi |. doplInéni vyhovuje
Poruchy chovani déti a
104. | EDUPOL, v.o.s. mladeze I. doplnéni vyhovuje
PROFIMA Rozvijime svou emoc¢ni
105. | EFFECTIVE, s.r.o. inteligenci doplnéni vyhovuje
PROFIMA Komunikace s
106. | EFFECTIVE, s.r.o. problémovymi klienty doplInéni vyhovuje
PROFIMA Uvod do supervize v
107. | EFFECTIVE, s.r.o. socialni praci doplnéni vyhovuje
PROFIMA Techniky asertivniho
108. | EFFECTIVE, s.r.o. jednani doplnéni vyhovuje
PROFIMA
109. | EFFECTIVE, s.r.o. Komunikaéni dovednosti doplnéni vyhovuje
PROFIMA Uvod do supervize pro
110. | EFFECTIVE, s.r.o. vedouci pracovniky doplnéni vyhovuje
Prace s agresivnim
PROFIMA klientem, pouziti
111. | EFFECTIVE, s.r.o. restriktivnich opatfeni doplnéni vyhovuje




Standardy kvality a

PROFIMA metodika pro pobytové a
112. | EFFECTIVE, s.r.o. ambulantni socialni sluzby doplnéni vyhovuje
Individualni planovani pro
PROFIMA pobytové a ambulantni
113. | EFFECTIVE, s.r.o. socialni sluzby doplnéni vyhovuje
PROFIMA Prace s klienty s rGznymi
114. | EFFECTIVE, s.r.o. typy demence doplnéni vyhovuje
PROFIMA Role a osobnost socialniho
115. | EFFECTIVE, s.r.o. pracovnika doplnéni vyhovuje
Standardy kvality a
PROFIMA metodika pro terénni
116. | EFFECTIVE, s.r.o. socialni sluzby doplnéni vyhovuje
PROFIMA Individualni planovani pro
117. | EFFECTIVE, s.r.o. terénni socialni sluzby doplnéni vyhovuje
Prevence syndromu
vyhoreni - psychohygiena v
PROFIMA pomahajicich profesich pfi
118. | EFFECTIVE, s.r.o. vyuziti relaxaénich technik doplnéni vyhovuje
Prevence syndromu
vyhofeni - psychohygiena v
PROFIMA pomahajicich profesich pfi
119. | EFFECTIVE, s.r.o. vyuziti relaxaénich technik doplnéni vyhovuje
PROFIMA Efektivni komunikace aneb
120. | EFFECTIVE, s.r.o. jak se domluvit? doplnéni vyhovuje
PROFIMA Jak se branit manipulaci,
121. | EFFECTIVE, s.r.o. v&etné asertivnich technik doplnéni vyhovuje
PROFIMA Prace s emocemi pro
122. | EFFECTIVE, s.r.o. pomahajici profese doplInéni vyhovuje
Profima Effective, Prace s klientem s rizikem
123. | s.r.o. chovani doplInéni vyhovuje
Profima Effective, Zasady pro praci s klientem
124. | s.r.o. s rizikem chovani doplInéni vyhovuje
Vedouci pracovnik a
Profima Effective, stresové situace, prevence
125. | s.r.o. syndromu vyhoreni doplnéni vyhovuje
Profima Effective, Profesni komunikace v
126. | s.r.o. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Zaklady krizové
Profima Effective, komunikace v socidlnich
127. | s.r.o. sluzbach doplnéni vyhovuje
Profima Effective,
128. | s.r.o. Ergoterapie ("Lécba praci") doplInéni vyhovuje
Alternativni praktické
komunikac¢ni dovednosti v
péci o osoby s tézkym
Profima Effective, zdravotnim postizenim -
129. | s.r.o. nacvik pro pracovniky DZP doplInéni vyhovuje
Profima Effective,
130. | s.r.o. Poruchy chovani déti doplnéni vyhovuje
Profima Effective, Problematika syndromu
131. | s.r.o. CAN doplnéni vyhovuje
Profima Effective,
132. | s.r.o. Sanace rodiny doplnéni vyhovuje
133. | Profima Effective, Muzikoterapie doplnéni vyhovuje




S.r.o.

Profima Effective,

Jednani s agresivnimi

134. | s.r.o. klienty doplnéni vyhovuje
Profima Effective,
135. | s.r.o. Reseni konfliktt a spor®i doplnéni vyhovuje
Pfipadova prace s klientem
a prevence vzniku
Profima Effective, zavislosti na socialni
136. | s.r.o. sluzbé doplInéni vyhovuje
Profima Effective, Vyjednavani, feSeni
137.| s.r.o. konfliktl, mediace doplInéni vyhovuje
S 8,11,12,13 navaznost
socialni sluzby na dalsi
dostupné zdroje, mistni a
Casova dostupnost,
Profima Effective, informovanost, prostfedi a
138. | s.r.o. podminky doplnéni vyhovuje
Zasady terénni socialni
Profima Effective, prace osobami ohrozenymi
139. | s.r.o. socialnim vylou¢enim doplInéni vyhovuje
Efektivni komunikace,
Profima Effective, vedeni naro¢nych
140. | s.r.o. rozhovor( s klienty doplInéni vyhovuje
Specifika komunikace se
Profima Effective, seniory véetné zakladu
141. | s.r.o. augmentativni komunikace doplnéni vyhovuje
S 6, 7 dokumentace o
poskytovani socialni
sluzby, stiznosti na kvalitu
Profima Effective, nebo zpusob poskytovani
142. | s.r.o. socialni sluzby doplnéni vyhovuje
Vybrané
Profima Effective, psychoterapeutické
143. | s.r.o. pfistupy v socialni praci doplnéni vyhovuje
Videotrénink interakci -
nastroj zlepseni
Profima Effective, komunikace dovednosti pfi
144. | s.r.o. praci s videozaznamem doplInéni vyhovuje
PFfiméfené sebeprosazeni -
Profima Effective, hranice v pomahajicich
145. | s.r.o. profesich doplInéni vyhovuje
Profima Effective, Sebezkus$enostni kurz pro
146. | s.r.o. socialni pracovniky doplnéni vyhovuje
Krizova intervence -
Profima Effective, metody, techniky a zasady
147. | s.r.o. krizové prace s klientem doplnéni vyhovuje
Sebepoznani jako
podminka pochopeni
Profima Effective, druhych - s vyuzitim prvki
148. | s.r.o. rodinnych konstelaci doplInéni vyhovuje
Profima Effective, Problematika dusevnich
149. | s.r.o. nemoci doplnéni vyhovuje
150. | Spiralis o.s. Prace se stresem doplnéni vyhovuje
Krizova intervence:
MUDr. Olga Systemicky pfistup k praci
151. | Kunertova s krizi doplInéni vyhovuje
152. | Euro Educa PFiprava na inspekci doplInéni vyhovuje
153. | Euro Educa Restriktivni opatfeni doplnéni vyhovuje
Standardy kvality pro
pracovniky v socialnich
154. | Euro Educa sluzbach doplnéni vyhovuje
Standardy kvality pro
vedouci pracovniky v
155. | Euro Educa socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje




Psychohygiena a syndrom
vyhofeni v pomahajicich

rozs$iteni lektorského tymu - J. Sommerova, A.
Dédeckova, D.Dvorak, L. Freharova, S. Kebortova,
P. Kliment, M. Langova, P. Mikolasova, M.

156. | Marlin, s.r.o. profesich Salplachta vyhovuje
Poradensky proces v praci rozSifeni lektorského tymu - Z. Bradova, L.
157. | Marlin, s.r.o. poméhaijiciho profesiondla | Freharova, P. Kliment, M. Langova, M. Salplachta vyhovuje
rozs$ifeni lektorského tymu - M. Dohnalova, L.
Aktivni naslouchani pfi Freharova, V. Machova, Z. Vi¢kova, M. Vesela, P.
158. | Marlin, s.r.o. vedeni rozhovoru MikolaSova, M. Salplachta vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - M. Dohnalova, L.
Aktivni naslouchani pfi Freharova, V. Machova, Z. Vickova, M. Vesela, P.
159. | Marlin, s.r.o. vedeni rozhovoru Mikolagova, M. Salplachta vyhovuje
) rozSifeni lektorského tymu - D.Dvorak, L.
Uvod do komunikace s Freharova, S. Kebortova, P. Kliment, M. Langova,
160. | Marlin, s.r.o. problémovymi klienty Z. VIEkova, M. Salplachta vyhovuje
) rozs$ifeni lektorského tymu - D.Dvorak, L.
Uvod do komunikace s Freharova, S. Kebortova, P. Kliment, M. Langova,
161. | Marlin, s.r.o. problémovymi klienty Z. VIEkova, M. Salplachta vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - A. Dédeckova,
Zaklady specialni D.Dvofak, J. Haklova, Z. Janhubova, S. Kebortova,
162. | Marlin, s.r.o. pedagogiky M. Langova, J. Sommerova vyhovuje
rozsifeni lektorského tymu - Z. Bradova, M.
163. | Marlin, s.r.o. Zvladani agrese u klienta Koufilova vyhovuje
rozsifeni lektorského tymu - A. Dédeckova,
Zaklady specialni D.Dvofrak, J. Haklova, Z. Janhubova, S. Kebortova,
164. | Marlin, s.r.o. pedagogiky M. Langova, J. Sommerova vyhovuje
roz§ifeni lektorského tymu - Z. Bradova, M.
165. | Marlin, s.r.o. Zvladani agrese u klienta Kourilova vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - V. Bednar, Z.
Bradova, A. Dédeckova, L. Freharova, S.
166. | Marlin, s.r.o. Seznameni s asertivitou Kebortova, M. Langova vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - V. Bednaf, Z.
Bradova, A. Dédeckova, L. Freharova, S.
167. | Marlin, s.r.o. Seznameni s asertivitou Kebortova, M. Langova vyhovuje
Stimulaéni metody v rozsifeni lektorského tymu - S. Kebortova, M.
168. | Marlin, s.r.o. oSetrovatelské pédi Koufilova vyhovuje
Stimulaéni metody v rozsifeni lektorského tymu - S. Kebortova, M.
169. | Marlin, s.r.o. oSetrfovatelské pédi Koufilova vyhovuje
170. | Marlin, s.r.o. Détska prava rozsiteni lektorského tymu - D. Ulehlova vyhovuje
Aktudlini otazky socialni
171. | Marlin, s.r.o. politiky rozSifeni lektorského tymu - D. Duchackova vyhovuje
Komunikaéni dovednosti a
zvladani psychické zatéze
172. | Marlin, s.r.o. v krizovych okamzicich rozSifeni lektorského tymu - V. Machova vyhovuje
Komunikaéni dovednosti a
zvladani psychické zatéze
173. | Marlin, s.r.o. v krizovych okamzicich rozsSifeni lektorského tymu - V. Machova vyhovuje
Prevence tyrani a
174. | Marlin, s.r.o. zneuzivani osob rozs$ifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje
Socialni rehabilitace v préaci
175. | Marlin, s.r.o. s klientem rozsifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje
Socialni rehabilitace v préaci
176. | Marlin, s.r.o. s klientem rozsifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje




Komunikace s nemocnymi
a s osobami se zdravotnim

177. | Marlin, s.r.o. postizenim rozs$ifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje
Komunikace s nemocnymi
a osobami se zdravotnim
178. | Marlin, s.r.o. postizenim roz$ifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje
179. | Marlin, s.r.o. Péce o osoby s demenci rozSifeni lektorského tymu - Z. VIEkova vyhovuje
180. | Marlin, s.r.o. Péce o osoby s demenci rozSifeni lektorského tymu - Z. VIEkova vyhovuje
rozsSifeni lektorského tymu - A. Dédeckova,
D.Dvorak, L. Freharova, Z. Masopustova, Z.
181. | Marlin, s.r.o. Krizova intervence |. VIckova vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - A. Dédeckova,
D.Dvorak, L. Freharova, Z. Masopustova, Z.
182. | Marlin, s.r.o. Krizova intervence |. VI¢kova vyhovuje
Socialni prace s osobami
183. | Marlin, s.r.o. se zdravotnim postizenim rozsSifeni lektorského tymu - J.Sommerova vyhovuje
Specifika prace s
184. | Marlin, s.r.o. mensinami rozSifeni lektorského tymu - R. Luzny vyhovuje
rozsifeni Iektorskéhvo tymu - L. Freharova, L.
Kulichova, J. Sladka Sevcikova, B. Veskrnova, J.
185. | Marlin, s.r.o. Time management Vodak vyhovuje
rozsifeni lektorského tymu - L. Freharova, L.
Kulichova, J. Sladka Sevc&ikova, B. Veskrnova, J.
186. | Marlin, s.r.o. Time management Vodak vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - A. Dédeckova,
D.Dvofak, L. Freharova, Z. Masopustova, Z.
187. | Marlin, s.r.o. Krizova intervence |l Vickova vyhovuje
188. | Marlin, s.r.o. Sociélni prace se seniory rozs$ifeni lektorského tymu - J. Sommerova vyhovuje
rozs$ifeni lektorského tymu - J. Holasova, J.
Zakony a predpisy Jirsova, L. Kulichova, M. Nadvornikova, S.
189. | Marlin, s.r.o. socialniho zabezpeceni Vavrova, L. Velebna vyhovuje
Zakladni principy prace s roz$iteni lektorského tymu - Z. Bradova, A.
190. | Marlin, s.r.o. klientem Dédeckova, L. Freharova, Z. VIEkova vyhovuje
Zakladni principy prace s roz$iteni lektorského tymu - Z. Bradova, A.
191. | Marlin, s.r.o. klientem Dédeckova, L. Freharova, Z. VIEkova vyhovuje
doplInéni lektort - Z.VICkova, J.Sommerova,
J.Jirsova, D.Klevetova, M.Dohnalova, L.Freharova,
192. | Marlin, s.r.o. Zneuzivani a tyrani seniorl M.Koufilova, D.LukeSova vyhovuje
doplnéni lektor( - Z.VIEkova, J.Sommerova,
J.Jirsova, D.Klevetova, M.Dohnalova, L.Freharova,
193. | Marlin, s.r.o. Zneuzivani a tyrani seniorl M.Koufilova, D.LukeSova vyhovuje
Vycvik psychosocialnich doplnéni lektort - A.Dédeckova, D.Dvorak,
194. | Marlin, s.r.o. dovednosti L.Freharova, P.Kliment, P.Vitek vyhovuje
Vycvik psychosocialnich doplnéni lektor( - A.Dédeckovd, D.Dvorak,
195. | Marlin, s.r.o. dovednosti L.Freharova, P.Kliment, P.Vitek vyhovuje
doplnéni lektort - Z.VI¢kova, J.Sommerova,
M.Dohnalova, L.Freharova, M.Koufilova,
196. | Marlin, s.r.o. Aktivizace seniord D.LukeSova vyhovuje
doplnéni lektor( - Z.VIEkova, J.Sommerova,
M.Dohnalova, L.Freharova, M.Koufilova,
197. | Marlin, s.r.o. Aktivizace seniord D.LukeSova vyhovuje




Psychohygiena a syndrom
vyhofeni v pomahajicich

doplnéni lektor - J.Sommerovd, L.Freharova,
A.Dédeckova, D.Dvorak, S.Krebotova, P.Kliment,

198. | Marlin, s.r.o. profesich M.Langova, P.Mikla$ova, M.Salplachta vyhovuje
Poradensky proces v doplnéni lektord - Z.Bradova, L.Freharova,
199. | Marlin, s.r.o. socialni praci P.Kliment, M.Langovéa, M.Salplachta vyhovuje
doplnéni lektord - Z.Bradova, R.Cekalova,
PFiprava poskytovatele na D.Krutilova, D. Martinkova, J.Tomancova,
200. | Marlin, s.r.o. inspekci B.veskrnova vyhovuje
doplnéni lektort - V.Bednar, D.Dvorak,
L.Freahrova, J.Holasova, S.Krebotova, V.Machova,
M.Nadvornikova, J.Reitterova, D.Ulehlova,
201. | Marlin, s.r.o. Efektivni komunikace Z.VIckova, M.Vesela vyhovuje
doplnéni lektord - V.Bednaf, D.Dvorak,
L.Freahrova, J.Holasova, S.Krebotova, V.Machova,
M.Nadvornikova, J.Reitterova, D.Ulehlova,
202. | Marlin, s.r.o. Efektivni komunikace Z.VIEkova, M.Vesela vyhovuje
doplnéni lektorl - J.Jirsova, D.Klevetova,
203. | Marlin, s.r.o. Navstéva v byté klienta E.Klimentova, L.Kulichova, M.Mikulkova vyhovuje
Akademie Jana
Amose Komenského | Pracovnik v socialnich
204. | o.s. oblast Sumperk | sluzbach doplnéni zamitnuto
Oblastni charita Zaklady socialné pravni
205. | Hradec Kralove ochrany déti doplnéni vyhovuje
Diecézni charita Dustojnost ¢lovéka ve
206. | Brno zdravi a v nemoci doplnéni vyhovuje
Doporuc¢ené postupy v
Diecézni charita prednemocniéni prvni
207. | Brno pomoci doplnéni vyhovuje
Koncept stimulace
Diecézni charita vnimani v péc¢i o nemocné
208. | Brno s poruchou vnimani doplnéni vyhovuje
Imobilni pacient v domaci
péci: seminaf pro
Diecézni charita pracovniky v socialnich
209. | Brno sluzbach doplnéni vyhovuje
Osetfovatelska
Diecézni charita dokumentace v socialnim
210. | Brno zafizeni doplInéni vyhovuje
Diecézni charita Syndrom vyhoteni a jeho
211. | Brno prevence rozs$ifeni lektorského tymu - L. Ptaéek, B. Horska vyhovuje
Diecézni charita
212. | Brno Motivaéni rozhovory roz$ifeni lektorského tymu - L. Ptacek vyhovuje
Diecézni charita Kurz pro pracovniky soc.
213. | Brno sluzeb rozs$ifeni lektorského tymu - L. Ptacek, B. Horska vyhovuje
214. | Instand, o.s. Ochrana prav uzivatelt doplInéni vyhovuje
Sdruzeni Podané
ruce o.s. - L.E.S.
Institut vzdélavani v
oblasti drogovych
215. | zavislosti Gambling doplnéni vyhovuje
Standardy kvality a vedeni
dokumentace v socialnich
216. | OPORA o.s. sluzbach doplnéni vyhovuje
Psychologické aspekty v
péci o seniory, zdravotné
217. | OPORA os. postizené a umirajici doplnéni vyhovuje




HARTMANN RICO

Jak uspésné vystupovat
pred ostatnimi a vedeni

218. | a.s. porad doplInéni vyhovuje
HARTMANN RICO | Management zmén - Jak
219. | ass. ufidit zménu doplInéni vyhovuje
HARTMANN RICO | Prezentaéni dovednosti na
220. | a.s. jednanich a konferencich doplnéni vyhovuje
HARTMANN RICO
221. | ass. Budovani a vedeni tymu doplnéni vyhovuje
Vedeni oSetfovatelské
HARTMANN RICO | dokumentace v socidlnich
222. | ass. sluzbach doplInéni vyhovuje
HARTMANN RICO | Vykazovani oSetfovatelské
223. | a.s. péce v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Uvod do marketingové
HARTMANN RICO | strategie v socialnich
224. | a.s. sluzbach doplnéni vyhovuje
Pracovnik v socialnich
sluzbéach - zakladni
Pogitaova sluzba vychovna nepedagogicka
225. | s.r.o. ¢innost doplnéni vyhovuje
Mgr. Jan Vodak, Koucovani jako nastroj v
226. | Ph.D. fizeni socialni doplnéni vyhovuje
Mgr. Jan Vodak,
227. | Ph.D. instituce doplnéni vyhovuje
Standard kvality €. 2 -
Socialni agentura, Ochrana prav klientt
228. | o.s. socialnich sluzeb rozSifeni lektorského tymu - D. Francova vyhovuje
Vzdélavaci a
komunitni centrum Zaklady arteterapie a
229. | Integra Vsetin o.p.s. | artefiletiky doplInéni vyhovuje
Vzdélavaci a
komunitni centrum Standardy kvality (2, 5 a
230. | Integra Vsetin o0.p.s. | 14) v socialnich sluzbach doplInéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
231.|CR Individualini vzdélavaci plan rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
232. | CR Autodiagnosticka metoda rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Jednani a moznosti
pro vefejnou spravu | komunikace s
233. | CR problémovymi klienty rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu rozSifeni lektorského tymu - . Honzlova, H.
234. | CR Syndrom vyhoteni Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
235.|CR Rizeni lidskych zdrojti roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Manazerské metody pro
pro vefejnou spravu | stfedni management a pro
CR, 0.p.s. pracovniky socialnich
236. | (VCVSCR) sluzeb rozs§ifeni lektorského tymu - H. Kaldbova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Jednani s problémovymi
pro vefejnou spravu | klienty- Zvladani
237.| CR (VCVS) problémovych klient roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Jednani s problémovymi
pro vefejnou spravu | klienty- Re$eni konfliktnich rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.
238. | CR (VCVS) situaci Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Jednani s problémovymi
pro vefejnou spravu | klienty- Psychohygiena v rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.
239. | CR (VCVS) praci socialniho pracovnika Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
240. | CR (VCVS CR) Vztahy mezi rodi¢i a détmi rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje




Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
CR, 0.p.s. (VCVS

241. | CR) Nahradni vychova rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Socialni prace s obétmi

242. | CR, o.p.s. trestnych &ind roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje

Ochrana déti

Vzdélavaci centrum | zanedbavanych,
pro vefejnou spravu | zneuZivanych a tyranych v

243. |CR, 0.p.s pravu a praxi rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Zanedbavani, zneuzivani a
pro vefejnou spravu | tyrani starych lidi - tvod do

244. | CR, o.p.s. problematiky roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

245.| CR, 0.p.s. Psychopatologie | roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

246. | CR, 0.p.s. Psychopatologie Il roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje

Moznosti vzdélavani

Vzdélavaci centrum | dospélych jedinclt s
pro vefejnou spravu | mentalnim postizenim -

247.| CR, 0.p.s. uvod do problematiky roz§ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Negativni trendy ve vyvoiji
pro vefejnou spravu | rodiny a syndormu CAN -

248. | CR, 0.p.s. uvod do problematiky roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Informace o druzich
pro vefejnou spravu | zdravotniho postizeni -

249. | CR, o.p.s. uvod do problematiky rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Etika prace socialniho

250. | CR, 0.p.s pracovnika roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

251.|CR, 0.p.s Metody socidlni prace roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Rizikovi rodi€e a rizikové

252. | CR,0.p.s déti roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Specifika socialni rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.

253. |CR, 0.p.s komunikace v gerontologii Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

254. | CR, 0.p.s Zaklady socialni patologie rozSifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Projevy drogovych

255. | CR, 0.p.s zavislosti v socialnim styku roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | ZneuZivani navykovych

256. | CR, 0.p.s latek u déti a mladeze rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Jak zviadnout klienta v

257. |CR, 0.p.s dusevni krizi roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Zaklady socialni patologie -
pro vefejnou spravu | poruchy chovani, poruchy

258. | CR, 0.p.s osobnosti roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

259. | CR, 0.p.s \/yvojova psychopatologie roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje




Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu

Sebepoznavani jako cesta

260. | CR, 0.p.s k pochopeni druhych rozs$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Verbalni a neverbalni rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.
261. | CR, 0.p.s komunikace Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Komunikace a uméni
262. | CR,0.p.s naslouchat roz$ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Re$eni problémovych
pro vefejnou spravu | situaci a tymova rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.
263. | CR,0.p.s spoluprace Kalabova vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu | Stresova zatéz a nacvik rozSifeni lektorského tymu - |. Honzlova, H.
264. | CR, 0.p.s relaxacnich technik Kalabova vyhovuje
Komunikacni trojuhelnik
(zaklady komunikace mezi
Vzdélavaci centrum | socialnim pracovnikem,
pro vefejnou spravu | klientem a klientovou
265. | CR, 0.p.s. rodinou) roz§ifeni lektorského tymu - H. Kalabova vyhovuje
Vybrané otazky legislativy
Profima effective, v oblasti poskytovani
266. | s.r.o. socialnich sluzeb (SP/VP) rozsSifeni lektorského tymu - E. Kraémarova vyhovuje
Vybrané otazky legislativy
Profima effective, v oblasti poskytovani
267. | s.r.o. socialnich sluzeb (PC) rozsSifeni lektorského tymu - E. Kraémarova vyhovuje
Sdruzeni pro probaci
a mediaci v justici, Kurz k feseni finanéni rozsifeni lektorského tymu - K. Dolezalova, T.
268. | o.s. situace predluZenych osob | Rohrbacher, L. Simkova, S. Simkova, K. Ry$anek | vyhovuje
Univerzita
Pardubice, Fakulta
269. | ekonomicko-spravni | Socialni pracovnik doplnéni vyhovuje
Case management a jeho
vyuziti pfi praci s lidmi s
Sdruzeni socialnich | mnohocetnym
270. | asistentl znevyhodnénim doplnéni vyhovuje
Case management, terénni
271.|1Q Roma pedagogicka prace doplnéni vyhovuje
Centrum Pracovnik v socialnich
272. | andragogiky, s.r.o. sluzbach doplnéni vyhovuje
Psychohygiena jako
prostfedek zlepSovani
paméti, proti stresu a
273. | Donasy, s.r.o. syndromu vyhoreni doplInéni vyhovuje
Vedeni a fizeni ¢asu jako
jeden z faktor(
274. | Donasy, s.r.o. sebekontroly doplnéni vyhovuje
Akademie trénovani
paméti: Techniky
zvySovani kvality kognitivni
275. | Donasy, s.r.o. kondice |. doplnéni vyhovuje
Akademie trénovani
pameéti: Techniky
zvySovani kognitivni
276. | Donasy, s.r.o. kondice doplnéni vyhovuje
Sdruzeni podané
ruce o.s. - L.E.S.
Institut vzdélavani v
oblasti drogovych Kontrakt a individualni rozsifeni lektorského tymu - M. Kristofova-
277. | zavislosti planovani Sobihardova vyhovuje
Sdruzeni podané
ruce o.s. - L.E.S.
Institut vzdélavani v
oblasti drogovych Zena a drogova zavislost - rozsifeni lektorského tymu - M. Richterova-
278. | zavislosti problematika Gender Téminova vyhovuje




Sdruzeni podané
ruce o.s. - |.LE.S.
Institut vzdélavani v
oblasti drogovych

Komunikaéni dovednosti a
zvladani psychické zatéze
v krizovych okamzicich

rozSifeni lektorského tymu - M. Richterova-

279. | zavislosti klienta Téminova vyhovuje
Sdruzeni podané
ruce o.s. - L.E.S.
Institut vzdélavani v | Zvladani agrese - Moznosti
oblasti drogovych a limity prace s riznymi rozSifeni lektorského tymu - M. Lukacova, M.
280. | zavislosti druhy agrese klienta Zikmundova, R. VofiSek vyhovuje
BEZPECNA DOMACNOST
PRO RESCUE | Protipozarni bezpeénost v
281. | 0.p.s. domacnostech senioru doplnéni vyhovuje
BEZPECNA DOMACNOST
Il - Bezpec&nostni rizika a
PRO RESCUE prevence kriminality na
282. | 0.p.s. seniorech doplnéni vyhovuje
Kvalifikaéni kurz pro
pracovniky v socialnich
Milada Sanderova, sluzbach se zaméfenim
283. | PhDr., MSc vykonavani pfimé péce doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM, | Komunikace (zakladni rozSifeni lektorského tymu - R. Vaclavkova, Z.
284. | s.r.o. modul) Faldynova vyhovuje
Vyjednavani, feSeni
285. | MARLIN s.r.o. konfliktl, mediace doplInéni vyhovuje
Socialni prace v systému
286. | MARLIN s.r.o. hmotné nouze doplInéni vyhovuje
Alkoholismus a
kombinované zavislosti,
véetné patologického
hracstvi, véetné
287. | MARLIN s.r.o. zdravotnich rizik doplnéni vyhovuje
Prace s klientem s rizikem
288. | MARLIN s.r.o. chovani doplnéni vyhovuje
289. | MARLIN s.r.o. Socialni prace se seniory doplnéni vyhovuje
Zakladni principy prace s
290. | MARLIN s.r.o. klientem doplnéni vyhovuje
291. | MARLIN s.r.o. Ergoterapie (Ié¢ba praci) doplInéni vyhovuje
Zakladni manazerské
292. | MARLIN s.r.o. dovednosti doplnéni vyhovuje
Vedeni a motivace
293. | MARLIN s.r.o. zaméstnancu doplInéni vyhovuje
294. | MARLIN s.r.o. Pracovni pravo doplInéni vyhovuje
Koucovani jako
295. | MARLIN s.r.o. manazersky styl doplnéni vyhovuje
296. | MARLIN s.r.o. Opatrovnictvi doplInéni vyhovuje
Vybrané
psychoterapeutické
297. | MARLIN s.r.o. pFistupy v socialni praci doplnéni vyhovuje
Zaklady planovani a
298. | APROXY s.r.o. rozvoje socialnich sluzeb doplnéni lektora - D.Krutilova vyhovuje
Tvorba planl rozvoje
299. | APROXY s.r.o. socialnich sluzeb v praxi doplnéni lektora - D.Krutilova vyhovuje
Planovani rozvoje
socialnich sluzeb v
kontextu zakona o
300. | APROXY s.r.o. socialnich sluzbach doplnéni lektora - J.Zdrazil vyhovuje
Pogitaova sluzba Zakladni ukony socialni
301. | s.r.o. péce doplInéni vyhovuje
Pogitaova sluzba Inovativni pfistupy ke
302. | s.r.o. klientovi doplnéni vyhovuje
Pogitaova sluzba
303. | s.r.o. Legislativa doplInéni vyhovuje




Pocitacova sluzba

Manazerské vzdelavani,
personalni rozvoj a
hodnoceni zaméstnancu v

304. | s.r.o. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Pogitaova sluzba Psychohygiena a prevence
305. | s.r.o. vyhoreni doplInéni vyhovuje
PocitaCova sluzba
306. | s.r.o. Supervize v socialni praci doplnéni vyhovuje
Pocitaova sluzba Pracovnik v socialnich
307. | s.r.o. sluzbach doplInéni vyhovuje
Pocitaova sluzba Standardy kvality v
308. | s.r.o. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Pracovnik v socialnich
Pocitacova sluzba sluzbach - pfima obsluzna
309. | s.r.o. péce doplnéni vyhovuje
Pogitacova sluzba Pracovnik v socialnich
310. | s.r.o. sluzbach s rozSifenou praxi doplInéni vyhovuje
Pogitaova sluzba Prace s problémovym a
311. | s.r.o. agresivnim klientem doplnéni vyhovuje
MePro Trading,
312. | s.r.o. Reseni konfliktd doplInéni vyhovuje
MePro Trading, Rozvoj dovednosti -
313. | s.r.o. komunikace doplnéni vyhovuje
Pomoc obétem domaciho
nasili - seminar pro
pracovniky pomahajicich
314. | Persefona o.s. profesi doplnéni, zména nazvu programu vyhovuje
Pomoc obétem doméaciho
nasili - seminaf pro
pracovniky pomahajicich
315. | Persefona o.s. profesi doplnéni, zachovani nazvu programu vyhovuje
Charitni sdruzeni Specificka eticka dilemata
316. | Décin v terénni socialni praci doplInéni vyhovuje
Postaveni a kompetence
terénnich pracovnik( v
Charitni sdruzeni systému socialni prace s
317. | Dé€in Romy doplnéni vyhovuje
Charitni sdruzeni
318. | D&Cin Socialné-pravni minimum zachovani cilové skupiny vyhovuje
Charitni sdruzeni Vyjednavani a mediace v
319. | Décin terénni socialni praci doplInéni vyhovuje
PhDr. Marie
Hermanova - Hranice mezi osobnim a
320. | CURATIO profesnim Zivotem doplInéni vyhovuje
PhDr. Marie
Hermanova -
321. | CURATIO Péce o klienty s demenci doplnéni vyhovuje
PhDr. Marie
Hermanova -
322. | CURATIO Komunikaéni bariéry doplInéni vyhovuje
PhDr. Marie
Hermanova - Prava a povinnosti
323. | CURATIO uzivatelll socidlnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Spole¢nost pro
podporu lidi s
mentalnim
postizenim v CR, Pracovnik socidlni péée -
324. | o.s. pfima obsluzna péce doplnéni zamitnuto
Ing. Simona Zakon o pomoci v hmotné
325. | Sedlackova nouzi doplnéni, rozSifeni lektorského tymu - K. Slukova vyhovuje
Ing. Simona
326. | Sedlackova doplnéni vyhovuje
Stfedni odborné
ucilisté, Mikulov, Pracovnik v socialnich
327. | Purkyriova 6, p.o. sluzbach doplInéni vyhovuje




Vys8i odborna skola
a Stredni
zdravotnicka skola

Vykon funkce vefejného

328. | MILLS, s.r.o. opatrovnika doplInéni vyhovuje
rozSifeni lektorského tymu - P. Hrbacova, A.M.
Uhura, M.Kamenik, M.Fojti¢ek, P.Kunes,
Individualni planovani: J.Skalova, K.Zapletalova, V.Krajcova, H.Housova,
329. | Mgr. Jifi Sobek zakladni metody a techniky 1.Vrbova, Z.Protivinska, E.HoleCkova vyhovuje
Efektivni tymova
EDUCO CENTRUM | spoluprace - kurz pro
330. | s.r.o. socialni pracovniky doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Zivot &lovéka s mentalnim
331. | s.r.o. postizenim doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Pravo v praxi v sociélnich
332. | s.r.o. sluzbach doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Planovani v socialnich
333. | s.r.o. sluzbach pro terénni sluzbu doplInéni vyhovuje
Planovani v socialnich
EDUCO CENTRUM | sluzbach pro pobytovou
334. | s.r.o. sluzbu doplInéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Komunikace - alternativni
335. | s.r.o. komunikace doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Cilena komunikace a jeji
336. | s.r.o. pozitivni dopady doplInéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Co pfinas$i do Zivota
337. | s.r.o. problém mobility doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM | Komunikace s ¢lovékem s
338. | s.r.o. mentalnim postiZzenim doplnéni vyhovuje
Principy a standardy
¢innosti Charity a jejich
aktualni vyvoj v socialnich,
Oblastni charita zdravotnich a
339. | Cerveny Kostelec humanitarnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Sexualni vychova a osvéta
Spoleénost pro u osob s mentalnim
planovani rodiny a postizenim Il - teorie v
340. | sexualni vychovu praxi doplnéni vyhovuje
Sexualni vychova a osvéta
Spole¢nost pro u osob s mentalnim
planovani rodiny a postizenim |V - teorie v
341. | sexudlni vychovu praxi doplInéni vyhovuje
342. | Mgr. Leo$ Zatloukal | Systemické reflektovani doplnéni vyhovuje
343. | Mgr. Leo$ Zatloukal | Uvod do supervize doplnéni vyhovuje
Zakladni norma
zdravotnickych znalosti se
Oblastni spolek CCK | zamé&Fenim na oblast
344. | Usti nad Orlici socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Kvalifikaéni kurz: Pracovnik
v socialnich sluzbach se
Gerontologické zaméfenim na péci o
345. | centrum seniory roz$ifeni lektorského tymu - A. Némeckova vyhovuje
Centrum pro rozvoj
péce o dusevni Komplexni psychosocialni
346. | zdravi rehabilitace doplnéni, zachovani nazvu programu vyhovuje
Supervize v pomahajicich
347. | K-system.CZ s.r.o. profesich doplInéni vyhovuje
Socialné pravni minimum
pro pracovniky v socialnich
348. | K-system.CZ s.r.o. sluzbach doplInéni vyhovuje
349. | K-system.CZ s.r.o. Krizova intervence doplInéni vyhovuje
350. | K-system.CZ s.r.o. Etika v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Mgr. Martina
Stehlikova - Schola | Rehabilitaéni
351. | Medica oSetrovatelstvi doplnéni vyhovuje




Mgr. Martina
Stehlikova - Schola

Prvky bazalni stimulace v

352. | Medica kazdodenni péci o klienty doplnéni vyhovuje
Mgr. Martina
Stehlikova - Schola | Zivot na voziku - péée o
353. | Medica klienty po urazu patefe doplnéni vyhovuje
Mgr. Martina
Stehlikova - Schola
354. | Medica Geriatricka fyzioterapie doplnéni vyhovuje
Uvod do socialni
komunikace, vedeni
rozhovoru, problémovy
355. | TSM, spol. s r.o. klient roz$ifeni lektorského tymu - J. Stépanik vyhovuje
Narocné situace a jejich
feSeni pro pracovniky v
356. | Bc. Vitézslav Kral socialnich sluzbach I. doplnéni vyhovuje
Komunikace se sluchové
357. | Be. Vitézslav Kral postizenymi I. doplInéni vyhovuje
Zaklady sluzeb pro
uzivatele socialnich sluzeb
po CMP, s Parkinsonovou
358. | Be. Vitézslav Kral nemoci nebo demenci doplInéni vyhovuje
Rozvoj tvlréiho potencialu
u pracovnikGi pomahajicich
359. | Bce. Vitézslav Kral profesi I. doplInéni vyhovuje
Komunikace v konfliktni
360. | llona Holkova, a spol | situaci doplnéni vyhovuje
Rehabilitace v
361. | Untraco, v.o.s. oSetfovatelském procesu doplnéni zamitnuto
Komplexni péce o klienty s
362. | Untraco, v.o.s. inkontinenci doplnéni zamitnuto
Prava a povinnosti rozSiteni lektorského tymu - E.Hole¢kova,
363. | Mgr. Jifi Sobek uzivatell socialni sluzby V.Krajcova, K.Kosina vyhovuje
Prace s rizikem v rozSifeni lektorského tymu - M.Kamenik,
Magr. Jifi Sobek socialnich sluzbach V.Kraj¢ova, E.Holeckova vyhovuje

364.




