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Uznatelné vydaje — obecna pravidla

Musi spliovat tato Kkriteria:

>

>

Typ vydaje: vydaj musi byt vynalozen na ¢innosti v souladu s nafizenimi Evropského
parlamentu a rady a musi byt v souladu s cilem opatieni a vyzvy

Ucel vydaje: vydaj musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a
cili projektu

Datum uskute¢néni vydaje: vydaj musi vzniknout v dobé stanovené ¢asovym
ramcem pomoci pro uznatelné vydaje projektu (vydaje mohou byt proplaceny po
vydani Rozhodnuti a nejpozdéji k 31.12.2008)

Evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: vydaj musi skutecné vzniknout,
byt zaznamenan na t¢tech piijemce finanéni podpory nebo jeho partneru, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt dolozitelny originaly tcetnich dokladu
dle zdkona o Gcetnictvi ¢.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu

Efektivita vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynalozen na
aktivity, popsané v zadosti o finan¢ni podporu a musi odpovidat pozadavkim na
efektivni vyuziti finan¢nich prostredki.



Uznatelne vydaje - seznam

1. Osobni naklady
Cestovné
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Mistni kancelar

. Drobné stavebni u
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. Prima podpora




SV 1. Osobni vydaje v projektu Ef

» pouze personal, ktery je primo zapojen do realizace projektu
(¢lenové projektového tymu), plati také pro pracovniky zameéstnané na
zaklad¢é dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace

» vydaje spojené s ihradou:

+ Nominalnich mezd, event. platt

¢+ Zakonnych odvodu na socialni a zdravotni pojiSténi hrazenych
zaméstnavatelem

¢+ Odmeén a ostatnich plateb osobam zapojenym do realizace projektu

» nesmi pfesdhnou vysi obvyklou v daném mist¢ a case

Operaéni program Rozvoj lidskych zdroj



VIE , : Ef
~Y 2. Cestovné v projektu

» vydaje na ubytovani, cestovné a stravné (cestovni nahrady)
personalu, ktery je piimo zapojen do realizace projektu

» cestovné zahrnuje — jizdni vydaje a nutné vedlejsi vydaje
(parkovné, vstupné a poplatky spojené s pracovni cestou)

»  pro pracovniky ¢eskych subjekti - Zakon ¢. 119/1992 Sb. o cestovnich
nahradach v platném znéni

> pro pracovniky zahraniénich subjektt (cizince) v CR plati ,Per diem*
(kumulovana nahrada za den a noc na pracovni cesté¢ mimo jizdnich
vydaju) —http://europa.eu.int/comm/europeaid /perdiem/index en.htm
(zvolte posledni aktualizaci)




3. Zarizeni a vybaveni L gl

> hmotny majetek — limit: do 40 000 Ké/jedna polozka (jednou
polozkou se rozumi napi. cela PC sestava — poc¢itac¢, monitor,
klavesnice, mys)

» nehmotny majetek — limit: do 60 000 Ké/jedna polozka

» postup pro nakup zafizeni se bude ridit zakonem o verejnych
zakazkach (40/2004 Sb.) — pokud se na né tento zakon vztahuje.
Pokud bude predpokladana cena zakazky mensi nez 2 miliony K¢, pii
vybéru dodavatelt se postupuje jako pii vydajich spojenych se
dodavatelskymi sluzbami (bod 6 — nakup sluzeb)

{Operacni program Rozvoj lidskych zdroji



majetek s dobou pouzitelnosti

pouze majetek, ktery je k realizac

orientacni vycéet zamyslenych 1
drobného majetku uvede zadatel




— 1LV 5? I

celkové vydaje na nakup nov
nes

celkovych uznatel:




» musi pifimo souviset s reali
byt oddélitelné od ostatnich ak

napi. provoz vozidla, spotiebni
tj. vSechny vydaje, které lze pra
k aktivitam spojenym s realizac

rezijnich vydajua.




MP
SV,

4. Mistni kancelar I1I. — rezijni naklady

» napft. najem kancelare, nakup vody, paliv (kromé pohonnych hmot)
a energie, internet, tklid a adrzba, apod. tj. vSechny vydaje, kterée
souvisi s provozem kancelare projektu

» zvypoctu ¢astky za najem by méla byt zifejma skuteé¢na rocéni
vyse najemného Zadatele, doba, po kterou byla kancelai/¢ast budovy
pro projekt vyuzivana. Vysledné uznatelné vydaje na najemneé,
poplatky za nakup vody, paliv a energie, internet, uklid a adrzbu by
meély byt stanoveny obdobné.

Operaéni program Rozvoj lidskych zdroj



celkovych uznatel




» dodani sluzby musi prispivat k
hodnotu

s dodavateli od ¢astky 100 tis
nizSich ¢astek pouze pokud lze
s realizaci projektu)

postup pro vybér dodavateli se
veiejnych zakazkach




pouze pokud piimo souviseji
k jejimu provedeni

napi. vydaje na pravni porad
technickou event. finan¢ni ex







6. Drobné stavebni upravy "'gl

> vydaje na apravy spojené s
usnadni piistup osobam zdre

» limit: max. do vyse 40 00G
jedno zdanovaci obdobi (jede

ucetni polozku majetku




BV 7. Prima podpora jednotlivcum o

» mzdové piispévky — do vySe dvojnasobku minimalni mzdy (2 x 6 700
K¢&/mésic) a zaroven max. 75% hrubého mésicniho ptijmu pro dane pracovni
misto. Mzdové ptispévky se poskytuji na: vytvoreni pracovnich mist, udrzeni
pracovnich mist, zavadéni pruznych forem organizace prace, na nahradu
mzdy zaméstnavateli pro pracovnika po dobu jeho ucasti v dalSim
vzdélavani.

» 1izdni nadhrady, stravné a ubytovani ucastniku projektu, cestovni nahrady pro
osoby nové zacleniovane do zaméstnani, v cenach v misté obvyklych

» prispévek na péci o dité a dalsi zavislé osoby — pro ucastniky vzdélavacich
akci nebo pro jednotlivce pfi jejich nastupu do zaméstnani




7. Pfima podpora

podil vydaju na




SOUH

1. Vydaje na nakup nového a pouz
piekrocit 25 % celkovych uzna

2. Rezijni vydaje nesmi piesahno
projektu

. Podil vydaji na pfimou podpo
20% celkovych uznatelnych na

. Podil vydaji spojenych s doda
49 % celkovych uznatelnych n




MP - Ef
'SV] Neuznatelne vydaje =

Investi¢ni naklady - vydaje na nakup zatizeni, budov, mobilni
infrastruktury, které lze zahrnout do odpisu (napt. budovy, pocitacove
sité, servery) a které piekro¢i max. limit pofizeni majetku (pozemky)
Finan¢ni leasing

Vydaje na zaméstnance , kteri se na projektu nepodileji
primo

Uroky z ptjéek, pokuty, soudni vylohy, Odstupné

Vedeni bézného uctu, bankovni poplatky, pokud nevyplyvaji piimo ze
smlouvy

Vydaje spojené s pripravou projektu — vyplnovanim zadosti
(platby konzultantim nebo odmény ¢lenim projektoveho tymu za cas
straveny tvorbou nabidky)

Smlouvy se subdodavateli, které:

nepiinasi navyseni pfidané hodnoty

jsou uzavieny s konzultanty nebo zprostiedkovateli, v nichz je platba
definovana jako procentni sazba z celkovych nakladu projektu, pokud

tato platba neni potvrzena piijemcem finan¢nich prostredki odkazem
na skute¢nou hodnotu poskytnuté prace ¢i sluzby



NP . Ef
'SV] Neuznatelne vydaje =

Osobni naklady — duchovni sluzby a pastoracni
sluzby

Diety
Amortizace vlastniho majetku

Provoz vozidla — pouze pro potieby realizace
projektu

Nebudou hrazeny naklady vztahujici se k provozu
zafizeni (plyn, voda , elekt., najem atd. ), netyka se vsak
nakladu na mistni kancelar

Nepiimé dané

Pojisténi kancelaii a irazové pojisténi osob
Ziizovani a vedeni dalSich bankovnich tétu
Prispévek na stravovani pro pracovniky



Maximalni vyse mezd
a platu clenu projektoveho tymu

Role v tymu Hruba mzda Hruba mzda v¢. Hruba mzda v¢.
(v tis. K¢) odvodi (v tis.K¢) odvodii/hod

MP
SV,

Asistent/sekretarka 13,3 18 112,5
Odborny asistent 18,5 25 156,25
Uéetni o5 34 212,5
Odborny védecky 33,3 45 281,25=300
pracovnik

Manazer/koordinator 33,3 45 281,25=300
projektu

Supervizor 750
Lektor 750
Zahranicéni lektor (za 10 000
den)

Prekladatel 1000

Socialni pracovnik 18,5 25 156,25



i)

Maximalni ¢astky za nakup zarizeni a vybaveni

Zarizeni a vybaveni Max. ¢astka v
K¢

PC sestava (véetné monitoru, klavesnice a 25 000

mysi)

Tiskarna 10 000

Software (MS Office) 7 000

Software (Windows) 5 000

Software (aéetni SW) 10 000
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