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Uvodni slovo

reditelky Odboru rodinné politiky, ochrany déti
a socialniho zaclerovani

— N

Vazené &tenarky, vazeni Stenafi,

pfinasime Vam noveé vydani naSeho zpravodaje, ve kterém predstavujeme aktualni aktivity v oblasti rodinné
politiky, socialniho zaclefiovani a ochrany prav déti. Rada bych vyzdvihla jen nékolik z mnoha témat, kterym
se v ném vénujeme.

V prveé fadé bych Vas rada pozvala na Forum rodinné politiky, které se uskutec¢ni 11. a 12. ervna v Ostrave.
Bude to opét skvela prilezitost k diskusi o aktualnich vyzvach a trendech, sdileni dobré praxe a setkani se
zastupci samosprav, odbornou vefejnosti i dalSimi aktéry, ktefi se vénuji podpore rodin. Jako kazdy rok se zde
bude predavat ocenéni pecujici roku, letos jsme mirné upravili kategorie a zahrnuli problematiku paliativni
péce — nominace jsou jiz otevieny.

Novinkou je zapojeni naSeho rezortu do soutéze Vesnice roku. MPSV bude udélovat ocenéni tzv. Bilou stuhu
v kazdém kraji tém obcim, které nejlépe podporuji rodinny a komunitni zivot a vytvari rodindm a seniordm
privetiveé prostredi. Velmi si cenime spoluprace se Siti pro rodinu, ktera pro nas zajisti hodnoceni obci.
Velkym krokem kupfedu bylo pfistoupeni MPSV k Charté proti domacimu nasili, coz povazuji za zasadni signal
v boji proti tomuto zavaznému spoleCenskému problému - velké diky patfi kolegynim z personalniho odboru,
které se tématu chopily.

Douféame, ze Vam zpravodaj pfinese zajimaveé informace i inspiraci do Vasi prace. At se Vam dobre &te!

S Uctou
Petra Kacirkova
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Aktualni aktivity
v oblasti rodinné politiky

Strategicka a koncepéni ¢innost

Probiha vyhodnoceni Akéniho planu rovného odménovani Zzen a muz( 2023-2026 a Akéniho planu k naplnéni Strategického
ramce pripravy na starnuti spole¢nosti 2023-2025 za roky 2023 a 2024. Zaroven dochazi k aktualizaci Strategie rodinné politiky
2024-2030.

Novela zakona o détskych skupinach

Novela zdkona ¢&. 247/2014 Sb., kterd upravuje poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné, byla schvalena a podepsana
prezidentem CR. U&innost zakona je stanovena od 1. kvétna 2025.

Spoluprace s krajskymi koordinatory

Pokracuje Uzka spoluprace s krajskymi koordinatory a koordinatorkami rodinné a seniorské politiky. Kralovéhradecky kraj nas
pozval na dvoudenni setkani k tématu rozvoje rodinné politiky na krajské urovni, které probéhne 22.-23. kvétna v Ji¢iné.

Zapojeni do soutéze Vesnice roku

Ministerstvo prace a socialnich véci se stalo partnerem 29. roéniku soutéze Vesnice roku a garantem ocenéni Bila stuha za
podporu rodiny a praci s mladezi v krajskych kolech. Slavnostni vyhlageni probéhlo 26. Unora v Senatu.

Férum rodinné politiky 2025

Opét pfipravujeme Férum rodinné politiky — dvoudenni konferenci s diskusnimi panely a odborniky z celé CR. Letos o&ekavame
i vétsi mezinarodni Ucast. Akce prob&hne 11.-12. ¢ervna v Ostravé a jeji soucasti bude tradi¢ni vyhlaseni ocenéni Peduijici roku.

Vyzkum o soucasné ¢eské rodiné

Pokracuje spoluprace s Vyzkumnym institutem prace a socialnich véci RILSA na projektu Sou¢asna &eska rodina a podpora jejich
funkei. Aktualné jsou finalizovany dveé studie, a to Maminkou prfed 18. narozeninami: Zivotni zkusenosti a potreby nezletilych matek
v Ceské republice a Nizkopfijmové rodiny s détmi.

. " ey
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Zapoijte se do zlepseni
Zpravodaje Rodina

Radi bychom pozadali o 5 minut vaseho Casu a zpétnou vazbu.
VasSe odpovédi vyuzijeme k jeho hodnoceni a dal§imu rozvoji.

Dékujeme!

EVALUACNIi FORMULAR

m| e ]
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Forum rodinné politiky 2025

Ministerstvo prace a socialnich véci i v letoSnim roce zve vS§echny zajemce z oblasti socialnich sluzeb, vefejné spravy, vyzkumnych
a vzdélavacich instituci na odbornou konferenci Férum rodinné politiky. Letosni 8. roénik se kona ve dnech 11. a 12. ¢ervna
v Ostravé v multifunkéni aule Gong. Jako hlavni programové bloky tohoto ro¢niku budou zafazena témata ,Primarni prevence®,
,Prace jako jistota“ a ,Zdravi“. V rdmci téchto blokl Vas ¢eka 20 diskusnich panell, praktické workshopy, prezentace socialnich
podnikd a prikladl dobré praxe v regionu. Na foru bude jiz tradi¢né slavnostné predano ocenéni Pecujici roku, v leto$nim roce
inovovano o dalSi kategorie.

Letodni konferenci opét zastiti prvni dama Ceské republiky Eva Pavlova. Konference vznika ve spolupraci s Krajskym uradem
Moravskoslezského kraje, Magistratem mésta Ostrava, Ostravskou univerzitou a Vysokou $kolou banskou - Technicka univerzita

Ostrava.

Veskeré informace o Féru rodinné politiky 2025 sledujte na webovych strankach forumrodina.mpsv.cz.

&

Forumrodinné 1m.—12 éerven
oo & Ostrava, Dolni Vitkovice
pOlltll(y 2025 forumrodina.mpsv.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci vyhlasuje
dalsi ro¢nik ocenéni Pecujici roku
Cena kéi(;lor??né upozorr’u{je, éirczkou vef?jnost |"1a ,dﬁleiito§t

(apem &1 clouhadobé nomooné, a cosfle obétavoe konkét. (D

nich pecujicich. Ocenéni bude nové udélovano ve C&tyfech

kategoriich: kromé jiz tradi¢niho ocenéni neformalnich pecu-

v (V4 »
jicich (péce o blizkého do 18 let a nad 18 let) chce Ministerstvo Cena PeCUJICI
prace a socialnich véci ocenit rovnéz Pocin roku v oblasti

roku 2025

podpory neformalni péce a Pocin roku v oblasti paliativni péce

v domacim prostredi. Vyroéni cena Ministerstva
prace a socialnich véci

Navrhy mlzZete podavat prostfednictvim webovych stranek
tohoto ocenéni www.pecujiciroku.cz.

,Neformalni pecdujici jsou nepostradatelnou soucasti nasi spolecnosti — jejich obétavost a nasazeni ¢asto zUstavaji
skryté, presto jsou pro své blizké nenahraditelni. Letos poprvé oceriujeme nejen jednotlivé pecujici, ale také ty, kteri jim
pomahaji tuto narocnou roli zvlddnout. Zavedenim novych kategorii Podin roku chceme vyzdvihnout organizace,
projekty a iniciativy, které podporuji pecujici rodiny ¢i umozriuji distojnou paliativni pééi v domacim prostredi. Kazdy,
kdo pecuje o druhé, si zaslouzi nase podékovani a respekt.*

¥ekl ministr prace a socialnich v&ci Marian Jure¢ka (KDU-CSL)
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Sousedské détské skupiny jako inovace

v predskolni péci

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Dne 31. prosince 2024 byl uspésné ukoncen projekt Systémova
zména v oblasti sladéni rodinného a pracovniho zivota pro-
stfednictvim inovativniho konceptu sousedskych détskych
skupin. Tento projekt byl zaméren na testovani nové formy péce
0 nejmensi déti v doméacim prostfedi a ovéfeni funkénosti
sluzby v praxi. Soucasné slouzil jako nastroj pro ziskani dUle-
Zitych dat a poznatkd v oblasti sladovani rodinného a pra-
covniho Zivota. Sousedské détské skupiny predstavuji ino-
vativni a flexibilni model péce, ktery reaguje na ménici se
potfeby spolecnosti, demografické vyzvy a potfebu regio-
nalniho rozvoje. Tento typ péce mlZze pomoci predevsim
venkovskym oblastem s klesajici porodnosti, strukturalné zne-
vyhodnénym regionlm a pfiméstskym oblastem s nedostatkem
kapacit v predskolni péci. V ramci pilotaze se ovéfovaly pro-
storové a provozni podminky pro poskytovani péce, pficemz
bylo zapojeno 7 pecujicich osob, 23 rodi¢t a 41 déti. Proces
adaptace probihal pfimo v domacnostech pecujicich osob za
aktivni UcCasti rodi¢l, coz pomohlo identifikovat klicové mo-
tivace i bariéry spojené s touto formou péce.

Jednim z Castych mytd spojenych se sousedskymi détskymi
skupinami je pfedstava, ze jde o pouhé ,hlidani déti“. Ve
skute€nosti jsou koncipovany jako vefejna sluzba s jasné
stanovenymi standardy kvality. MPSV se pfi pfipravé legi-
slativnich Uprav inspirovalo Usp&snymi modely ze Svédska,
Némecka nebo Francie, kde sousedské skupiny tvofi béznou
soucast predskolniho systému. Dlouho oéekavanou novelu
zakona o détskych skupinach (zakon ¢&. 247/2014 Sb.)
podepsal prezident dne 10. bfezna 2025, ¢imzZ se oteviela
cesta k legislativnimu zakotveni této inovativni formy péce.

Projekt nebyl zaméfen pouze na pilotaz, ale také na meto-
dickou podporu a vzdélavani. Dulezitym aspektem bylo za-
pojeni zaméstnanct a zaméstnankyrs Uradu prace CR, ktefi
prosli sérii prezencnich a online Skoleni zaméfenych na prob-
lematiku détskych skupin a planované upravy. Celkem bylo
proskoleno vice nez 137 osob, coz mélo za cil pomoci s na-
slednou implementaci této agendy po ucinnosti novely zakona.

Jednou z akci, které probéhla v rdmci projektu bylo setkani na
téma zajisténi prvni pomoci, které se zaméfilo na vzdélavani
pedujicich osob v oblasti urgentnich stavl v doméacnosti s dét-

mi. Program vedli Iékafi z FN Motol Praha, MUDr. Jirova a MUDr.
Vidli¢ka.

Spolufinancovano
Evropskou unii
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Kromé toho bylo na pfelomu fijna a listopadu ve spolupraci
s tiskovym oddélenim MPSV a Ceskou televizi natodena re-
portaz v domacnosti jedné zapojené pecujici. Reportaz byla
nasledné odvysilana v Ceské televizi a tematické &lanky vysly
v nékolika vyznamnych médiich.

Zavedeni sousedskych détskych skupin neni jen reakci na
aktualni potfeby, ale také strategickou investici do budou-
cnosti Ceské republiky. Tento systém by mohl prispét k vyrov-
nani regionalnich rozdill, podpore rodin a posileni komunitnich
vztah(. Koordinace sousedskych détskych skupin bude pro-
bihat pod gesci Uradu prace, ktery zajisti odborny dohled nad
kvalitou a efektivitou systému. Digitalizace agendy umozni
transparentni a efektivni spravu, od registrace poskytovateld po
kontrolu kvality.

Projekt prokazal, Ze sousedské détské skupiny mohou byt efek-
tivnim a funk&nim nastrojem pro rodi¢e malych déti. Soucasné
bylo testovano, Ze propojeni legislativnich zmén s jejich prak-
tickou implementaci pfinasi cenné poznatky, které mohou
prispét k efektivngj§imu nastaveni politik v oblasti sladovani
rodinného a pracovniho Zivota. Vystupy projektu poskytnou
podklady pro budouci rozhodovani a nastavovani pravidel v té-
to oblasti, a tim pomohou lépe reagovat na potfeby rodin
v Ceské republice.

kontaktni osoba
Bc. Josef Zamecnik
vécny garant projektu

josef.zamecnik@mpsv.cz

<
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Véra Quinn pUsobi od roku 2020 jako lektorka kurzd pro MPSV v ramci
CHAT T ALK dalSiho vzdélavani pecdujicich osob v détskych skupinach, kde se
vénuje podpore kvality sluzeb v oblasti péce o déti. Ma bohaté zkusenosti
s individualnim pristupem k détem se specifickymi potfebami — nékolik let
pracovala jako vychovatelka déti a dospivajicich s kombinovanym posti-
Zenim a PAS. Podporuje provozovatele a zaméstnance détskych skupin,
v ot a to prostrednictvim supervizi, teambuildingovych zazitkovych seminart
s Ver()u Qulnn a vzdeélavacich program na miru. Jeji seminare pomahaji nejen s profe-
snim rUstem pecujicich osob, ale i s efektivnim fungovanim détskych
skupin. Jako zakladatelka a lektorka programu Vychova srdcem se vé-
nuje také podpore rodic¢t a pecujicich osob v jejich kazdodenni praxi.

Messages VERA QUINN Details

Co vas privedlo k praci s détmi a predskolni pedagogice?

Déti mé provéazely odjakZiva. Uz ve Skolce jsem pecovala o mladsi déti a na zakladni Skole mé zacala zajimat problematika
déti s postizenim, coz mé pozdéji privedlo k mé prvni praci vychovatelky u déti s kombinovanym postizenim. K predskolni
pedagogice jsem se dostala az v Irsku, kdyz uz jsem méela svoji prvni dceru. Déti bylo kolem mé vzdy mnoho a lidé si
v&imali, jak snadno s nimi navazuji hluboky kontakt a rozumim jejich potfebam. Rodi¢e déti v mém okoli chtéli, abych
zalozila vlastni Skolku, a ja si postupné uvédomila, Ze prace s détmi neni jen moje radost a vasen, ale i mym poslanim.
Skolku jsem nakonec zaloZila - po navratu do Brna.

l,\ hl -2

Jaké klicové zkuSenosti z Vasi praxe v Irsku jste prenesla do ¢eského prostredi?

Velmi mne ovlivnila moje zkuSenost ze studijni praxe v jedné irské skolce, kterou zaloZila a tehdy jesté vedla jedna

z prUkopnic predskolni pedagogiky v Irsku. Bylo to pred vice nez dvaceti lety a ona uz v té dobé méla ve své skolce ve
tfidach pisek, bazénky s vodou, stény polepené velkym papirem, pracovni stoly s opravdovym kladivem a hrebiky. V§e
bylo détem kdykoliv béhem dne pfristupné. Déti si hraly v prostredi, které jim maximalné umozfiovalo pfirozené objevovat
svét a rozvijet se. Nejvice si v8ak z Irské vychovy déti odnasim uvédomeni, ze déti ovliviiujeme hlavné a zasadné tim,
jakym jsme jim my sami vzorem. Ifi se k sobé& chovaiji velmi zdvofile, hodné se usmivaji, jsou pratelsti a v ramci komunity si
pomahaji a podporuji se.

o 9

Jakou roli hraje vzdélavani a seberozvoj u peéujicich osob?

/ vzdélavani ndam pomaha lépe chapat potreby déti, efektivnéji reagovat na jejich chovani a vyuzivat spravné metody pro
podporu jejich rozvoje. Umozriuje nam veéas rozpoznat déti, u kterych je potfeba odborna intervence, a identifikovat ty,
které vyzaduji specialni podporu a individualni pristup. Cilenym seberozvojem mlzeme zlepsovat schopnost zvladat
stres, rozvijet komunika&ni dovednosti, schopnost empatie a lépe chapat a naplhovat svoji roli pedujici osoby, aniz
bychom ztratili motivaci a radost ze své prace. Myslim si, Ze jakmile se pedagog prestane vzdélavat a objevovat sam sebe
i svét, zacne ztracet krok s détmi a prestane jim rozumét.

‘;, Vzdélavanim se bychom méli hledat odpovédi na otazky, které bychom si méli klast pfi kazdodenni praci s détmi. Aktivni

Jaké inovativni metody nebo pfistupy ve vzdélavani pecujicich osob se osvédgcily?

. Ja jsem zastance zazitkové pedagogiky, tak jsou pro mne prirozenéjsi a vice oblibena zZiva setkani, kde mlzeme témata

/ spojena s praci pedujici osoby prozit. Na téchto seminafich se s U¢astniky vénujeme simulaci redlnych situaci z détské
skupiny napt. praci s emocemi, naro¢nym situacim, sdileni zkusenosti, kde si pecujici osoby sdileji osvedcené postupy
a zkudenosti a v neposledni fadé mindfulness a prevenci vyhoreni. Na druhou stranu vim, Ze webinare a e-learningové
kurzy umozniuji flexibilni vzdélavani a vyuzit je mize témeér neomezeny pocet osob, ale bohuzel se v nich mnohdy ztraci
ten osobni kontakt a moznost reagovat individualné na aktualni potfeby Ucastnik.
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MPSV jako partner soutéze Vesnice roku 2025
a garant ocenéni Bila stuha v krajském kole

souléze

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Ministerstvo prace a socialnich véci se v tomto roce jako partner nové zapojilo do krajského kola 29. roéniku soutéze
Vesnice roku v Programu obnovy venkova a bude udélovat ocenéni Bila stuha za praci s mladezi a podporu rodiny

vitéznym obcim v krajich (s vyjimkou hl. m. Prahy).

Garanty ostatnich udélovanych stuh v krajském kole
soutéze jsou:
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Bila stuha
za praci s mladezi a podporu rodiny

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Zlaté stuha
za vitézstvi v krajském kole
Modra stuha
- " za spole&ensky zivot

H Fialova stuha
za inovativni obec
Ministerstvo Zivotniho prostiedi CR

Zelena stuha
za péci o zelen a Zivotni prostredi

Ministerstvo zemédélstvi CR
= Oranzova stuha
- za spolupraci obce a zemédélského subjektu

Cilem soutéze je upozornit Sirokou verejnost na vyznam ven-
kova a snaha povzbudit obyvatele venkova k aktivni ucasti na
rozvoji svého domova. Prostfednictvim soutéze se ma zviditelnit
rozmanitost a pestrost uskute¢fiovani strategickych dokumentt
zabyvajicich se rozvojem obce. Soutéz stavi na principech udr-
Zitelného rozvoje venkova, které se postupné stavaji zasadni
a nedilnou soucasti rozvoje obci. Zakladnim soutéznim kritériem
je rozvoj Ucastnika soutéze. VyhlaSovatelem a hlavnim organi-
zatorem soutéze pro rok 2025 je Spolek pro obnovu venkova.

Spolufinancovano
Evropskou unii
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Soutéz byla slavnostné vyhlasena dne 26. 2. v Senatu
CR. ,Prihldsenim se do soutéZe neziskd obec jen stuhu
nebo titul Vesnice roku, i kdyZ o ten jde jako v kaZdé jiné
soutézi samozrejmé také. Ale samotna ucast v soutéZi
prinasi spoustu inspirace do dalsiho rozvoje obce a mo-
tivace do dalsi préce pro obec i pro jeji obyvatele.
Ocenéni neziskava jen starosta obce, ale neopome-
nutelné i samotni aktivni obyvatelé nasich krasnych ves-
nic, naseho venkova, jeZ spolek zastupuje a ma ho ve svém
ndzvu,“ fekla predsedkyné Spolku pro obnovu venkova
a evropska poslankyné Ing. Veronika Vrecionova.

Do soutéZze se mohou pfihlasit vSechny obce, tedy i mésta
a méstyse, s maximalné 7 500 obyvateli, které maji zpracovany
vlastni strategicky dokument zabyvajici se rozvojem obce.
V minulém roce se do soutéze pfihlasilo celkem 196 obci ze
véech kraji Ceské republiky. PFihlasit se do ni mohou
nejpozdéji do 30. dubna 2025 a to podanim fadné vypl-
néné prihlasky dostupné na webovych strankach soutéze
na adrese: www.vesniceroku.cz. Tam lIze také nalézt
podminky soutéze.

MPSYV jako garant Bilé stuhy bude mit vzdy jednoho zastupce
v tfinacti krajskych hodnotitelskych komisich, které budou
v kvétnu a &ervnu 2025 provadét hodnoceni prihlaSenych obci.

Celkové hodnoceni kazdé obce bude zahrnovat vyhodnoceni
vyplnéné pfihlasky do soutéze, zhodnoceni obce na zékladé
plnéni stanovenych kritérii a prohlidky obce a jeji prezentace,
tj. posouzeni celkového dojmu z obce. Kritéria hodnoceni pro
udéleni Bilé stuhy budou nastavena v ramci dvou hodnoticich
okruhl: Vzdélavani, kultura a sport a Rodinny, komunitni
zZivot a péée. Souté? zohledriuje rozdily mezi regiony Ceské
republiky, velikostmi obci, jejich polohu a k tomu pfimérené mi-
ry jejich vybavenosti.
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Na slavnostnim vyhlaseni soutéze zaznélo: ,Je mi
cti, Ze MPSV se nové v roce 2025 zapoji do soutéze
Vesnice roku jako partner soutéZe a garant ocenéni
Bila stuha za praci s mladeZi a podporu rodiny.
Prostfednictvim této soutéZe a ocenéni Bild stuha
chceme povzbudit obce k aktivhimu zapojeni déti
a mladeZe, i samotnych rodin a seniorl do Zivota obce.
Chceme usilovat o trvaly zajem obci nejen o rozvoj
obce, ale i potieby jejich obcand a podporu rodiny,
0 mezigeneracéni setkavani i zkvalitriovani rodinnych
a sousedskych vztahl vsech vékovych skupin,“ tekl
ministr prace a socialnich véci Marian Jurec¢ka.

Obce ocenéné Bilou stuhou prokazou zapojeni déti a mla-
deZe, i samotnych rodin a seniord do Zivota obce a zajem
o soudrznost, potfeby a funk&nost rodin. Ocenovany budou
prorodinné a proseniorské aktivity, vychova mladé generace
mistnimi spolky, prace s détmi, seniory a rodinou a vytvareni
podminek pro aktivni a smysluplné traveni jejich volného Casu.

VESNICE ROKU

V PROGRAMU OBNOVY VENKOVA

Spolufinancovano
Evropskou unii

zpravodaj rodina

SENATE
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Za vyznamny pfinos je povazovan trvaly zajem rodin o Zivot
a rozvoj obce, mezigeneraéni setkavani a zkvalithovani rodin-
nych a sousedskych vztah( vSech vékovych skupin. Ocenéna
obec sama nebo ve spolupraci s dalSimi subjekty zajistuje dle
potfeb svych obyvatel dostupné sluzby pro rodiny, zejména
sluzby péce o déti, sluzby socialni prevence a socialni péce
a napomaha tak ke slucitelnosti pracovniho a rodinného Zivota
a autonomii rodin. ZvySuje také informovanost rodin v obci
0 opatfenich a aktivitach rodinné a proseniorské politiky. Zaro-
ven tim, Zze podporuje rodinny a komunitni Zivot, napomaha
k posilovani vztahu ke své komunité a udrzeni obyvatel (zej-
ména v odlehlych venkovskych obcich) a vytvari pfiznivé pro-
stfedi pro Zivot rodin v obci.

Slavnostni vyhlaseni krajského kola soutéZze probéhne
v ¢ervenci a srpnu v jednotlivych krajich. Obce ocenéné
Bilou stuhou (podobné jako u ostatnich stuh) ziskaji od MPSV
neinvesti¢ni dotaci ve vysi 800 000 K¢, ktera bude Cerpana
v roce 2026 a bude urCena k jejich rozvoji v systematické
podpore rodin a seniord.

kontaktni osoba
Mgr. Lenka Reinosova
Vrchni ministersky rada

lenka.reinosova@mpsv.cz
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Osvédéeni ROVNA ODMENA:
Potvrzeni féroveho odmeénovani

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Projekt ROVNA ODMENA nové vydava osvéddeni, které potvrzuje zavazek zaméstnavateld k férovému odménovani. Certifikat
posiluje dlGvéru zaméstnancl a zaméstnankyn a pfitahuje nové talenty, ¢imz pomaha firmam budovat udrzitelnou pracovni kulturu.
Drzitelé certifikdtu budou mit nejen konkurenéni vyhodu, ale také naskok pred nadchazejici smérnici EU o transparentnosti
odmeénovani, kterd vstoupi v platnost v ¢ervnu 2026 a stane se pro zaméstnavatele zavaznou.

Co je osvédéeni ROVNA ODMENA?

Jedna se o prestizni certifikat, ktery udéluje Ministerstvo prace
a socialnich véci spole¢né se Statnim ufadem inspekce prace.
Pro organizace, které obdrzi tento certifikat, je to potvrzenim
toho, Ze dodrzuji zasadu rovného odménovani muzl a Zen
na srovnatelnych pracovnich pozicich. Proces je dobrovolny
a platnost certifikace trva dva roky.

Jaké podminky je tfreba splnit?

Klicovou soucasti celého procesu je analyza odménovani
pomoci chytrého HR softwaru Logib, ktery provéri, zda rozdil
v platech mezi muzi a Zenami ve firmé nepresahuje 5 %

u zaméstnancu na stejnych nebo srovnatelnych pozicich.
Dalsi podminkou je dodrzovani zakoniku prace a ostatnich
pravnich predpist, coz ovéfuje Statni Urad inspekce prace.
Ten provede kontrolu u vybraného vzorku zaméstnancu, aby
ovéfil, Ze firma jedna v souladu s legislativou.

Kdo se mlize o osvédéeni uchazet? Jaka je motivace zaméstnavatelU usilovat o certifikaci?
O certifikat mohou Zadat zaméstnavatelé, ktefi splnuji * Budou o krok napred: Osvédceni jim pomUze pripravit se
nékolik zakladnich podminek: na novou evropskou legislativu o transparentnosti
¢ Maji vice nez 100 zaméstnancl (nejméné v poslednich odmeénovan.
12 mésicich). * Maji moznost zdarma vyuzit analyticky nastroj Logib,
e Zameéstnavaji muze i Zeny na alespon péti srovnatelnych ktery jim poskytne cenné informace o spravedinosti
pozicich. odménovani v jejich firme.
« Maiji alespon tfiletou ucetni historii. « Ziskaji odborné poradenstvi: BEhem procesu mohou
o Respektuji principy rovného zachazeni na pracovisti. vyuzit konzultace s expertkami a experty projektu a zlepsit

své interni postupy.
i . » Zvysi svou atraktivitu jako zaméstnavatel: Rovné
Osvédcéeni ROVNA ODMENA odméniovani je dnes kliGovym kritériem pro mnoho
neni jen ,,papir do Supliku®. talentovanych uchazedu.
Je to dulezity krok ktomu, aby ¢esky trh prace
fungoval transparentné a spravedlivé.

Pfijem Zadosti zaméstnavatelG kontaktni osoba
probihd formou on-line odkazu na webu projektu PhDr. Lenka Simerska

o o (@b
www.rovhaodmena.cz v pribehu celého roku. } 4 vécna garantka projektu

lenka.simerska@mpsv.cz

( VICE INFORMACI

o - g,
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Podpora skolniho stravovani déti v Cesku

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

V Ceské republice je rovny pristup ke vzdélani povazovan za jeden z kli¢ovych principd, ktery by mél zajistit, ze vechny déti maji
stejné Sance na Uspéch bez ohledu na svou socialni nebo ekonomickou situaci. Jednim z faktorQ, které mohou ovlivnit schopnost
déti soustredit se na vyuku a rozvijet sv(j potenciél, je nepochybné vyzZiva. Pro déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi mlze
byt skolni obéd nejen dllezitym zdrojem energie a zdravi, ale také kliCovym zpUsobem, jak zajistit rovnovahu v jejich vyzivé,
a podpotit tak vzdélavaci vysledky. V Cesku existuje Fada iniciativ zaméfujicich se na podporu $kolnich ob&dd pro déti z rodin,

které se nachazeji v obtizné finanéni situaci.

Ministerstvo prace a socialnich véci podporuje obédy do $kol jiz od roku 2015. Od roku 2023 je tato pod-
pora financovana z Opera¢niho programu zaméstnanost plus. Prostfednictvim Ministerstva $kolstvi, mla-
deze a télovychovy probihd podpora $kolniho stravovani zakd zakladnich skol diky finan&nim prostfedkiim
ze statniho rozpoctu od roku 2017 a vétsinu finanénich prostredkd prerozdéluje organizace Women for
Women (W4W). Celkové v ramci obou programi bylo podpofeno vice nez 25 tisicich podpofenych

zakul ve skolnim roce 2022/2023.

Organizace W4W v breznu 2023 rovnéz spustila projekt W4W: SOS do Skolky, v némz poskytuje détem
stravu v materskych skolach (dvé svacinky a obéd denné). Primérna ¢astka za stravu pro predskoléaky se
pohybuje mezi 40 a 64 K&. Do konce roku 2023 bylo v projektu podporeno 1600 nejmensich zackd z 338

matefskych skol.

Obédy ve Skolach nepochybné pozitivné ovliviuji zdravi déti, jelikoz splfuji jejich nutriéni potfeby, diky ¢emuz mohou pfispivat
k redukci détské podvyZivy ¢i naopak détské obezity. Védeéli jste, Ze podle Udajl Svétové zdravotnické organizace (WHO) za
obdobi 2022-2024 patti Ceska republika mezi zemé s nejnizsi mirou obezity u déti ve vékové skupiné 7-9 let? Podil obéznich déti
v této kategorii ¢inil 21 %. Pro porovnani Némecko dosahovalo podilu 37 %, Polsko 33 %. Nejvy$si hodnoty byly zaznamenany na

Kypru, kde prevalence obezity v této vékové skupiné Cinila az 42 %.

Zavérem je nezbytné si uvédomit, ze skolni stravovani hraje kli¢ovou roli
v podpore zdravi a celkového rozvoje déti. Podpora tohoto systému, at
uz prostfednictvim politiky nebo mistni iniciativy, je proto nezbytna pro
zajisténi rovného pfistupu k potfebnym vyzivovym hodnotam pro v§ech-
ny déti, bez ohledu na jejich socialni nebo ekonomické zazemi.

Spolufinancovano MP
Evropskou unii SV
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kontaktni osoba
Mgr. Alexandra Lacinova
vrchni ministersky rada

alexandra.lacinova@mpsv.cz
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Projekt Zména pristupu v praci s osobami
pred propusténim a po propusténi z vvkonu

trestu odnéti svobody

Oddéleni socialni integrace (182)

Projekt Zména pfistupu v praci s osobami pred propusténim a po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody, ktery od
srpna minulého roku realizuje oddéleni socialniho zaclenovani MPSV z prostfedkd Operaéniho programu Zaméstnanost plus, se
zaméfuje na vytvoreni efektivniho modelu postpenitenciarni podpory pro osoby opoustéjici vézeni s cilem snizit miru recidivy

a podpofit Uspé&snou resocializaci propusténych osob.

: It

Absence efektivni podpory pro osoby opoustéjici vykon trestu
odnéti svobody (VTOS) vede k vysoké mife navratnosti do ve-
zeni. V Ceské republice je souéasna mira recidivy alarmujici
- az 50 % propusténych osob se do dvou let vraci zpét do
vézeni. Tento stav je zplUsoben také nedostate¢nou koordinaci,
rlznou nabidkou poskytovanych postpenitencidrnich sluzeb,
které se lisi i regionalng, tzn. neexistuje prehledna a ucelena
nabidka sluzeb a jejich dobré nacasovani z hlediska feSeni
celkové zivotni situace osoby propusténé z VTOS. Ta tak
navazuje spolupraci s vice subjekty soucasné, jejimz vysledkem
byva neefektivhost nabizené pomoci, ¢asto i kontraproduktivni.
Mezi aktéry poskytujicimi postpenitenciarni péci totiz ne-
dochazi ke vzajemné informovanosti a posouvani klienta v jeho
nastalé zivotni situaci. Zdmérem projektu je proto nastavit
takovou provazanou spolupraci, idedlné za vyuziti dosa-
vadnich kapacit, kdy kazdy aktér v systému postpe-
nitenciarni pé¢e bude znat svou roli a své kompetence. Tim
se i pro klienta stane jeho situace prehlednéjsi a sro-
zumitelngjSi a dostane se mu vCasné podpory v procesu
resocializace. Pfedpoklada se, Ze takova zména pfinese pozitivni
dopad také do vztahové oblasti propusténych ve smyslu
obnoveni a upevnéni rodinnych kontaktd, které jsou jednim ze
zakladnich pfedpokladl uspésného navratu do spole¢nosti.

Spolufinancovano
Evropskou unii
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Realizatofi projektu se zaméruji na tfi hlavni oblasti: zjiSténi
potieb kli¢ovych aktérd, analyzu souc¢asného stavu a za-
pojeni stakeholderll. Prostiednictvim reser$i a hloubkovych
rozhovord mapuji potreby osob pred propusténim a po pro-
pusténi z vézeni, stejné jako potreby socialnich kuratorl a dal-
§ich odbornikl zapojenych do postpenitenciarni péce. Zjistuiji,
které sluzby aktualné funguiji, jaké jsou jejich limity a pFekazky.
Inspiraci a pfiklady dobré praxe hledaji i ve spolupraci se
zdejSimi kliCovymi partnery projektu, jimiz jsou Ministerstvo
spravedInosti, Vézenska sluzba CR, Probaéni a mediaéni sluzba
a neziskové nevladni organizace sdruzené v Asociaci organizaci
v oblasti vézenstvi. Ty aktualné realizuji tfi vyznamné projekty
v oblasti vézenstvi, z jejichz vystupl projekt MPSV také Cerpa
informace.

Béhem pocatedni faze dvouletého projektu, kterd zahrnovala
analyzu sou¢asného stavu a navazani spoluprace s relevant-
nimi aktéry, jiz byla zpracovana reSer$e stavu postpenitenciarni
péde, na niz navaze testovani navrhl feseni a zavérecna eva-
luace. Aktualné se pfipravuji fokusni skupiny pro socialni kura-
tory v Praze i Ostrave, setkani pracovni skupiny a realizuji se
hloubkoveé rozhovory s cilovymi skupinami.

Vysledné nastaveni provazaného a funkéniho systému post-
penitenciarni péce bude odpovidat potfebam propusténych
0sob a zefektivni praci socialnich kuratord a dalSich odbornikd.
Ocekava se, ze tento novy model povede ke snizeni
recidivy, zlep$eni kvality Zivota propusténych osob a jejich
rodin a zvySeni bezpeénosti ve spoleé¢nosti.

kontaktni osoba

Mgr. Klara Soukupova

@

ministersky rada

klara.soukupova@mpsv.cz

<
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MPSV se pripojilo k Charté proti
domacimu nasili

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) se oficialné pfipojilo k Charté proti domacimu nasili, ¢imZ potvrzuje svij
zavazek k ochrané a podpore svych zaméstnankyn a zaméstnancu, ktefi se mohou ocitnout v ohroZujici situaci. Stalo se
tak 10. prosince u prilezitosti Mezinarodniho dne lidskych prav, Chartu za MPSV podepsala statni tajemnice Mgr. Ingrid
Stegmannova, Ph.D.

Obecné Ize rici, ze domaci nasili mdze vychazet od
kohokoliv a sméfovat ke komukoli, zahrnuje veskeré akty
fyzického, sexudlniho, psychického nebo ekono-
mického nasili, ke kterym dochazi v rodiné nebo
domacnosti nebo mezi byvalymi nebo soucasnymi
partnery, bez ohledu na to, zda pachatel sdili nebo
nesdili spole¢né bydlisté s obéti. Cisla, kterymi dispo-
nuje Rosa — centrum pro Zeny, z. s, moznad mnohé
zasko¢i: dle nich zazije kazda tfeti zena v CR ve
vztahu domaci nasili (tyka se 90 % Zen a 10 % muzd),

vews

)
mmm,_‘&‘“

UMM o,

a naklady na reseni dlsledkt domaciho nasili se od-
haduji na 14 miliard K& ro¢né.

Domaéaci nasili se bohuzel neomezuje jen na soukromy
Zivot — jeho dUsledky se promitaji i do pracovniho
prostfedi, vykonu zaméstnani a celkové psychické po-
hody pracuijicich. Pracovni prostfedi pfitom pro ¢lovéka,
ktery domaci nasili zaziva, mUze byt ddlezitym bez-
pec¢nym Utocistém. MPSV se proto rozhodlo aktivhé
prispét k reSeni tohoto problému pfimo v ramci
svého ufadu. Charta proti domacimu nasili je
iniciativou zaméfenou na zaméstnavatele, ktefi chtéji
vytvorit bezpe¢né a podplrné prostiedi pro své
zaméstnance a zaméstnankyné ¢elici domacimu nasili.

Kdyz nejste doma
v bezpedi

volejte 116 016
Linka pro zeny zazivajici

domaci nasili
bezplatné a nonstop

ROSA centrum pro zZeny
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Pripojenim k Charté se MPSV zavazuje k nékolika kli¢ovym opatienim:

» 2vySeni informovanosti - poskytovani jasnych a srozumitelnych informaci o moznostech pomoci a odborné podpory pro
zaméstnance.

o Bezpeénost a dlivérnost - zavedeni internich mechanisma, které zajisti diskrétni a bezpedény pfistup k podpore.

 Flexibilita a individualni podpora — moznost Upravy pracovnich podminek, napriklad vyuziti prace z domova nebo Upravy
pracovni doby v pfipadé potreby.

« Skoleni vedoucich pracovnikl - vzdélavani managementu v oblasti rozpoznani a fedeni situaci spojenych s domacim
nasilim.

e Spoluprace s odborniky - propojeni zaméstnancu s organizacemi specializovanymi na pomoc obétem domaciho nasili.

Mezi prvni kroky patfi zvySovani povédomi o tématu prostfednictvim Skoleni. V pfipadé zajmu o uéast na skoleni, které pro nas
rezort organizuje Ufad vlady, nebo o bliz§i informace se, prosim, obracejte na personalni odbor nebo na rezortni
koordinatorku rovnosti Zen a muzd Katefinu Linkovou. MPSV chce jit pfikladem ostatnim zaméstnavatelm a ukazat, Ze
podpora obéti domaciho nasili na pracovisti je nejen potfebna, ale i realizovatelna. Pfistoupenim k Charté proti domacimu nasili
MPSV potvrzuje, Ze ochrana zaméstnanct je klicovym prvkem bezpecné a férové pracovni kultury. Oteviena komunikace, podpora
obéti a prevence jsou zasadni kroky k tomu, aby se kazdy zaméstnanec citil na svém pracovisti bezpecné a mohl v&as ziskat

potfebnou pomoc.

Jednim z nastroju, které mohou pomoci nejen zaméstnanctim MPSYV, ale komukoliv, kdo se ocitne v obtizné
situaci, je mobilni aplikace Bright Sky, ktera nabizi:
« Diskrétni vyhledani pomoci - piehled kontaktl na organizace poskytujici podporu obétem domaciho nasili.
* Moznost vedeni bezpeéného deniku - uZivatelé si mohou anonymné zaznamenadvat incidenty, coz mdze pomoci
v pfipadném pravnim Fizeni.
o Testrizika - jednoduchy nastroj k vyhodnoceni situace a zjisténi, zda se jedna o domaci nasili.
« Tipy a doporuéeni - informace o tom, jak bezpe¢né pomoci sobé nebo nékomu blizkému.

Aplikace Bright Sky je dostupna zdarma pro systémy

iOS i Android a jeji pouzivani je zcela anonymni. Vice kontaktni osoba

informaci o iniciativé a moznostech podpory najdete @ Mgr. Katefina Linkova

brzy na intranetu strankach MPSV nebo pfimo v aplikaci < } ) o - ..
Bright Sky. Pokud se nachazite v obtizné situaci, }4 (TRl elre eIl sl AT &) il

nebojte se pozadat o pomoc nejste na to sami. katerina.linkova@mpsv.cz

/":\ I o P e og ” 0O v
Bright Sky Domaci nasili mtze

zazivat kdokoliv

PODPORA A POMOC PRI RESENI
SLOZITE ZIVOTNI SITUACE

? Je to domaci nasili?

i= Formy nasili

(i) Rady a pomoc
MOBILNI APLIKACE NEBO WEB BRIGHT SKY

NYNi NA

O Bezpecnost v online prostiedi > P> GooglePlay || @ App Store www.bright-sky.org

6!) ormace a i ....* Nadace
Inf rm zdr > - t HMINIS VNITR
d Ole L’.ﬂ centrum e s Vi
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Sjednoceni pristupu k ohrozenym détem

Oddeéleni transformace péce o ohrozené déti (234)

Projekt ,Sjednoceni pristupu k ohrozenym détem“ éeka posledni rok. V rdmci pilotaze néastrojl pro praxi SPOD doslo
k realizaci nékolika workshopli pro OSPOD, béhem kterych méli socialni pracovnice a socialni pracovnici moznost s nékolika
nastroji pracovat a pfi praci na kazuistice vyzkous$et jejich funkénost. Vznikajici nastroje budou voditkem predevsim pro zacinajici
pracovniky, ale mohou i zkusenym kolegynim a kolegdm poskytnout rdmec nezbytnych krokd, které je nutné realizovat naptiklad
pfi vykonu pohotovosti, umisténi ditéte mimo rodinu ¢&i v dalSich situacich, kdy se rozhoduje o volbé opatfeni na zakladé

vyhodnoceni miry naléhavosti situace.

V rdmci aktivity zaméfené na profesni rozvoj pracovnic
a pracovniki OSPOD déile pokracujeme s realizaci dvou
vzdélavacich aktivit, které se zaméfuji na kompetence
sociélnich pracovnic a pracovnik OSPOD nejen ve vedoucich
pozicich. Programy maji velmi pozitivni zpétnou vazbu od
Uc¢astnic a UcCastnikd a rychlost plnéni novych termind
potvrzuje, ze i zajem o pokracovani ve vzdélavani je veliky.

Dal$im dulezitym krokem je pak feSeni udrzitelnosti takto
kvalitniho vzdélavani v oblasti SPOD, aby i po skonceni
projektu byla funk&ni systémova podpora rozvoje pracovnic
a pracovnik OSPOD. Neméné dulezitym tématem, kterym
se zabyvame, je vyuzivani supervize na OSPOD a otazkou,
v ¢em by se supervize mohla déale optimalizovat. Oblasti je
v tomto ohledu hned nékolik:

e podpora dostupnosti, pravidelnosti a individualni formy

supervize,
e zaméreni se na nedlveéru v supervizi,
« formalismus pfi jejim vykonavani apod.

Jako velmi dUlezitou vniméme i podporu dlveéry v supervizi
prostfednictvim aktivni komunikace jejiho smyslu a pfinost
smérem k socialnim pracovnicim a pracovnikam.

V rédmci aktivity ,Implementace metod pro zajisténi
participace déti v kli€¢ovych oblastech jejich Zivota“ byly
realizovany participacni akce s détmi a mladymi dospélymi.

e V Olomouckém kraji probéhly dvé fokusni skupiny
zamérené na transformaci détskych domovd. Cilem téchto
setkani bylo ziskat zpétnou vazbu od déti a mladych lidi
a zapojit je aktivné do procesu transformace. Vystupy
z téchto skupin byly predany prislusnym krajskym organtm
a fediteldm zafizeni.

¢ V Pardubickém kraji byla ustanovena stala participacni
skupina déti a mladych dospélych, kterd ma za ukol
zastupovat zajmy této skupiny v oblasti ochrany prav déti
a rodinné politiky. Skupina se pravidelné schazi. Koordinace
jeji ¢innost bude béhem roku 2025 prfedana Pardubickému
kraji.

Spolufinancovano
Evropskou unii

¢ Na celostatni arovni byla v listopadu 2024 zaloZena
participa¢ni skupina pfi Ministerstvu prace a socialnich
véci. Tato skupina se zamérfuje na aktualni témata jako jsou
prava déti, duSevni zdravi, rozvody nebo integrace do
spole¢nosti. Témata skupiny se zatim tykala nové zfizované
pozice détského ombudsmana a napliiovani Umluvy
o pravech ditéte.

V klicové aktivité ,Definice krajskych standardu sité sluzeb
pro ohrozené déti s dirazem na koordinovanou podporu
a multioborovou spolupraci“ se uskutec¢nila fada pracovnich
jednani zamérenych na prohloubeni a zkvalitnéni spoluprace
mistnich aktérd. Za zminku urcité stoji napriklad spolecné
jednani pracovnikl OSPOD Méstské casti Praha 10 a pediatrd
pUsobicich v této oblasti, které probéhlo v listopadu 2024 na
radnici této méstskeé ¢asti. Diskuze pfinesla cenné podnéty pro
efektivnéjsi propojeni zdravotni a socialni pé&e o ohrozené dé-
ti. V dalSich lokalitdch se pracovnici zapojuji do jiz fungujicich
mezioborovych tymU a platforem, napt. na Dobfrisi ¢i v Tachové
aktivné podporuji principy koordinované spoluprace. Hlavnim
ukolem tymu této aktivity je vSak zpracovani ,Standardu sité
sluzeb pro ohrozené déti“ a ,Stfednédobého multi-
oborového planu sluzeb pro ohrozené déti a jejich rodiny“
pro kazdou zapojenou lokalitu. Tyto vystupy budou néastrojem
pro rozvoj sluzeb a sjednoceni pristupu aktérl z rdznych
sektor sluzeb k ohrozenym détem.

JEs

SPRAVEPLIVA CESTA

Tomas Kopecky, zpracoval povinnost statu ochranit dité pred véemi
formami nasili a ohroZzenim narkotickymi a psychotropnimi latkami.
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llustrovana témata Umluvy o pravech ditéte

V zavéru bych rada zminila, Ze v ramci projektu do$lo ke zpracovani témat Umluvy
o pravech ditéte nékolika &eskymi ilustratorkami a ilustratory. Marto Kelbl, autorka
a ilustratorka pétice knih pro déti, zvolila téma identity a zdravého rozvoje ditéte ve
véech oblastech Zivota v&etné lidskych prav. Stépanka Jislova, jejiz posledni komiks
Srdcovka byl ocenén hned tfemi cenami Muriel, ztvarnila povinnost statu ochranit déti
pred vSemi formami diskriminace. David Bohm, jehoz knihy pro malé ¢tenéistvo jsou
pravidelné ocenovany doma i v zahranici, ilustroval zajem a blaho ditéte, které musi byt
pro stat vzdy na prvnim misté. Katefina Cupova, oceriovana komiksova autorka a ilu-
stratorka, zpodobnila povinnost statu ochranit déti pfed vykofistovanim a zneuzitim na
pracovnim trhu. Tomas Kopecky, ilustrator fady knih pro déti a podcitacovych her,
zpracoval povinnost statu ochranit dité pred véemi formami nasili a ohrozenim nar-
kotickymi a psychotropnimi latkami. Lucie Lomova, autorka zndmé komiksové série
o Anci a Pepikovi, se soustfedila na téma povinnosti statu ochranit dité mimo rodinné
prostfedi pfed nebezpelim v&etné sexualniho zneuzivani. A kone¢né Karel Osoha,
ilustrator bestsellerové trilogie PraSina, zachytil pravo ditéte na svobodu mysleni,
svédomi, nabozenstvi a na vzdélani. Vytvorené ilustrace byly poprvé zverejnény letos
20. listopadu na facebookovém profilu Ministerstva prace a socialnich véci jakozto
oslava 35. vyro&i prijeti Umluvy o pravech ditéte.

David B6hm, ilustroval zdjem a blaho
ditéte, které musi byt pro stat vzdy na
prvnim misté.

i T o
;h;- ; ﬁ 3 Rl Prava déti nejsou drobecky: Nikdo je nesezabne,
y % . pokud to nedovolime
ﬂ Lucie Lomova, se soustiedila Karel Osoha, zachytil pravo ditéte ~ Katefina Cupova, zpodobnila
- na téma povinnosti statu na svobodu my3leni, svédom, povinnost statu ochranit déti pred

$tépanka Jislova, ztvarnila povinnost ochranit dité mimo rodinné nabozenstvi a na vzdélani. vykofistovanim a zneuzitim na
statu ochranit déti pred vSemi formami prostiedi pred nebezpedim pracovnim trhu.
diskriminace. v&etné sexudlniho zneuzivani.

kontaktni osoba

Mgr. et Mgr. Petra Durasko Madlova
<> e
> 4 gestorka projektu

petra.durasko@mpsv.cz

Marto Kelbl, téma identity a zdravého
rozvoje ditéte ve vSech oblastech Zivota
véetné lidskych prav.

s . e
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https://www.facebook.com/buinpestoun/posts/pfbid02YUFxp9r7qYVtVNSt4DLuQegFB2VE79bRv1XqJKdiPNX7i5ePtCabASzkz2TAsh9nl?locale=cs_CZ
https://www.facebook.com/buinpestoun/posts/pfbid02YUFxp9r7qYVtVNSt4DLuQegFB2VE79bRv1XqJKdiPNX7i5ePtCabASzkz2TAsh9nl?locale=cs_CZ
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Podpora Ministerstva prace a socialnich véci
ve vyhledavani nahradnich rodicu

Oddéleni transformace péce o ohrozené deti (234)

Jsou rdzné cesty, jak ze strany MPSV pomoci vyhledavat nadhradni rodi¢e pro déti, které z objektivnich dlvodd nemohou vyrUstat
ve své biologické rodiné. Nékteré z nich jsou jiz zabéhlé, jiné inovativni a neotfelé. Radi Vam je predstavime. Jejich realizace
probiha v ramci systémoveho projektu ,Standardizace procesu zabezpeceni nahradni rodinné péce o déti“.

Pracovni skupina pro podporu péstouni a kamparnovych aktivit k hledani zajemctl o nahradni rodinnou pééi

V dubnu 2023 se pracovni skupina potkala poprvé. Soucasti skupiny, kterd se schazi 3x ro¢né, jsou zastupci a zastupkyné vSech
krajskych uradd, MPSV, neziskovych organizaci zabyvajicich se NRP, péstouni a mladi dospéli s osobni zkusenosti s vyrlstanim
mimo svoji rodinu. Cilem je spolec¢né sdilet zkuSenosti v oblasti kampanovych aktivit k hledani zadjemcl a zajemkyrn o NRP.
Nemalym cilem je spole¢né pfemyslet o kamparnovych aktivitach urc€itych skupin déti a dospélych. Jedna se o jasny signal, ze
v ramci zviditelfovani tématu nahradniho rodicovstvi a déti je potfeba tdhnout za jeden provaz.

Kampané na socialnich sitich

Od 31. ledna 2025 byla spusténa na Facebooku Bud in péstoun kampars MPSV
cilenad kampan, ktera reaguje na specifickou situaci daného kraje, a jejim cilem je
podpofit vyhledavani zajemc( o péstounskou péci na prechodnou dobu. Na vizualu
kampané se podilel herec Jan Cina. Kampan zatim bézi ve &tyfech krajich (Hlavni
mésto Praha, Jiho&esky kraj, Ustecky kraj, Olomoucky kraj), kde je nizky po&et rodin
péstounl na prechodnou dobu. Kampan cili na Zzeny ve véku 40-55 let. Zajemci
mohou telefonovat na infolinku MPSV k péstounstvi ¢i napsat o dalsi informace do
messengeru.

Od 1. srpna 2024 byla na FB Bud'in péstoun MPSV spusténa kampan My jsme taky
dobry déti, ktera si klade za cil ziskat vice péstounll pro déti se specifickymi
potiebami. Od 27. listopadu 2024 byla dopinéna o druhou vrstvu kampané My jsme
taky dobry déti Il. Na obou vrstvach se podilely péstounky, které maji v dlouhodobé
péstounské péci dité se specifickymi potfebami. Videa se vénuiji jejich motivacim
a béznému zivotu s prijatym ditétem. Dosud kampar zaséhla pres 360 tisic lidi.

Od roku 2025 prevzal tym projektu NRP spravu Facebook stranky Dik p&stounstvi, ktera mé pres 13 tisic sledujicich. Obé zmi-

nované Facebook stranky mimo jiné slouzi k podpore vyhledavani déti se specifickymi potfebami a pro vyhledavani rodin v ramci
individualnich nabor.

Kampan Dik nahradnim rodinam, Babovkovy den

Ministerstvo prace a socialnich véci ve spolupraci s organizaci Hledame rodice,
0. p. s. realizuje jiz potreti kampar na socidlnich sitich s ndzvem Dik ndhradnim
rodinam. Kampan probéhne v tydnu od 26. do 31. kvétna 2025. Vyvrcholi
v sobotu 31. kvétna 2025 a nese nazev Babovkovy den. Kazdoro¢ni kampani
bychom chtéli podékovat nahradnim rodi¢dm a v8em, ktefi jim pomahaji, a také
bychom chtéli zviditelnit téma péstounstvi u laické verejnosti. Stat se péstounem
nebo nahradnim rodi¢em chce odvahu, ale stoji to za to! Sledujte vice na
www.budinpestoun.cz.
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https://fb.watch/y1z22Lopnw/
https://www.facebook.com/buinpestoun
https://fb.watch/xIw95-oDrO/
https://fb.watch/xIw95-oDrO/
https://fb.watch/xIwf6xaZ7E/
https://fb.watch/xIwf6xaZ7E/
https://www.facebook.com/DikPestounstvi
https://www.hledamerodice.cz/
http://www.budinpestoun.cz/
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Podpora péstounstvi na konferenci ,,ndhradka verze 2.0.2.5 aneb dik nahradnim rodindm*

V ramci konference o nahradni rodinné pési NAHRADKA verze 2.0.2.5 aneb Dik nahradnim rodinam, ktera se uskutedéni
15. kvétna 2025 v Olomouci, budeme aktivné propagovat péstounstvi ,a podporu nahradnich rodin. Souc¢asti akce bude
i fotokoutek, kde se ucastnici mohou zapojit do vyse zmiriovaného 3. roéniku kampané ,,Dik nahradnim rodinam*.

Individualni nabor

Individudlni nabor (IN) je inovativni nastroj pro vyhledavani ndhradnich rodin prostfednictvim webu Rodinnd sit a socialnich siti
(FB Bud'in péstoun, FB Dik péstounstvi, FB Rodinna sit, FB Dobra rodina, FB Hledame rodi¢e). MPSV déla IN v ramci projektu od
roku 2023.V ramci IN jsou zapojené véechny krajské Urady. V roce 2024 probéhlo 23 naborl pro 32 déti.

Tento néastroj ma silu v nalezeni nahradni rodiny pro konkrétni déti, pro které se nepodafilo najit nahradni rodinu béznou cestou.
Slouzi zaroven jako kampariova aktivita pro hledani novych zadatell o zprostfedkovani ndhradni rodinné péce (dale NRP). Zvysuje
povédomi lidi o NRP a vneposledni fadé upravuje o¢ekavani novych zadateld o NRP. V roce 2024 jiz 40 lidi podalo Zadost o NRP
a 30 dalsich si svoji zadost o NRP podat chce.

Uspésnost individualnich nabor je velmi vysoka — za rok 2023 70% a za rok 2024 59% Gspésnost (nizsi ¢islo je dané tim, ze
jesté nékteré IN bézi kratce).

Beseda s péstounkou

Tym MPSV v rdmci IN zorganizoval dvé besedy s péstounkou.
Besedy se uskutednily v Chebu a v Cizkovicich. Zugastnilo se
celkem 50 Ucastnikl, ktefi se mohli dozvédét zakladni
informace o zprostfedkovani nadhradni rodinné péce. Poslechli
si osmileté zkuSenosti s péstounskou péci na prechodnou
dobu. Dozvédéli se, jakou podporu péstouni maji, jakou cestu
musf ujit, aby mohli o dé&ti pecovat. Ugastnici se také podélili se
svymi vlastnimi zkusenostmi s péci o ohrozené déti.

Individualni Péstounstvi pro déti

nabory pestuul:;;__ _ e, IS se specifickymi potiebami

kontaktni osoba

UVAZUJETE O NAHRADNI RODINNE PECI? Mgr. Johana Mertové
ZAVOLEJTE NAM, RADI VAS USLYSIME.

v.
/¢

D

Johana.mertova@mpsv.cz

zjistéte vice

&

www.pravonadetstvi.cz

www.budinpestoun.cz @ +420 770 169 155 f BudIN Péstoun
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https://www.budinpestoun.cz/
https://www.youtube.com/watch?v=W7KUgz0K0ZY
https://www.rodinnasit.cz/deti-do-rodin
https://www.youtube.com/watch?v=Zgnsqjm65gc&list=PLO_NQxnpVeWOOPcxjekBRjn9I2MkhkFKP
https://www.youtube.com/watch?v=sSbABjBRnqs
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Dik nahradnim rodinam

V Ceské republice trvale stoupd pocet déti vyrls-
tajicich mimo rodinu. Ackoliv pfibyva celkovy pocet
nahradnich rodic¢( a rozvoj péstounské péce na pre-
chodnou dobu prispiva k deinstitucionalizaci péce
o nejmendi déti, presto i nadale z{stava nemaly pocet
nezletilych déti v néjakém typu Ustavni vychovy. Nasim
ukolem je tento pocéet co nejvice shnizit.

SniZzovani po&tu déti Zijicich v institucionalni pedi by
samoziejmé nebylo moZné, pokud by v nasi spolec-
nosti nepfibyvalo nahradnich rodicd, ktefi jsou ochotni
poskytnout bezpelny domov, lasku a péci détem, kte-
ré nemély to $tésti vyrlstat ve své biologické rodiné.

Ministerstvo prace a socidlnich véci se dlouhodobé
snazf zvySovat kvalitu prace s ohrozenymi détmi a ro-
dinami prostfednictvim systémovych projektd. Touhle
cestou chceme kazdopadné jit dal. Nasim cilem je po-
mahat a rozsifovat moznosti, aby podpora rodin byla
Siroka a pfivétiva.

Abychom vyjadfili nahradnim rodinam podporu, pfi-
pravili jsme na Ministerstvu prace a socialnich véci ve
spolupréaci s Hledame rodice o.p.s. kampari
#diknahradnimrodinam, kterd vyvrcholi 31. kvétna
Babovkovym dnem.

Upec, namaluj,
upldce; z pisku
habovku

o fidiknahradnimrodinam '
ftbabovkovyden

~ &

Jako ,,verejny prispévek”
sdilej na socialnich sitich
s #tdiknahradnimrodinam
#babovkovyden

Hlavnim cilem kampané je podékovani

nahradnim rodi¢tim a véem, kte¥i jim po-

mahaji.

Pojdte podékovat nahradnim rodinam spolu s nami

a pfipojte se ke kampani.

Pripojte se, prosim,

a pomozte nam lidem frict:

e 7e nahradni rodi¢e a lidé, ktefi jim pomahaji, si za-
slouzi od okoli ocenén.

e 7e déti v Ceské republice potrebuji nové péstouny.

e 7e stat se péstounem chce Siroké srdce a také od-
vahu.

e 7e existuji odborné sluzby, které jsou ndhradnim
rodi¢dim oporou.

Jak se zapojit? V tydnu od 26. 5.~ 31.5. 2025

e Poradejte kampanové akce na podporu péstounské
péce, napf. besedy s péstouny, vystavy, neformaini
setkani, rozhovory do novin, které jste si naplanovali
nebo planujete apod.

e Jako dik nahradnim rodinam naservirujte babovku
s tématem NRP na jednani samosprav.

e VSechno to vyfotte nebo natocte a dne 31. 5.
nezapomeiite sdilet na socialnich sitich s hasht-
agem #diknahradnimrodinam a #babovkovyden.
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Starnuti jako vyzva: MPSV posiluje
spolupraci a podporu senioru

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti ma ve své gesci také politiku starnuti. Beéhem roku 2024 doslo k vy-
znamnému posunu zaélenéni politiky starnuti do dalSich politik. Vznikla kontaktni mista pro seniory na vSech rezortech,
vSech ministerstvech. Zastupci ministerstev se stali éleny Pracovni skupiny pro seniory a otazky starnuti, prostfednictvim
které se schéazi. Smyslem kontaktnich mist je meziodvétvova spoluprace a koordinace politiky pripravy na starnuti. Fenomén
starnuti bychom méli brat jako vyzvu, kterou je tfeba resit, a to ve vSech oblastech lidského zivota, jako spoleCnost, ale také jako
zodpovédny jednotlivec, ktery se na starnuti pfipravi. Podstatna je spoluprace rlznych aktér( a také verejného a soukromého
sektoru. Dvodem nutnosti fedeni je demograficky vyvoj, kdy Ceska republika &eli, tak jako dal3i vyspélé zemé, demografickému
starnuti spole&nosti. Podle dostupnych dat CSU (2023) se vyvoj pohybuije takto: ,,Z aktudlnich 20 % do poloviny stoleti nartst
podilu seniort na bezmala 30 %, preruseni trendu rostouciho podilu seniord v populaci oéekavano aZ na pocatku 60. let

tohoto stoleti.“

Podil osob ve véku 65 a vice let (k 31. 12.)

reding podily 34,1 %
35 projekicvand podily” 30,7 %

] -
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MPSV podporuje nejen mezirezortni spolupraci, ale také
ukotveni seniorského tématu a tématu starnuti na regio-
nalni a komunalni Urovni. V roce 2024 jsme usporadali setkani
se samospravou, diskutovana byla témata rodinné a seniorské
politiky a bylo prezentovano shrnuti dotazniku rozeslaného na
kraje. Dotazy se tykaly napf. strategickych materidlQ rodinné
a seniorské politiky, krajskych koordinatord, vybor(/komisi
i systematické spoluprace s obcemi a formami podpory ze
strany rezortu prace a socialnich véci. Za MPSV zaznélo téma
neformalnich pedéujicich, pecujicich o osobu blizkou (projekt
Podpora a zvySovani kvality sluzeb v oblasti péce a sladovani
pracovniho a rodinného Zivota), také zaznéla prezentace
Masarykovy univerzity na téma Starnuti ve mésté a na ven-
kové.

V rdmci setkdni probé&hl workshop za Ucasti nejen zastupcl
krajskych uradd, ale i neziskového sektoru spolu s akademickou
sférou. Tématem byla metodika vyzkumu projektu RESTABUS.
Jednotlivi aktéfi méli moznost reagovat a vzajemné sdilet po-
znatky pfi feSeni problematiky fenoménu EAN, tyrani, zne-
uzivani, zanedbavani a dalSiho nevhodného jednani a za-
chazeni s muzi a Zenami ve vys$s$im véku (typologie, detekce,
prevence a intervence).

Celkoveé vystupy vyzkumu najdete na webu mpsv.cz:

Restabus - Metodika - Siroké definice seniorského abusu.

Spolufinancovano
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V roce 2025 pokracuji prace ve spolupraci RILSA a Ge-
rontologického institutu, o.p.s. (TACR) na navazujicim
vyzkumu s nazvem FEANCI:

Tyrani, zneuzivani a $patného zachazeni v kontextu socialnich
sluzeb v CR - inovace v detekei, prevenci a pédi

Fenomén EAN (tyrani,_zneuzivani a $patného zachazeni se
seniory)_v_kontextu socidlnich sluzeb v CR: inovace v detekgi,
prevenci a péci (FEANCI) - RILSA.

U obou uvedenych vyzkumu je MPSV aplikaénim garantem.

kontaktni osoba
Mgr. Jana Rehékova Fudikova
vrchni ministersky rada

jana.rehakova2@mpsv.cz

MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECI
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zpravodaj rodina

Dotacni titul Podpora verejne ucelnych aktivit
seniorskych a proseniorskych organizaci
s celostatni pusobnosti

Oddéleni koncepce rodinné politiky a sluzeb péce o déti (216)

Vyzva dota¢niho titulu Podpora verejné ucelnych aktivit senior-

skych a proseniorskych organizaci s celostatni plisobnosti na @ V pfipadé dotazd je mozné se
rok 2025 byla vyhlagena v lednu, termin pro podavani zadosti byl ‘}'i na MPSV obratit prostfednictvim
stanoven na 17. 2. 2025. V nasledujicich tydnech probiha hodnoceni AN e-mailove adresy: vua@mpsv.cz

zadosti.

Narodni dotaéni titul Rodina

Cilem dota¢niho programu je podpora sluzeb pro rodiny, které maji
preventivni a podpurny charakter. Sluzby maji posilovat rodi¢ovské

kompetence, zkvalithovat rodinné vztahy, podporovat rodiny v pédi V pfipadé dotazli k dotacnimu
o déti, v jejich vychoveé a pii sladovani prace a rodiny, napomahat pfi 4} titulu je rTwoiné obrétit se na
predchazeni rizikovych situaci v roding, fesit krizové situace v roding, > 4 kontaktni osobu:

a to v&etné& domaciho nasili, tyrani a zneuzivani déti. Rovnéz v roce N Mgr. Kamilu Krejcarkovou,

2025 byl dotaéni titul rozdélen na dvé oblasti, prvni oblast je zaméfena kamila.krejcarkova@mpsv.cz.
na preventivni aktivity na podporu rodiny, partnerstvi a rodi€ovstvi
a druhé oblast na podporu prace s détmi a rodinami v oblasti SPOD.

Dotacni vyzva na rok 2025 byla zvefejnéna v zafi, termin pro podani zadosti byl stanoven na 10.10. 2024. Do prosince 2024
probihalo hodnoceni projektl ze strany internich a externich hodnotitell, v lednu 2025 byly zverejnény predbézné vysledky.
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Nizkoprijmové rodiny s détmi
RILSA - Predstaveni vyzkumneé zpravy

Vyspélé staty pokladaji za stézejni naplhovani zakladnich potfeb déti, a to zejména v oblasti péce, vzdélavani, zdravi, vyzivy
a bydleni. V této souvislosti byly na evropské Urovni pfijaty Strategie EU pro prava ditéte (2021) a Zaruka pro déti (2021). Hlavnim
cilem Zaruky je zajistit vSem détem rovny a efektivni pfistup k pfed/Skolnimu vzdélavani a pédi, ke zdravotni péci, ke zdravé vyzivé
a k odpovidajicimu bydleni. NapInéni téchto potfeb eliminuje a pfedchazi socialnimu vylouceni déti. Jednotlivé Clenské staty
v&etné Ceské republiky vypracovaly narodni akéni plan k naplnéni této Zaruky.

¥ Jednou z cilovych skupin uvedeného akéniho planu, kterym je
| tfeba vénovat pozornost, jsou déti z nizkopfijmovych rodin, jeZ jsou
vymezeny pobiranim pfidavku na dité. Nova studie Vyzkumného
institutu prace a socialnich véci, v. v. i. (RILSA) pfinasi vysledky vyzku-
mu, ktery se zaméfil pravé na tyto rodiny. Vyzkum se opira o rozsahlé
dotaznikové Setfeni mezi pfijemci pfidavku na dité. Vysledny soubor
Sital 20 715 respondentl. Pro doplnéni &i vysvétleni dil¢ich poznatk(
z kvantitativniho vyzkumu bylo déle uskute¢néno kvalitativni Setfeni ve
formé 12 individualnich hloubkovych rozhovorl s rodic¢i. V neposledni
fadé byla vyuzita data MPSV, potazmo OKsystem o vSech pfijemcich
pridavku na dité.

Ve srovnani s daty ze sc¢itani lidu, domu a byt 2021 jsou rodiny pobirajici pfidavek na dité ¢astéji vicedétné a ve vyssi mire se
jedna o rodiny sélo rodi¢l. Podobné jako rodiny s détmi obecné povazuji ptijemci pridavku na dité celodenni péci o dité mladsi
dvou let za zaleZitost rodiny. V dalSich fazich jeho Zivota se kloni pozitivné ke vzdélavani a pédi v institucich, dochazku do nich
pokladaji za nezbytnou podminku pro zapojeni rodi¢e na trhu prace, ale i pro socializaci samotného ditéte. Ve vice nez dvou
pétinach rodin pobirajicich pfidavek na dité nastoupilo dité, pfipadné déti na zakladni Skolu pozdéji nez v Sesti letech. Opakovani
ro¢niku bylo daleko méné Casté, pouze v 6 % rodin a pouze v ¢asti z nich (28 %) to vedlo k ukon&eni povinné skolni dochazky
ditéte dfive nez v 9. ro¢niku. Ve vétsiné rodin (86 %) pokracovaly zatim vdechny déti s ukonéenym zakladnim vzdélanim ve studiu na
stfedni Skole (s vyuénim listem nebo s maturitou), nedokon&enim stfedoskolského vzdélavaciho stupné mélo zkuSenost
13 % z nich.

Rodi¢e pocituji nedostatek ¢asu pro své déti a rodinné aktivity, zvlasté pak sélo rodice, rodiCe s vice détmi a muzi. Z vy-
zkumu nabizenych rodinnych aktivit je nejbéznéjsi spole¢né stolovani rodict s détmi, nejméné c¢asté jsou sdilené volnocasové
aktivity. Velmi dobré socialni zazemi, co se tyké vztahu s vrstevniky a se sourozenci, maji podle rodi¢l déti ve tretiné rodin po-
birajicich pfidavek na dit&, ve dvou pétinach maji vtomto ohledu jen urcité zazemi, v kazdé &tvrté rodiné by vSak déti mohly mit dle
svych rodi¢d sociélni kontakty $ir§i. Nelze pfitom jednozna&né prokazat, ze by existoval néjaky vyznamny faktor, napfiklad vek
ditéte, typ rodiny ¢i vzdélani rodicu, ktery by na to mél vliv.

Z hlediska materidiniho zabezpedeni nemize témér pétina .

rodi¢l zaplatit svym détem rozhodné vse, co potrebu;ji. rllsa N

Presto se jim snazi doprat zajmove volnoCasové aktivity, i kdyz L e

pravé jejich finandni naro¢nost byvd mnohdy limitujicim

faktorem jejich vybéru. Relativné nejlépe zvladaji rodi¢e hradit Celou studii a mnoho dalsiho

vydaje na zdravi (neni-li v rodiné zdravotni postizeni) a pra- naleznete na www.rilsa.cz N
videlné $kolni vydaje. Nejvétsi financni zatézi jsou kromé vyse

uvedenych volnoCasovych aktivit zejména jednorazové akce < ZJISTIT ViCE >
Skoly a alespon dvoutydenni rodinna dovolend mimo domov.

Pfi ndkupu potravin vyuZivaji rodiny ¢asto slevové akce a pfi

. . o L ) Kontaktni osoba:
nakupu obleceni a obuvi vyprodeje &i zboZi z druhé ruky. ™ E

Mgr. Jana Paloncyova, Ph.D.
||- A vedouci oddéleni Rodinna politika
™ L * jana.paloncyova@rilsa.cz

www.rilsa.cz
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ZPRACOVANO V RAMCI PROJEKTU:

Podpora a zvySovani kvality sluzeb v oblasti péce a sladovani
pracovniho a rodinného zivota,
CZ.03.01.02/00/22_013/0000257, spolufinancovan Evropskou
unii v ramci Operac¢niho programu Zameéstnanost plus

VYDAVATEL:
Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor rodinné politiky, ochrany déti a socialniho za¢lenovani

Autorska prava vykonava vydavatel. Bez pisemného svoleni
vydavatele je zakazano jakékoli uziti ¢asti nebo celku dila,
zejména rozmnozovani a Sifeni jakymkoli zplsobem,
mechanickym ¢i elektronickym, v Ceském nebo jiném jazyce.

DALSi VYDANi NAJDETE NA
www.mpsv.cz/zpravodaj-rodina

Prihlaste se k odbéru
Zpravodaje Rodina!

na webové strance:
https://www.subscribepage.com/zpravodajrodina
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