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Nezameéstnanost klesla v zari 0 0.2 %

Tiskova zprava

Mira registrované nezameéstnanosti Cinila podle nové metodiky k 30. 9. 2004
9,1 %. Oproti pfedchozimu mésici klesla o 0,2 procentniho bodu. Ufady prace
evidovaly celkem 530 239 osob, coz je o 5773 méné nez ke konci prfedchoziho
meésice. Z celkového pocCtu lidi evidovanych na ufadech prace je 488 792
dosazitelnych uchazec¢li o zaméstnani (jsou schopni bezprostfedné nastoupit do
prace).

Podle puUvodni metodiky by byla mira registrované nezaméstnanosti
k 30. 9. 2004 10,1 %. Nezaméstnanost se tak dostala na uroven roku 2003.

Za poklesem miry nezaméstnanosti stoji pfedevSim priznivé ekonomické
vysledky a v neposledni fadé také nastroje aktivni politiky zaméstnanosti, které
maji urady prace k dispozici.
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vychod (3,7 %) a Praha (3,8 %). Miru nezaméstnanosti vyssSi nez republikovy
praumér vykazalo 30 okresu. NejvySSi byla v okresech Most (23,0 %), Karvina
(19,5 %), Teplice (16,7 %), Ostrava-mésto (16,6 %) a Chomutov (16,0 %). Mira
registrované nezaméstnanosti zen byla 10,9 % a muza 7,7 %.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spolecCenstvi), ktera se pouziva pro mezinarodni srovnavani, a byla zverejnéna dne
6. fijna 2004 za srpen 2004, je nasledujici: EU25 9,0 %, Belgie 8,6 %, Ceska
republika 8,5 %, Dansko 5,8 % (Cervenec 2004), Némecko 9,9 %, Estonsko 8,7 %,
Recko 9,3 % (prosinec 2003), Spanélsko 11,0 %, Francie 9,6 %, Irsko 4,4 %, Italie
8,5 % (leden 2004), Kypr 4,5 %, LotySsko 10,6 %, Litva 11,0 %, Lucembursko 4,3 %,
Madarsko 5,9 %, Malta 8,7 % (Cervenec 2004), Nizozemsko 4,8 % (Cervenec 2004),
Rakousko 4,5 %, Polsko 18,7 %, Portugalsko 6,4 %, Slovinsko 6,2 %, Slovensko
15,7 %, Finsko 9,0 %, Svédsko 6,2 %, Velka Britanie 4,7 % (kvéten 2005), Norsko
4,5 % (Cervenec 2003).

Vysledky mezinarodniho srovnani ukazuji, ze mira nezaméstnanosti
v Ceské republice je pod primérem Evropské unie a je nizSi nez napriklad
v Némecku, na Slovensku nebo v Polsku.

V prabéhu zari se na uradech prace nové zaevidovalo 71 473 osob.
Naopak evidenci ukoncilo celkem 77 246 uchazecu, z toho prevazné zeny. Pocet
vyfazenych uchazecu je o 28 045 vySsi nez v pfedchozim mésici a o 5004 vySSi nez
v zafi 2003. V prubéhu zafi 2004 nastoupilo do nového zaméstnani 52 362 osob a
24 884 uchazeCu ufady prace zriznych duvodd (sankéni vyfazeni, na vlastni
zadost) vyradily.



Ke konci zafi registrovaly ufady prace 279 156 zen - 52,6 % celkového poctu
nezaméstnanych, 72 882 ob¢ani se zménénou pracovni schopnosti - 13,7 % z
celkového poctu nezaméstnanych a 58 315 absolventu $kol vSech stupnd vzdélani
a mladistvych. | kdyz se jejich pocet oproti minulému mésici zvySil o 6 858, v evidenci
UP je jich o 7496 méné& nez ve stejném obdobi roku 2003. Na celkové
nezaméstnanosti se tak podileji 11,0 % .

Prispévek v nezaméstnanosti pobiralo 181 022 uchaze¢u o zaméstnani,
tj. 34,1 % vSech osob vedenych v evidenci (zafi 2003 — 36,2 %).

Urady prace evidovaly k 30. 9. 2004 celkem 47 104 volnych pracovnich
mist. To je o 1439 mist méné nez v pfedchozim mésici a o 1888 mist vice nez v zafi
2003.

Pokles nezaméstnanosti v mésici zari je z dlouhodobého pohledu
neobvykly. Vyjimkou byl rok 2000, kdy registrovana nezaméstnanost mezimésicné
poklesla o 0,2 procentniho bodu. V ostatnich letech zlstala na stejné urovni, nebo
mezimésicné vzrostla. NejvySsi narlst v zafi byl zaznamenan v letech 1997 a 1998,
kdy mira nezaméstnanosti vzrostla o 0,3 a 0,4 procentniho bodu.

V Praze dne 8. 10. 2004 Katefina Berankova, tiskova mluvéi MPSV



