SM 925 001
C.j.: MPSV-2025/175044-111

MP] MINISTERSTVO PRACE
SV] ASOCIALNICH VECI

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

vyhlasuje v souladu s ustanovenim § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni
pozdéjsich predpisl, vybérové fizeni €. 34/2025

na obsazeni pozice:

referent/referentka v oddéleni odvolani a spravni agendy
Praha a stredni Cechy (SM 925 001)

Pozadavky:

= statni ob&anstvi Ceské republiky, statni ob&anstvi jiného &lenského statu Evropské unie nebo
statni obcanstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodariském prostoru?

= dosazeni véku 18 let

= ukonéené VS vzdélani v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu?

* trestni bezthonnost®

* plna svépravnost*

» zdravotni zpUsobilost®

= gesky jazyk na urovni rodilého mluvéiho®

= splnéni kvalifikaénich pozadavk( na opravnénou ufedni osobu podle zakona &. 250/2016 Sb.,
0 odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, ve znéni pozdéjsich predpisu’

= velmi dobra znalost prace na PC (MS Office)

= velmi dobré organizaéni a komunikacni schopnosti

= ochota a schopnost rychle se uit novym vécem

= samostatnost, spolehlivost a peclivost, schopnost tymové spoluprace

= analytické mysleni

Vyhodou:
= pfedchozi praxe ve vefejné spravé
= zkuSenosti s vedenim spravniho fizeni a spravnim rozhodovanim

= znalost zdkona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich pFedpisli, a zakona
€. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a Fizeni o nich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

= znalost pravnich pfedpisu v oblasti nepojistnych socialnich davek

! Doklada se pred pohovorem ob&anskym priikazem nebo jinym pritkazem totoznosti, popi. origindlem nebo tfedné ovéienou kopii osvédéeni
o statnim obcanstvi.

2 Doklad4 se pied pohovorem originalem nebo tifedné ovéienou kopii dokladu o ukonéeném vzdélani (diplomem).

% Dokladé se ped pohovorem vypisem z evidence Rejstitku trestil fyzickych osob, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Osoba, ktera neni
statnim ob&anem Ceské republiky doklada pied pohovorem doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestt fyzickych osob, ktery nesmi
byt starSi nez 3 mésice, osvédCujici bezithonnost, vydany statem, jehoz je zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichz uchaze¢ pobyval
Vv poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu delsi nez 6 mésicu (dale jen ,,domovsky stat”), a dolozeny Gfednim prekladem do ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se k zadosti bezithonnost pisemnym ¢estnym prohlasenim.

4 Doklada se pied nastupem do pracovniho poméru ¢estnym prohlasenim.

5 Splnéni tohoto predpokladu se ovéfuje u vybraného uchazede zajisténim vstupni 1ékaiské prohlidky podle zékona o specifickych 1ékaiskych
sluzbach.

8 U uchazete se ovéfuje v ramci pohovoru.

" Odborna zptsobilost se doklada origindlem, Gfedn& ovéfenou kopii osvédéeni o vykonani zkousky vydanym Ministerstvem vnitra, popf.

Cestnym prohlasenim. NedoloZeni dokladu neni diivodem pro vyiazeni pfihlasky z vybérového Fizeni. Uchaze¢ o zaméstnani, resp.

pozdéji zaméstnanec, musi splnit poZadavky nejpozdéji do 18 mésicti ode dne, kdy zacal provadét ukony spravniho organu v Fizeni

0 prestupku. Kvalifika¢ni pozadavek bez nutnosti slozeni zkousky odborné zptsobilosti spliiuje uchazec, ktery ziskal vysokoskolské vzdélani

v magisterském studijnim programu pravo a pravni véda, obor pravo, nebo bezpe&nostné pravni studia na vysoké skole v CR, nebo opravnéna

ufedni osoba, ktera po dobu nejméné 5 let projednavala piestupky a rozhodovala o nich.



Hlavni napln éinnosti:

= metodické vedeni, koordinace a sjednocovani pracovnich postupl a praxe
podfizenych spravnich Ufadl v oblasti spravniho fizeni na useku nepojistnych
socialnich davek;

= vedeni a projednavani spravniho fizeni na uUseku nepojistnych socialnich davek,
zejména fizeni o odvolani, fizeni o obnové a novém fizeni, fizeni o stiZznostech
a prezkumné fizeni, a provadéni veskerych procesnich ukonl a rozhodovani o vSech
procesnich otazkach v téchto fizenich, v€etné meritorniho rozhodovani;

= zpracovavani stanovisek a odpovédi v souvislosti s €innosti Vefejného ochrance prav;

» projednavani prestupkl a rozhodovani o nich v druhoinstan&nim stupni fizeni v oblasti
nepojistnych socialnich davek;

= rozhodovani o prominuti podminky trvalého pobytu;

» odpovédnost za spravni posouzeni jednotlivych pfipadu;

= pfiprava podkladid a stanovisek pro jednani prfed soudy, které prfezkoumavaiji
pravomocna rozhodnuti vydana ministerstvem;

= zpracovavani podkladl a stanovisek k rozklad(im;

= spoluprace na organizaci porad pro pracovniky pfislusnych spravnich ufadd na useku
nepojistnych socialnich davek;

= vykonavani d&innosti vyzadujicich individualni pfistup k jednotlivym pfipaddm,
popfipadé rozhodovani pfi volbé z vice variantnich feSeni, spocivajici v soustavném
pfimém osobnim styku s obCany v mimofradné tiZzivé nebo neofekavané socialni
situaci, pravidelné provadéni konzulta¢ni a poradenské &innosti ve sméru k obéandm,
jakoz i podavani pfimych odpovédi a informaci u¢astnikiim Fizeni a ostatnim osobam;

= provadéni socialniho/mistniho Setfeni v pfirozeném socialnim prostfedi fyzickych osob;

= zajiStovani a provadéni kontrolni ¢innosti na useku nepojistnych socialnich davek;

= evidence a vyhodnocovani agendy oddéleni pro interni €i externi statistické ucely;

= vykon technicko-administrativnich praci spojenych s chodem oddéleni, mimo jiné
¢innosti spojenych s postou, podatelnou a vypravnou, spisovou sluzbou, kontrola
materiald a podklad oddéleni uréenych pro vypraveni po formalni strance.

Nabizime:

= misto vhodné i pro absolventy

= nastup dle dohody

= plny pracovni Uvazek

= pracovni pomér na dobu urcitou na sluzebnim misté (po dobu nepfitomnosti statni
zaméstnankyné — zastup za dlouhodobou pracovni neschopnost)

= platové podminky dle Nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zameéstnancu, ve znéni pozdéjSich predpistu (12. platova tfida), osobni pfiplatek
a odmeény 2x ro¢né (nenarokoveé slozky platu), zvlastni pfiplatek ve vysi 800 K¢,

= zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, 5 tydna dovolené, 5 dni sick-days,
pfispévek na stravovani, moznost zvyhodnéné MultiSport karty, fond kulturnich
a socialnich potfeb, uceleny systém vzdélavani zaméstnancl, moznost vyuziti
détské skupiny)

= zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostiedi v centru Prahy



V pfipadé zajmu o tuto pozici, zaSlete prosim do 10. 9. 2025 motivacni dopis s uvedenim
nazvu pozice doplnény strukturovanym profesnim Zivotopisem:

1) na e-mailovou adresu: posta@mpsv.cz, nebo

2) datovou schrankou (sc9aavg), nebo

3) pisemné na adresu: Ministerstvo prace a socialnich véci, personalni oddéleni,
Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2.

BLIZSI INFORMACE K NAPLNI UVEDENEHO PRACOVNIHO MISTA
VAM POSKYTNE Mgr. Miroslava Pavelkova, tel.: +420 950 196 570

Prihlasenim se do vybérového rizeni uchazec¢ o zaméstndni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani profesnich
vazeb, které by pri vykonavani ¢innosti v pozici, o kterou se uchdzi, znamenaly stiet zajmu. Soucasné zaslanim
Zivotopisu udéluje souhlas ve smyslu zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajii, se zpracovanim

poskytnutych osobnich udajii pro ucely vyberového rizeni.

Veskeré osobni udaje jsou zpracovavané v souladu s narizenim evropského Parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajit a o volném pohybu téchto udajii a o zruseni
smeérnice 95/46/ES (tzv. GDPR), popr. prislusna ustanoveni zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajii,
ve znéni pozdejsich predpisi.
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