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Nezaméstnanost v fijnu klesla na 3,4 %

Urad prace CR evidoval k 31. 10. 2021 celkem 251 689 uchazeéd o zaméstnani
(UoZ), o 10 453 méné nez v predchozim mésici a o 19 996 méné nez loni. Podil
nezaméstnanych osob ¢inil 3,4 %. Toje 0 0, 1 p. b. méné nez v zafia 0 0,3 p.b. méné
nez pred rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle poslednich dostupnych dat
EUROSTATU (za zafi 2021) nejnizsi v celé EU, a to 2,5 % (priimér EU 6,6 %).

V fijnu klesla jak nezaméstnanost, tak pocet volnych pracovnich mist. Trh prace
ovliviiuje poptavka zaméstnavatell po délnickych a technickych profesich. Dlouhodoby
zajem je i o kvalifikované femesiniky.

10/2021 10/2020 10/2019
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,4% 3. 7% 2,6 %
Pocet uchazecii o zaméstnani 251 689 271 685 196 518
Z‘::::I :;zaéiiite'"ych uchazecd 230 177 252 364 177 076
:\:z;)nezamestnanostl dle EUROSTAT 25 % 28 % 21 %

,Naddale je zajem i o sezénni pracovniky v oblastech jako je zemédélstvi,
zahradhnictvi, lesnictvi, rybarstvi nebo treba ZivocCisSna a potravinarska vyroba
a obchod. V nasledujicich mésicich nezaméstnanost s nejvétsi pravdépodobnosti
v souvislosti s utlumem sezénnich praci, zejména v zemédélstvi a v lesnictvi,
vzroste. Situace na trhu prace se bude odvijet predevsim od aktualni epidemickeé
situace, “ shrnuje generalni feditel Uradu prace CR Viktor Najmon.

Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl vfijnu v Moravskoslezském
(5,1 %), Usteckém (5 %) a Karlovarském kraji (4,3 %). Tyto tFi regiony mély nejvy$si podil
nezaméstnanych osob iv fijnu
loriského roku, coz
odpovida jejich dlouhodobé
ekonomické  situaci.  Naopak
nejnizsi nezaméstnanost
zUustava v Pardubickém  kraji 34
Mezirotné se situace 29 28 ) 28 P

52 53
3,7 3§7 3,8
0,
(2,.1 0). : b5 215 126 26 6 26
nejvice zménila na Karlovarsku,
jesté  vice patrné. iZ8i ‘ | | |

kde podil nezaméstnanych osob

oproti fijnu 2020 poklesl 0 0,7 p. b.

nezameéstnanost byla ke KONCI  pak yck zik Hkk Pzk vk SCK AB OLK CR LBK JMK KVK ULK MSK
pfedchoziho mésice v okresech Praha-vychod (1,4 %), Rychnov nad Knéznou (1,6 %),

Nezaméstnanost v regionech - 2020/2021

31.10.2020 m31.10.2021

na 4,3 %. V okresech jsou rozd ily
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Pelhfimov, Jindfichiv Hradec a BeneSov (1,7 %). Naopak nejvysSi podil
nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,6 %), Most (6,4 %) a Ostrava-mésto (6 %).

Struktura uchaze€ll o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecu tvofily 52,9 % zeny, coz predstavuje
133 147 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych ZzZen ¢&inil 3,7 % amuzd 3,1 %.
U Zen i u muzu doslo k mezimésiénimu poklesu o 0,2 p. b.

V uplynulém mésici hledalo praci prostfednictvim UP CR 37 460 osob se
zdravotnim postizenim (OZP) — 14,9 % z celkového poctu nezaméstnanych.

Priimérny vék nezaméstnanych byl v fijnu 43,1 roku, zatimco loni to bylo
42,2 roku. Vékova struktura uchazecl o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné
neméni. A i v pribéhu uplynulych 12 mésicl dosSlo pouze k mirnym zménam.

V meziro¢nim srovnani poklesl podil nezaméstnanych osob ve vékové skupiné

Struktura UoZ dle véku do 29 let, naopak se zvysil podil osob

v kategorii 50 plus. V pfipadé této
skupiny uchazecl o zaméstnani doslo
k narlstu o0 2,6 p. b. (ale v absolutnim
vyjadfeni jde o pokles o 469 osob).
Vevidenci UP CR jich bylo
k 31.10. 2021 celkem 92 802 a tvorili
36,9 % z celkového poctu
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Bez prace byli nejCastéji uchazeCi o zaméstnani s nizsi kvalifikaci, predevsim
s vyuéenim bez maturity a se zakladnim vzdélanim.

& P & v Struktura UoZ dle vzdélani
Zmeény ve strukture nezaméstnanych 4, o, fat

podle  vzdélanosti  ukazuji, Ze g;qqq vyuen/a
k nejvys§imu mezirocnimu poklesu 7q oo 89818
doslo v pfipadé evidovanych gg 000 -

uchaze€l vyu€enych (07308) a 509000 z5 &

uchazecl se stfedni Skolou (0 5 945). 40000 69 070 61 688 Vs
Pokud jde o rozdéleni podle profesi, 30000  bez 20750
ke konci fijna bylo v evidenci UP CR 20000 ‘%" =
nejvice pomocnych a 10000 2293 I

nekvalifikovanych pracovnikd, 0 . —

bez Z§  vyuden/a sS VO3S VS
ato 73 487. vzdélani
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Bez prace bylo ke konci pfedchoziho mésice 14 654 absolventli $kol vSech

stupna vzdélani a mladistvych. Poéet absolventi (bez miadistvych)
Mezimésicné je to méné o 1 361, mezirocné

Lox .Y . 14000 12 805
pak méné o 488 Ilidi. Na celkové 11859 11192

nezaméstnanosti se podileli 5,8 % (zafi 2021  2°%
~ 6,1 %, Fijlen 2020 — 5,6 %). Z celkového ‘%% 8456
poctu absolventt a mladistvych bylo ke konci 8000
fijna v evidenci UP CR 11 192 absolventd. "

Za poslednich 12 mésicl se zménila 2222
struktura uchaze€d o zaméstnani podle 0
délky setrvani v evidenci UP CR 10/2019 10/2020 09/2021 10/2021
100% Struktura UoZ dle délky evidence V fijnu 2021 vzrostl
- ___ Z Z ~ vmeziro&nim srovnani podil téch,
80% 37,2 29,6 — — 35,6 ktefi jsou bez prace déle nez 12
. = | . ~ mésici  na celkovém  podtu
% Ml |5, 35,2 235 M nezaméstnanych o 12,7p.b. na
T . 346 | 356 %, tedy celkem na 89 647 osob,
. . . a to zejména v dasledku ekonomické
20% 1313 38,3 42,0 336 20.8 krize zplsobené epidemii COVID-19.
- ] - - B = Prt‘]mt"erl"né dc"avl!(a evidenvc.:e se ve
5017 5018 5019 5020 ,0p1  Srovnani se zafim prodlouzila o 14 na

mdo 3 mésict m3-12 mésict m12 avice mésica 916 dnd.

Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani

B&hem Fijna se na Uradu prace CR nové zaevidovalo 30196 lidi.
To je mezimési¢né méné o 12 739 osob a meziro€né méné o 6 043 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 125) a StfedoCesky kraj (3 612).
Naopak nejméné kraj Karlovarsky (976). Z hlediska okrest pak nejvice nové
nezam@stnanych vstoupilo doevidence UP CR vPraze (3073) a nejméné
na Rokycansku (123). O zprostfedkovani zaméstnani a zafazeni do evidence UP CR
Zadaji v soufasné dobé& predevSim lidé, ktefi pfichazeji z oblasti maloobchodu
a velkoobchodu, vefejné spravy, vyroby kovovych konstrukci nebo vzdélavani.

Naopak z evidence odeslo celkem 40 649 uchazecq, tj. o 8 033 osob méné nez
v pfedchozim mésici a 0 920 osob méné nez v fijnu 2020. Novou praci si naslo 27 288
lidi, nejCastéji jako pomocni pracovnici ve vyrobé, pracovnici v malo a velkoobchodg,
administrativni pracovnici, uklize€i a pomocnici v domacnostech, obsluha pojizdnych
zarizeni, kovafi a nastrojafi, pomocni pracovnici v dopravé a skladovani &i CiSnici,
barmani a servirky.
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Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v fijnu celkem 72 686 osob, cozZ pfedstavuje
28,9 % vSech uchazeCl ozaméstnani. PocCet Ilidi snarokem na podporu
v nezaméstnanosti mezirocné klesl o 13 233 osob.
Uchaze€i v priméru pobirali 9373 K¢
mésicné (fijen 2020 — 8 684 K¢&). Podporu
v nezaméstnanosti do 4 500 K& dostavalo
16 702 (23 %) osob. Jednd se zejména

9373
7 662 —1

8000 700 o klienty, ktefi pfisli do evidence UP CR napf.
6 000 po skonc€eni rodi€ovské dovolené, pecCovali
4000 0 osobu blizkou nebo byli v do¢asné pracovni
neschopnosti po skon&eni vydéleéné Cinnosti.

2000 Maximalni vysi podpory, tedy 20 075 Kg,
0 pak pobiralo 3 592 (4,9 %) uchazecul

2017 2018 2019 2020 2021 0 zaméstnani.
V Fijnu vyplatil Urad prace CR podle predbé&znych udaji v rdmci podpor v
nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 746 505 tis. K¢ (zafi 802 688 tis. K¢, srpen
778 342 tis. K¢).

Vyvoj vyse podpory v
nezameéstnanosti

10 000 8684

8289

Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP CR
celkem 352 454 volnych pracovnich mist, 0 5 457 méné nez v zafi a 0 41 724 mist vice
nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v praiméru 0,7 uchazeée
o0 zaméstnani. U pfiblizné 73 % z téchto volnych pracovnich mist zaméstnavatelé
poptavaji uchazece se zakladnim €i nizsim vzdélanim, 73 % pak tvofi volna mista vhodna
i pro cizince. Zaméstnavatelé maji zajem o délniky vystavby budov, obsluhu
vysokozdviznych vozikd, montazni délniky, pomocniky ve vyrobé& nebo uklize€e a Fidice
nakladnich automobilt. Nejvyssi poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (96 137
mist) a ve StfedoCeském kraji (65 170 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé 42 094 novych volnych
pracovnich mist, coZ je 0 8 318 vice nez loni. Odchodem zaméstnanct se uvolnilo 2 566
mist. UP CR naopak obsadil a nasledné& z evidence vyradil 50 117 volnych pracovnich
mist.
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Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanost

Ufad prace CR vénuje véem skupinam ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti
zvysenou péci.

Prostfednictvim  pfispévkd v ramci POEg; podpofenych lfchaleéﬁ na vybrané
Aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) %% nastroje APZ

75
podpofil v Fijnu celkem 16 130 ;ggg

uchaze€l a zajemcl o zaméstnani. £ 000 4774

Tak napfiklad - na verejné prospésné 4000

prace umistil 7 562 osob. Zaméstnani 3000

ziskalo take 4 774 nezameéstnanych . 1517

diky  vyhrazenym spoleCensky I o 550 I 478
ucelnym pracovnim mistim 0 | .
(SUPM). Pro 10 osob  zfidili VPP SUPM  SUPM  SUPM  Rekval.  0OzZP
zaméstnavatelé zcela nova SUPM whr. - zfiz. - SVC

(ide o mista, v jejichz ramci UP CR
pfispiva na jejich vybaveni).
Dal$ich 550 nezaméstnanych zahajilo v ramci SUPM soukromé podnikani.

Dualezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné
podporuje nejen uchazece, ale také zajemce o zaméstnani. K 31. 10. 2021 se jich
Ucastnilo 1 517 uchaze&l nebo zajemcl o zaméstnani. Celkem od za¢atku letoSniho roku
na rekvalifikace nastoupilo 8 815 uchazeCl a zajemcu o zaméstnani. NejCastéji
realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zaméfené na ziskani fFidi€skych prikazd,
v¢. profesni zpUsobilosti, kurzy pro pracovniky v socialni oblasti a kurzy orientované
na osobni sluzby. Pro zménu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduji
lidé s vyu€nim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim.
Z hlediska véku pak pfevaZzuji u€astnici nad 50 let.

Zvysenou péci vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP).
| v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci fijna
touto cestou podporil 478 OZP.

V navratu na pracovni trh vyrazné pomaha i prispévek na dojizd’ku. Se 7 683
Zadateli uz Urad prace CR uzaviel dohodu o jeho poskytnuti. Nejvice takto
podpofenych osob je v Moravskoslezském (1 705), Olomouckém (1 647) a Usteckém kraji
(975), kterym UP CR pFiznal mésiéni ¢astku vétsinou ve vysi 1 500 a 2 500 K&, protoze
nejCastéji dojizdi do prace 10-25 a 25-50 km. Jsou mezi nimi lidé ridznych profesi,
napf. vyrobni a montazni délnici, kovodélnici, elektrikafi, pracovnici ve zdravotnictvi nebo
v socialnich sluzbach, ale také asistent soudce, ucitelé, redaktorka, servirky
a administrativni pracovnici.

Zajem je i 0 vykon verfejné sluzby (VS). Celkem méa UP CR s jejimi organizatory,
predevSim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
$kolami nebo naptiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 534 pozic. Nejvice pak v Usteckém
(1 611) a v Moravskoslezském (1 046) kraji. A nejedna se jen o Cinnosti pfi zajisténi Cistoty
ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zeleng, ale i o aktivity, které lidé vykonavaji b&hem
vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych akci a v neposledni fadé
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bé&éhem pomocnych ¢innosti pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni
socialni sluzbé) apod. Na verejnou sluzbu nastoupilo 2 114 klientd.

Informace o] VYVOji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Tiskové oddéleni MPSV a UP CR
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