
Platné znění dotčených částí textu nařízení vlády č. 565/2006 Sb., o platových poměrech 
vojáků z povolání, s vyznačenými změnami 

 
 

§ 11 

(1) Vojákovi, kterému zaměstnavatel rozvrhl výkon služby tak, že střídavě vykonává službu v ranní, 
dopolední a noční směně, přísluší příplatek ve výši 400 Kč až 1 000 Kč měsíčně. 

(2) Vojákovi, výkonnému letci, přísluší příplatek ve výši 2 000 Kč až 8 000 Kč měsíčně. 

(3) Vojákovi, který soustavně poskytuje zdravotní péči na operačních sálech, 
anesteziologickoresuscitačních odděleních, odděleních urgentního příjmu, jednotkách intenzivní 
péče a na onkologii, přísluší příplatek ve výši 600 až 2 000 Kč měsíčně. 

(4) Vojákovi, který je členem výjezdové skupiny zdravotnické záchranné služby přísluší příplatek 
ve výši 1 000 Kč až 4 000 Kč měsíčně.  

(5) Vojákovi, který vykonává činnosti spojené s ochranou zájmů státu, při nichž může dojít 
k ohrožení jeho života nebo zdraví, popřípadě k jiným závažným rizikům, přísluší příplatek ve výši 
1 500 Kč až 6 000 Kč měsíčně v I. skupině, 1 000 Kč až 4 000 Kč měsíčně ve II. skupině nebo 
600 Kč až 2 000 Kč měsíčně ve III. skupině. Zařazení těchto činností do I., II. nebo III. skupiny 
stanoví podle míry rizika ministr obrany. 

(6) Vojákovi, který soustavně poskytuje zdravotní péči ve zdravotnických zařízeních nebo 
centru letecké záchranné služby, přísluší za trvalou neuropsychickou zátěž a vysokou míru 
odpovědnosti příplatek ve výši 3,5 % platového tarifu pro platovou třídu a platový stupeň, do 
kterých je zařazen (§ 6), nebo platového tarifu, který mu byl určen v rámci rozpětí platových 
tarifů (§ 7). 
(6) (7) Vojákovi přísluší pouze jeden z příplatků stanovených v odstavcích 2 až 5. Výši zvláštního 
příplatku určí vojákovi zaměstnavatel v rámci rozpětí, které je při splnění stanovených podmínek 
pro vojáka nejvýhodnější. 

 


