Pravidla pro urceni prisluSnych pravnich predpist

Zdroj: www.cssz.cz

Zakladni ustanoveni tykajici se urCovani prislusnosti k pravnim ptedpisim obsahuje NaFizeni
Rady (EHS) 1408/71 v ¢lancich 13 — 17.

Pfi migraci osob za praci po ¢lenskych statech EU je potfebné védet, které pravni predpisy v
oblasti socialniho zabezpeceni se budou na migrujiciho pracovnika (rozumi se tim osoba
zaméstnanad nebo samostatné vydéle¢né ¢inné ve smyslu Natizeni) vztahovat, tj. stanovit,
predpisim kterého z ¢lenskych stath migrujici pracovnik podléha. Urceni piislusnosti k
pravnim predpisiim umozni migrujicimu pracovnikovi respektive jeho zaméstnavateli, aby byl
ucasten ,,spravného* systému socidlniho zabezpe€eni. Zabraiuje se tak situacim, kdy se na
migrujiciho pracovnika nebude vztahovat bud’ pravo zadného ¢lenského statu, a nebo dojde
ke kolizi pravnich ada a na doty¢ného migrujiciho pracovnika by se vztahoval vice nez jeden
pravni fad.

Utast migrujiciho pracovnika na pojistném (diichodovém, nemocenském a zdravotnim)
se vzdy tidi pravnimi piedpisy toho ¢lenského statu, které byly ur¢eny jako ptislusné.
Stanoveni prisluSnosti k pravnim pfedpisiim samo o sob¢ jesté neznamena, ze migrujici
pracovnik bude automaticky pojistén. Nejprve je tieba urcit, kterym pravnim predpisim
podléha a teprve po té se posuzuje jeho uc¢ast na pojisténi. Zadatel se sam s osvédéenim o
ptisluSnosti k pravnim piedpisiim musi obratit na ptislusné instituce statu, jehoz ptredpisiim o
socialnim zabezpeceni podléha.

V Ceské republice jsou to

e zdravotni pojisténi — zdravotni pojisStovny

e nemocenské a dichodové pojisténi — mistné ptislusna sprava socialniho zabezpeceni a
neni-li takova, pak i1zemni pracovisté Prazské spravy socialniho zabezpeceni pro
Prahu 8, Trojska 13a).

Pravidla pro pfislusnost k pravnim ptedpisiim jsou piesné definovana v Nafizeni Rady (EHS)
1408/71, ale v fadé p¥ipadi je nutné jejich zvlastni posouzeni. V Ceské republice rozhoduje o
prislus$nosti k pravnim piedpisiim a potiebna osvédceni (formuléie E 101, pfipadné E 102
a E 103) vystavuje CSSZ — referat vysilani pracovnikii v odboru evropské koordinace a
mezinarodnich vztahi..

Evropské formulare v zasad¢ nejsou a nebudou pro Zadatele k dispozici. V nékterych, dale
stanovenych ptipadech budou poskytovany pouze na vyzadani. VSechny formulafe E 101, E
102 a E 103 maji piidélena evidenéni ¢isla CSSZ. Zadatel se na CSSZ obraci prostiednictvim
zvlastnich tiskopist - Zadosti o vystaveni potiebného evropského formulare.

Pro jednotlivé pfipady jsou stanoveny presné postupy .

Vystavené evropské formulafe osvédCuji, Ze dotéend osoba podléha pravnim predpisim
socialniho zabezpeceni statu, jehoz instituce dany formulaf vystavila, nevztahuji se ale na
dalsi oblasti, naptiklad danové predpisy.



Upozornéni:

Instituce ostatnich ¢lenskych statl jsou opravnény a vyzaduji v dale popsanych situacich, aby
migrujici pracovnici predkladali formuléi E 101, ptipadné E 102 nebo E 103, kterym se
doklada ticast pracovnika v jiném systému socidlniho zabezpeceni. Pokud tento formulaf
nebude ptredlozen, predpoklada se, ze méa dotycna osoba podléhat pravnim piedpisim toho
statu, v némz pracuje nebo vykonava ¢innost.

Obdobné bude postupovat spravy socialniho zabezpedeni v CR. V p¥ipadé nejasnosti je tieba
véc konzultovat s kontaktnimi pracovniky.

ZAKLADNI PRAVIDLO

pro urceni prislusnosti k pravnim predpisiim se vztahuje na vétSinu piipadi a nevyzaduje
zvlastni posouzeni. Aplikuje se automaticky, pokud nedojde k n¢které ze situaci popsanych v
¢asti B. Vyjimky ze zakladniho pravidla.

Zakladni pravidlo pro uréovani ptislusnych pravnich piedpisi je tzv. pravidlo statu vykonu
prace nebo ¢innosti (lex loci laboris). Osoba kryta Koordina¢nimi natizenimi podléha
pravnim predpistim jen jednoho ¢lenského statu , tj.

e osoba zaméstnana podléha pravnim piedpisiim toho ¢lenského statu, na jehoz
uzemi pracuje, i kdyz bydli na uzemi jiného ¢lenského statu, nebo kdyz jeji
zaméstnavatel ma sidlo na izemi jiného ¢lenského statu

e osoba samostatné vydélecné ¢inna podléha pravnim piedpisiim toho ¢lenského
statu, na jehoZ izemi vykonava svou samostatnou vydéle¢nou ¢innost, i kdyz
bydli na iizemi jiného ¢lenského statu.

Urcena legislativa se tyka jak poskytovani davek, tak placeni pojistného a plati pro vSechna
odvétvi socidlniho zabezpeceni kryta Koordinacnimi natizenimi a stanovena piisluSnou
narodni legislativou.

VYJIMKY ZE ZAKLADNIHO PRAVIDLA pro uréeni p¥islusnosti k pravnim
predpisim

vyzaduji zvlastni posouzeni a neaplikuji se automaticky. V téchto ptipadech je vétSinou
potiebné osvédceni o prislusnosti k pravnim predpisim nékterého z clenskych stati (formular
E 101, ptip. E 102, E 103):

1. Zvlastni ustanoveni pro urcité kategorie osob:

Nevystavuje se zadné osvédceni (evropsky formular), ale v piipad€ nejasnosti je
potiebné konzultovat véc s kontaktnim pracovnikem kterékoli spravy socialniho
zabezpeceni

e Osoby zaméstnané na palubé lodi plujici pod vlajkou ¢lenského statu
podléhaji pravnim predpisiim tohoto statu.

e Osoby odvedené nebo znovu povolané do sluzby v ozbrojenych silach nebo
do néahradni civilni sluzby ¢lenského statu, podléha pravnim predpistiim tohoto
statu.



e Osoby, které prestanou podléhat pravnim predpisiim jednoho ¢lenského
statu, aniZ se na né za¢nou vztahovat pravni predpisy jiného ¢lenského
statu v souladu s pravidly pro ur€ovani ptislusnosti k pravnim predpistim,
podléhaji pravnim piedpisiim statu svého bydlisté, a to vyluéné. Jde o situace,
kdy osoba zaméstnana nebo samostatn¢ vydélecné ¢inna ukonci veskeré své
ekonomické aktivity, pficemz ukonceni nemusi byt trvalé. Toto pravidlo se
vztahuje 1 na osoby, které se staly nezaméstnanymi.

Je potiebné osvédceni o piislusnosti k pravnim ptedpistim, tj. formular E 101:

o Statni urednici a osoby za takové povazované podléhaji pravnim piedpisim
¢lenského statu, kterym podléha urad, ktery je zaméstnava

Osoby vyslané

Soubézny vykon ¢innosti ve dvou nebo vice ¢lenskych statech

Jedna se o situace, kdy osoba je soucasné zaméstnana ve dvou nebo vice ¢lenskych
statech, nebo osoba vyviji svou samostatnou vydéle¢nou ¢innost souc¢asné na uizemi
dvou nebo vice ¢lenskych statii nebo osoba je zaméstnana na tizemi jednoho ¢lenského
statu a soucasn¢ vykondva samostatnou vydéle¢nou ¢innost na uzemi jin¢ho clenského
statu.

Oznamovaci povinnost migrujiciho pracovnika:

V pripadech soubézného vykonu ¢innosti je osoba povinna oznamit tuto situaci
mistné prislu$né spravé socialniho zabezpeceni (tj. okresni spravé socidlniho
zabezpeceni nebo uzemnimu pracovisti Prazské spravy socialniho zabezpeceni), a v
pripadech, kdy nebude mozné urcit mistni prislusnost spravy socialniho
zabezpeceni, jakékoli spravé socialniho zabezpeceni. Tato povinnost vyplyva z
ustanoveni ¢lanku 12a Natizeni Rady (EHS) 574/72. Spravné urceni piislusnosti k
pravnim predpisiim je rozhodujici pro ucast osoby v systému socialniho zabezpeceni
nejen v CR, ale i v jinych &lenskych statech.

Postup:

Migrujici pracovnik, ktery se nachazi v situaci soubézného vykonu ¢innosti a nebo
tuto situaci ocekava, se obrati na kontaktniho pracovnika pro oblast EU na dané sprave
socialniho zabezpeceni, ktery zalezitost posoudi a podle potieby sepiSe s pracovnikem
tiskopis. Na zakladé tohoto tiskopisu referat vysilani pracovniktt CSSZ uréi, zda osoba
podléha pravnim predpisim CR, ptipadné na ktery jiny ¢lensky stat se ma obratit.

Pokud CSSZ uréi, ze na danou osobu se budou vztahovat pravni predpisy Ceské
republiky, vystavi doty¢né osobé formular E101 — ,,Potvrzeni o prisluSnosti k
pravnim predpisim®. Tento formulaf ma charakter osvédceni a dana osoba jim
prokazuje, ze spada pod pravni ptedpisy urcitého ¢lenského statu (v piipade
osvédéeni, které vystavi CSSZ, to znamena, 7e dana osoba spada pod pravni piedpisy
o socialnim zabezpe&eni Ceské republiky).

Jestlize pravni predpisy Ceské republiky nebudou v daném ptipadé€ ptislusné, CSSZ o
tom informuje dopisem danou osobu a soucasn¢ instituci ¢lenského statu, jehoz pravni
ptedpisy jsou v souladu s Koordina¢nimi nafizenimi ptislusné.



Nasledujici tabulka poskytuje piehled zakladnich situaci soubézného vykonu ¢innosti
ve dvou nebo vice ¢lenskych statech.

¢ soba ma statut zaméstnance

1. Zaméstnanec bydli na tzemi jednoho ¢lenského statu a vykonava
¢innost na izemi tohoto ¢lenského statu a soucasné i na izemi jiného
¢lenského statu.
podléha pravnim predpisim statu bydlisté
¢lanek 14(2)(b)(i) Natizeni 1408/71

2. Zameéstnanec pracuje pro nékolik riznych podnikti nebo
zaméstnavatell, ktefi zaregistrovali své ustfedi nebo misto podnikéni
na uzemi jinych ¢lenskych statt, nez je bydlisté zaméstnance.
podléha pravnim predpisim statu bydlisté
¢lanek 14(2)(b)(i) Natizeni 1408/71

3. Zamgéstnanec pracuje pro jednoho zaméstnavatele na uzemi dvou a
vice ¢lenskych statl, ale v Zzddném z téchto statl nebydli.
podléha pravnim predpistim statu registrovaného sidla
zaméstnavatele
¢lanek 14(2)(b)(ii) Natizeni 1408/71

4. zaméstnanec v mezinarodni dopravé (fidic, strojvidce, posadka
letadla, posadka plavidla vnitrozemské dopravy), ¢lanek 14(2)(a)
Natizeni 1408/71

a. je zaméstnan pobockou/stalym zastoupenim, které se nachazi v
jiném €l. staté, nez-li je registrované ustfedi podniku / misto
podnikéni
podléha pravnim predpistim statu, na jehoz Gzemi se nachazi
pobocka / stalé zastoupeni

b. je zamé&stndn pfevdzné na Gzemi ¢l. statu, ve kterém bydli
podléha pravnim predpistim statu bydlisté bez ohledu na to, kde
je registrované ustfedi podniku / misto podnikani nebo kde se
nachazi pobocka / stalé zastoupeni

c. v ostatnich piipadech
podléhé pravnim ptedpistim ¢l. statu, na jehoz uzemi je
registrované ustfedi podniku / misto podnikani

« Osoba ma statut osoby samostatné vydéleéné ¢inné (OSVC)

1. OSVC bydli na izemi jednoho &lenského stitu a svou samostatnou
vydélecnou ¢innost vykonava na uzemi tohoto ¢lenského statu a
soucasn¢ 1 na tizemi jin¢ho ¢lenského statu.
podléhé pravnim predpistim statu bydliste
¢lanek 14a(2) Natizeni 1408/71

2. OSVC vykonava svou vydéleénou &innost na uzemi dvou a vice statil,
pfi¢emz ani v jednom z téchto statt nebydli.
podléha pravnim predpistim statu, na jehoz Gizemi vykonava svou
hlavni ¢innost
Clanek 14a(2) Narizeni 1408/71

e Osoba je v jednom ¢lenském staté zaméstnana a zarovein v jiném ¢lenském
staté OSVC

1. Ptipad uveden v Ptiloze VII Naftizeni 1408/71
podléha pravnim predpistim obou statt



¢lanek 14c (b) Natizeni 1408/71
V souladu s Piilohou VII osoba, ktera je samostatné vydéleéné
¢inna v Ceské republice a ktera sou¢asné vykonava zavislou
¢innost v kterémkoli jiném ¢lenském staté, podléha soucasné
pravnim piedpisiim CR a jiného ¢lenského statu. Jedna se o
vyjimku ze zékladniho principu aplikace pravnich piedpisii jednoho
statu.

2. Pfipad neni uveden v Ptiloze VII Naftizeni 1408/71
podléhd pravnim ptedpistim statu, ve kterém pracuje v placeném
zaméstnani
¢lanek 14c (a) Natizeni 1408/71

4. Pravo opce (volby prava) osob zaméstnanych na diplomatickych misich a

konzularnich uiadech

PtisluSnost k pravnim pfedpistim se u osob zaméstnanych na diplomatickych misich a
konzuldrnich ufadech a u pomocného persondlu v soukromych domécnostech
pracovnikl téchto misi a Gradi fidi zdkladnim pravidlem statu vykonu ¢innosti, za
splnéni urcitych podminek maji tyto osoby moznost volby pravnich ptredpisi.

Pokud jsou tyto osoby v souladu s ¢lankem 16 Natizeni Rady (EHS) 1408/71 statnimi
ptislusniky ¢lenského statu, ktery je akreditujicim nebo vysilajicim stdtem, mohou
optovat pro prislusnost k pravnim ptedpisiim tohoto statu. Pravo volby musi byt
uplatnéno do tfi mésicii od data, kdy zaméstnanec byl pfijat na danou diplomatickou
misi nebo konzularni Gfad, nebo od data, kdy osoba vstoupila do osobnich sluzeb
predstaviteli takové mise nebo ufadu. Opce nabude G¢innosti dnem nastupu do
zaméstnani. Opci je mozné obnovovat kazdy kalendaini rok, u¢innosti v tomto ptipadé¢
nabude prvnim dnem nésledujiciho kalendéiniho roku.

Postup p¥i uplatnéni prava opce:

Pravo volby se uplatiiuje prostiednictvim formulare E 103 — ,,Uplatnéni prava
volby.*“ Tento formuléf je k dispozici na referatu vysilani pracovnikli odboru evropské
koordinace a mezinarodnich vztahti CSSZ a bude zaméstnavateli poskytnut na zakladé
pisemné zadosti, ve které¢ musi byt uvedena jména, ptijmeni, rodna ¢isla (popf. ¢isla
pojisténi) a adresy trvalého bydlisté¢ zaméstnanct, ktetfi optuji pro pravni predpisy
Ceské republiky.

Zameéstnanec vyplni ¢ast A formulafe E 103 s vyloucenim kolonky 6 ve tfech
vyhotovenich. Jedno vyhotoveni pfed4d zaméstnavateli a dvé vyhotoveni zasle referatu
vysilani pracovniktit CSSZ.

Za spravné vyplnéni formulafie E 103 a za splnéni podminek opce ruci
zaméstnavatel.

Pravo opce (volby prava) pomocného personalu Evropskych spolecenstvi

Pracovnici pomocného persondlu Evropskych spoleCenstvi maji moznost v souladu s
¢lankem 16 Natizeni 1408/71 optovat pro prisluSnost pravnich piedpist ¢lenského
statu,

e na jehoz Gizemi jsou zamé&stnani,

e jimz naposled podléhali,



e jehoz statni ptislusnost maji.

Postup pri uplatnéni prava opce:

Volbu piislusnych pravnich predpisii je mozné provést jen jednou, a to v dobé
uzavieni pracovni smlouvy. Pokud si osoba pteje uplatnit pravo volby, musi
zplnomocnény urad Evropskych spolecenstvi zajistit, aby vyplnila ¢ast A formulare
E103 — ,,Uplatnéni prava volby“, ufad na tomto formuléfi potvrdi kolonku 6.

Pokud osoba optuje pro pfislusnost k pravnim piedpisim CR, je tieba zaslat vyplnény
formular ve dvou vyhotovenich referatu vysilani pracovniktit CSSZ.

Opce nabude G¢innosti dnem nastupu do zaméstnani.

Vyjimky podle ¢lanku 17 Narizeni Rady (EHS)1408/71



