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Nize uvedeny postup zatim neplati ve vztahu ke Svycarsku.

Pokud zaméstnavatel zjiného clenského statu EU/EHP zaméstnava osobu, ktera podle pravidel
Natizeni Rady (EHS) 1408/71 a 574/72 podléha ¢eskym pravnim piedpisiim, je tento zaméstnavatel
povinen za ni do Ceského systému v souladu s platnymi Ceskymi piedpisy odvadét pojistné na
zdravotni a socialni pojisténi.

(Pravidla Ize nalézt i v oddilu ,,Zptisob ur¢ovani ptislusnych pravnich ptedpist‘, nebo na strankach
CSSZ na adrese: http://www.cssz.cz/evropska_unie/prislusnost.asp)

V zéasad¢ se jednd o ptipady, kdy:
» zaméstnanec vykonava pracovni ¢innost na uzemi Ceské republiky, nebo

> vykonava &innost soub&iné na vizemi CR a dalsiho ¢lenského statu EU/EHP, p¥i¢emz
v Ceské republice ma své bydlisté.
V takovém piipadé vystavi Geska kompetentni instituce (CSSZ, www.cssz.cz) formulai E101
— tj. Potvrzeni o pfislusnosti k pravnim predpisim — ktery osvédcuje, Ze se na dotycného
zaméstnance vztahuji ¢eské pravni predpisy o socidlnim zabezpeceni.

> zaméstnanec ma udélenu vyjimku podle ¢l. 17 Natizeni Rady (EHS) 1408/71
i zde nutno dolozit formulafem E101 vystavenym CSSZ.

Odvod pojistného na socialni pojiSténi

Socialni pojisténi v CR zahrnuje diichodové a nemocenské pojisténi (odligné od zdravotniho pojisténi
— viz. nize) a pojisténi pro ptipad nezaméstnanosti.

Plisobnost v oblasti diichodového a nemocenského pojisténi vykonava Ceska sprava socidlniho
zabezpeéeni (CSSZ) a tato instituce rovnéZ vybira pojistné na socialni pojisténi, véetnd piispévku na
staitni politiku zaméstnanosti. Krom¢ toho kontroluje plnéni povinnosti subjektl socidlniho



zabezpeceni, posuzuje zdravotni stav a pracovni schopnost obc¢anii pro ucely socialniho zabezpeceni,
vede evidenci prace neschopnych ob¢anti a v uréenych ptipadech provadi nemocenské pojisténi.

Vyse ptispévkill na socialni pojisténi je stanovena procentni sazbou z vymérovaciho zakladu.

Vymétovacim zékladem je:

» u zaméstnance Uhrn pfijmi za¢tovanych mu zaméstnavatelem (organizace a mala organizace) v
souvislosti s vykonem zaméstndni, které zaklada Gcast na nemocenském pojisténi (§ 5 odst. 1
zékona o pojistném) a piijmy zi¢tované mu zaméstnavatelem v souvislosti se zaméstnanim,
které zaklada ticast na nemocenském pojisténi (§ 5 odst. 2 zdkona o pojistném)

» u zaméstnavatele ¢astka odpovidajici thrnu vymeétovacich zakladu jejich zaméstnancti

Sazby pojistného z vymétovaciho zakladu Cini:
u organizace a malé organizace 26 %, z toho = 3,3 % na nemocenské pojisténi
= 21,5 % na diichodové pojisténi
= 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti

u zaméstnanci 8 %, z toho = 1,1 % na nemocenské pojisténi
= 6,5 % na dichodové pojisténi
= 0,4 % na statni politiku zaméstnanosti

u osob samostatné vydéle¢né ¢innych 29,6 %, ztoho =28 % na diichodové pojisténi
= 1,6 % na statni politiku zamé&stnanosti
(pokud jsou dobrovolné tcastné
nemocenského pojisténi 4,4 % na
nemocenské pojisténi)

Povinnosti zaméstnavatele:

Zameéstnavatel je povinen zaméstnance do 8 dnti od jeho nastupu do zaméstnani piihlésit k pojisténi u
ptislusné okresni spravy socidlniho zabezpeceni (viz. www.cssz.cz) a odvadét za néj pojistné, véetné
pojistného, které je povinen platit zam&stnanec. (Z tohoto pravidla existuje vyjimka)'

Toto pojistné je zaméstnavatel rovnéZ povinen sam vypocitat.

Pokud je zaméstnanci vyplacen piijem v cizi méné, piepocte se na ceskou ménu kurzem devizového
trhu stanovenym Ceskou narodni bankou, ktery plati k poslednimu dni kalendafniho mésice, za ktery
se pojistné odvadi.

Castky pojistného se plati za jednotlivé kalendaini mésice na uéet p¥isluiné okresni spravy socidlniho
zabezpeceni a jsou splatné v den, ktery je uréen pro vyplatu mezd a plath za ptislusny mésic.

Mistni ptisluSnost okresni spravy socidlniho zabezpeceni se v pfipadé malé organizace tidi sidlem
organizace, jinak mistem Utvaru organizace, ve kterém je vedena evidence mezd.

' C1. 109 Natizeni Rady EHS 574/72: Zaméstnavatel, ktery nema zadné misto podnikani v lenském
staté, na jehoz izemi je zaméstndna zaméstnana osoba, se s ni mize dohodnout, ze na sebe vezme
povinnosti zaméstnavatele tykajici se placeni ptispévki.

Zameéstnavatel o tomto usporadani uvédomi kompetentni instituci nebo, tam kde je to nutné, instituci
uréenou piislusnym tfadem tohoto ¢lenského statu.



Pro zamé&stnavatele se sidlem mimo tuzemi CR (v jiném ¢lenském staté EU) je ptisluiné Uzemni
pracovisté PSSZ pro Prahu 8, Trojska 13a/1997, 180 21 Praha 8, Tel.: +420 283 104 290.
Pro prihlaseni k pojiSténi je nutné predlozit nasledujici dokumenty a sdélit udaje:

» Vypis z obchodniho rejstiiku (spolu s tifednim piekladem)

» Pracovni smlouvu (spolu s ufednim piekladem)

» Vyplnénou piihlasku zaméstnance — k dispozici na:

http://www.cssz.cz/nemocenske/prihlasky/default.asp

» Prihlasku zaméstnavatele
v pfipad¢ zaméstnavatele — malé organizace
http://www.cssz.cz/tiskopisy/nemocenske/3_04/89_ 508 1.rtf,
v pfipad¢ zaméstnavatele s vice nez 25 zaméstnanci
http://www.cssz.cz/tiskopisy/nemocenske/3_04/89 567 1.rtf
Plnou moc — v ptipad¢, ze zaméstnavatel zmocni zaméstnance ke splnéni zaméstnavatelovy
povinnosti v souladu s ¢l. 109 Natizeni Rady (EHS) 574/72 (viz. pozn. pod ¢arou 1)
Ktery den je dnem vyplaty
Cislo bankovniho uétu, ze kterého budou ptispévky placeny
Kontaktni adresu v CR
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Dalsi informace na pozadani sdéli piimo Uzemni pracovi§té PSSZ pro Prahu 8
(http://www.cssz.cz/kontakty/kontakty praha.asp)

Odvod pojistného na zdravotni pojisténi

Zaméstnavatel ma ze zakona oznamovaci povinnost; zaméstnance musi u ptislusné ZP pftihlasit do 8
dnli od jeho nastupu do zaméstnani. Pozadované idaje sdéluje zaméstnavatel zdravotni pojistovné
prostiednictvim formulafi, které jsou stazeni na internetovych strankéach ptislusné ZP.
Jedna se o formulare:

> Prihlaska zaméstnavatele,

» Hromadné oznameni zaméstnavatele a

» Ptehled o platbé pojistného na zdravotni pojisténi zameéstnavatele.
Vyse pojistného na zdravotni pojisténi dle zakona ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné
zdravotni pojisténi, v platném znéni, ¢ini 13,5 % 2z Uhrnu pfijmi zactovanych zaméstnanci v
souvislosti s vykonem zaméstnani.
Pojistné za zaméstnance se plati za jednotlivé kalendaini mésice a je splatné v den ureny pro vyplatu
mezd, neni-li tento den urcen, je pojistné splatné do 8 dnli po uplynuti kalendainiho mésice, za néjz
se pojistné odvadi.
O ptesném zpusobu sdélovani pozadovanych tdaji (ptihlaseni se informujte u ptislusné zdravotni
pojistovny).

Dalsi informace o
» socialnim pojisténi - www.cssz.cz
» zdravotnim pojiSténi — pfislusnd zdravotni pojisStovna: http://www.cmu.cz/kontakty/ceskezp.htm



