Ministerstvo prace a socialnich véci
odbor socialnich sluzeb a socialni prace

VYHLASUJE PRO ROK 2021

dodatecné kolo mimofadného dotacniho fizeni k poskytnuti mimofadné dotace
ze statniho rozpoctu na rok 2021 pro pravnické a fyzické osoby, které poskytuji
socialni sluzby (dale jen ,poskytovatelé socialnich sluzeb®). Dotacni fizeni
MPSV je vyhlaSeno v navaznosti na: pfijaté usneseni vlady ¢. 275 ze dne
8.3.2021; a na zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné
nékterych souvisejicich zakonl (rozpodtova pravidla), ve znéni pozdéjSich
pfedpisu. Toto dodateéné kolo mimofadného dotacniho fizeni je ur€eno pro ty
poskytovatele socialnich sluzeb, ktefi nestihli podat Zadost o dotaci v kole
prvnim, nepodali Zadost o dotaci na vSechny zaméstnance, pfipadné v Zadosti
udélali chybu a nemohli tak mimofadnou odménu poskytnout vSem
zaméstnancim, ktefi splnovali podminky. V ramci tohoto dodateéného kola
mimofadného dotaéniho Fizeni neni mozné Z2adat o dotaci na odmény
pro zaméstnance, ktefi jiz obdrzeli odmény z dotaci prvniho kola tohoto

mimofadného dotacniho fizeni.
. Uéel a podminky dotace

Dotace se poskytuje na uhradu mimofadné odmény ke mzdé a platu za vykon
profese pfi probihajici epidemii onemocnéni COVID_19 dle zakona ¢. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech, a o zméné nékterych souvisejicich zakonu

(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl, a to formou mimofadného



dotacniho titulu, vztahujiciho se k obdobi Il. viny epidemie onemocnéni COVID-
19. Na dotaci neni pravni narok. Je v plné kompetenci kazdého poskytovatele

socialnich sluzeb, zda si o dotaci pozada.

Dotaci lze poskytnout pouze poskytovateli socialni sluzby, ktery je zapsan
v registru poskytovatelt socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich

sluzbach, dale jen ,registr®).

VySe odmény

Dotace na odmény budou vyplaceny jednorazové vSem poskytovatelim
socialnich sluzeb, které podaji zadost na zakladé vyhlasené vyzvy, formou
elektronické zadosti v systému OK poskytovatel. Vyse odmény
se stanovuje dle pracovniho tvazku u jednotlivych zaméstnanci. Odménu
bude povinen prijemce vyplatit v neblizSim vyplatnim termin po obdrzeni

finan¢nich prostredku.

Lze pozadat o dotaci na odménu pouze pro zaméstnance, ktefi jsou v ¢ase
vyhrazeném pro podani zadosti (doba, po kterou je zpfistupnénal/oteviena
aplikace) v pracovné pravnim vztahu s zadatelem o dotaci, nebo pro ného
vykonavaji praci mimo pracovni pomér, tj. na dohodu o provedeni prace
a dohodu o pracovni Cinnosti. Tato podminka je splnéna i v pfipadé, kdy
je zaméstnanec ve smluvnim vztahu s Zadatelem o dotaci pouze jeden den
z celého obdobi, v prubéhu kterého, lze podat zadost, pficemz na datu
fyzického podani Zadosti o dotaci nezalezi. Dotace neni urena pro nakup
sluzeb — tedy nelze ji napfiklad vyplatit zaméstnancim uklidové firmy, kterou

si Zadatel najima apod.

V pfipadé, Ze zaméstnanec v obdobi od podani Zzadosti o dotaci
zaméstnavatelem do vyplaceni dotace na ufet zaméstnavatele, rozvaze
pracovni pomér nebo ukonéi dohodu mimo pracovni pomér, ddrazné
doporucujeme, aby takovémuto zaméstnanci byly pfi jeho odchodu odmény

vyplaceny, pficéemz budou doCasné pokryty z jinych zdroju.

Zakladem pro vypocet dotace na jednoho zaméstnance je odména za plny

pracovni uvazek za jeden odpracovany meésic v obdobi péti mésicl




od zacatku fijna 2020 do konce unora 2021. Mésiéni_ odména za uvazek

ve vySi 1,0 (plny uvazek) je stanovena jako maximalni, u éasteénych

uvazk( a p¥i odpracovani pouze éasti mésice se umérné krati. Umérné

navyseni, tj. navySeni nad 1,0 uvazku za meésic, neni v ramci zakladni
kalkulace povoleno, nicméné Ize zohlednit individualni vykon konkrétnich
zaméstnancl a vypoctenou odménu navysit o +10 %. Toto eventualni
navyseni je realizovano na urovni organizace (nikoliv v aplikaci zadosti
o dotaci). Zdrojem kryti tohoto navySeni maze byt prebytek z odvodu
na DPP a/nebo DPC (viz dale), pfipadné dal$i zdroje organizace. Pokud
organizace nema prebytky z DPP a/nebo DPC ani vlastni zdroje kryti, lze
navysSeni realizovat upravou uUvazka u pracovnikd, které chce takhle
vyjimeéné odménit. Tento postup by vSak mél byt vyuzivan zcela ojedinéle

a u finanéni kontroly patfi¢né odlivodnén.
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Zakladni a nejdulezitéjSi podminkou pro leqitimni Zzadost o dotaci

v programu podpory C je skuteénost, ze zaméstnanec v posuzovaném

r wras

obdobi Fijen 2020 az unor 2021 pracoval v registrované socialni sluzbé,

pricemz neni stanoveno, Zze posuzované (odpracované) obdobi se zavazné

a vvyhradné vaze k organizaci, ktera o odménu pro daného zaméstnance

ada.
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Takovéto zavazné propojeni existuje pouze mezi pfedmétnym obdobim,
konkrétnim zaméstnancem a jeho existujicim  smluvnim vztahem
s registrovanym poskytovatelem socialnich sluzeb, pficemz se nemusi jednat

o jedinou organizaci, respektive pouze o organizaci Zadatele.

Stavajici zaméstnavatel tedy muze pozadat o odménu pro pracovnika
za celé uvedené obdobi, i v tom pripadé, ze pracovnik ¢ast tohoto obdobi
byl zaméstnancem jiného registrovaného poskytovatele socialnich sluzeb.
Je vSak potieba dodrzet vSechny dalSi podminky stanovené vyzvou, tedy
dolozit relevantnimi doklady od pfedchoziho zaméstnavatele prislusné

obdobi, a také spravné stanovit uroven odmény pro toto obdobi.

Za ucCelem dosazeni spravné vySe odmeény za obdobi odpracované u jiného

zaméstnavatele, je v tomto pfipadé povoleno uméle ponizit/navySit uvazek



za dané mésice, nebo zaméstnance ucelové zahrnout do jiného souctu
kumulovanych uvazku, s ohledem na rozdilné stanovené hladiny maximalnich
odmén u rlznych skupin sluzeb &i pracovniho zafazeni. S ohledem na moznou

budouci finanéni kontrolu je v8ak potfeba o podobném postupu udélat zaznam.

V pripadé, ze zaméstnanec v uvedeném 5mési¢énim obdobi pobiral nahradu
mzdy za nemoc (1.-14. den nemoci) a davky nemocenského pojisténi
v sou¢tu do 30 kalendarnich dni, odména se nekrati. Vzdy zalezi

na zadateli, na jaké zaméstnance pozada, resp. na jaky poc€et uvazku.

Odména se krati i v pripadé ¢erpani neplaceného volna, a to o celé obdobi

c¢erpani tohoto neplaceného volna.

Pokud byl zaméstnanec v uvedeném obdobi v pracovnim poméru pouze
2,5 mésice, a byl zaméstnan na plny pracovni uvazek, zadatel pozada
pouze o polovinu maximalni odmény stanovené pro celé obdobi. U jiného
poctu odpracovanych mésicli se postupuje analogicky, tj. amérné se krati.
Obdobné se postupuje u DPC a DPP.! Vzdy je nutné zachovat pravidla

proporcionality a rovhého odménovani.

Odménu stanovi statutarni organ konkrétniho poskytovatele socialnich

sluzeb, v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni

pozdéjSich predpislt a dle podminek stanovenych touto Vyzvou.

Odména z této dotace musi byt zaméstnanciim vyplacena jednorazové
a bezodkladné v nejblizSim mozném vyplatnim terminu po obdrzeni

financ¢nich prostredkd na ucet organizace!

Do zadosti lze uvést i zaméstnance, ktefi pracovali na dohody konané
mimo pracovni pomér, tj. na dohody o provedeni prace a dohody o pracovni

¢innosti.

! Detailn&jsi vysvétleni postupu je v materialu. Postup a pravidla pro stanoveni kumulovanych uvazki v zadosti
o dotaci v Programu podpory C




Dulezité upozornéni!

Na rozdil od dota¢niho Fizeni k mimofadnym odménam z roku 2020, stavajici

dotacni fizeni je realizovano pouze v legislativhim ramci rozpocétovych

pravidel a umoznuje se tedy pozadat o odmény i pro zdravotnicky

personal. BlizSi informace naleznete v materialu ,Postup a pravidla

pro stanoveni kumulovanych uvazkl a zpusob jejich zadavani do zadosti

o dotaci®“.

VySe odmény za plny uvazek je stanovena pro jednotlivé druhy socialnich
sluzeb nasledujicim zplisobem:

l. kategorie sluzeb — zahrnuje nize uvedené socialni sluzby:

e domovy pro seniory

e domovy se zvlastnim rezimem

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
e pecovatelska sluzba

e osobni asistence

e odlehCovaci sluzby

e chranéné bydleni

e tydenni stacionare

e denni stacionare

e centra dennich sluzeb

Maximalni vySe odmény za celé obdobi pfi tvazku

Druh vykonavané prace 1,0 (bez zak. odvodi)

pfima péce* 50 000 K&
ostatni pracovnici 30 000 K¢&
* socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach, zdravotnicky personal, ostatni odborni pracovnici




Il. kategorie sluzeb — socialni sluzby nezafazené do |. kategorie

Maximalni vySe odmény za celé obdobi pri uvazku

Druh vykonavané prace 1,0 (bez zak. odvodi)

pfima péde* 25 000 K&
ostatni pracovnici 15 000 KC
* socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach, zdravotnicky personal, ostatni odborni pracovnici

Dulezité upozornéni!

Dotace bude zadatelim poskytnuta v€etné zakonnych odvodu. Aplikace pro
podani zadosti nerozliSuje mezi pracovné pravnim vztahem a praci
vykonavanou mimo pracovni pomér, tj. pracovni smlouvy neodliSuje od dohody
o provedeni prace a dohody o pracovni ginnosti (dale jen ,DPP*“ a ,DPC*). Rozdil
v objemu finan€nich prostfedkd na kryti zakonnych odvodd, tj. ,pfebytek® vznikly
z diivodu niz8ich odvodd u DPP a DPC doporudujeme vyuzit na povolené 10%
navySeni odmén s ohledem na individualni pracovni vykon, nebo je vyuzit
na kryti zvySenych nahrad za dovolenou z divodu mimofadnych odmén
a nevyporadavat je formou vratek dotace. V alokaci dotac¢niho titulu tyto financni
prostfedky predstavuji zanedbatelné castky, nicméné jejich zpracovani

je administrativné a Casové velice narocné.

. Zpusob poskytnuti dotace a zadost o poskytnuti

dotace

Dotace je poskytovana zadatelim na zakladé zadosti poskytovatele socialni
sluzby o poskytnuti mimoradné dotace ze statniho rozpoctu. Tato Zadost pro rok
2021 musi byt zpracovana a podana vyluc¢né prostfednictvim internetové

aplikace.

Kazdy poskytovatel vypliuje a podava pouze jednu zadost o dotaci. Tato
zadost bude obsahovat udaje o vSech registrovanych socialnich sluzbach,
pro které poskytovatel Zzada o dotaci ze statniho rozpoc€tu ve vySe uvedeném

programu podpory.



Dotace se poskytuje vSem registrovanym poskytovatelidm socialnich sluzeb,
tedy i tém, ktefi nemaji povéreni k poskytovani sluzeb obecného hospodarského
zajmu. Dotace neni poskytovana v rezimu vyrovnavaci platby. Jde
o0 mimofadnou dotaci v ramci samostatného dotacniho titulu, a tedy

se samostatnym financnim vypofadanim.

Pfijemce dotace je povinen provést finanéni vypofadani mimofadné dotace —
tj. pfehled o Cerpani a pouziti prostfedkt a vraceni nepouzitych prostfedku
do statniho rozpo€tu, a to oddélené od finan¢niho vypofadani bézné

(,provozni“) dotace.

. Prijemce mimoradné dotace predlozi v souladu s § 9 vyhlasky
€. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztah
se statnim rozpoétem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem

(vyhlaska o finanénim vyporadani) do 15. unora 2022 prislusnému odboru

MPSV podklady pro finan€éni vyporadani dotace na tiskopisu, jehoz vzor
je uveden v Priloze €. 3 (€ast A tiskopisu; Finanéni vyporadani dotaci
a navratnych finanénich vypomoci s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované z rozpocétu EU a z prostredktl finanénich mechanismu)
této vyhlasky. K podkladiim prijemce dotace prilozi komentar a soucasné
prevede na ucet cizich prostredkl poskytovatele dotace (MPSV) pfripadnou
vratku dotace (€islo tohoto uctu je 6015-2229001/0710). Resp. V pripadé
obdrzeni finanénich prostiedkl prostrednictvim kraje predlozi v souladu
s § 12 vyhlasky ¢. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho
vypoiradani vztahi se statnim rozpocétem, statnimi finanénimi aktivy

a Narodnim fondem (vyhlaska o finanénim vyporadani) do 5. unora 2022

prislusnému krajskému uradu podklady pro finanéni vyporadani dotace
na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v Priloze ¢. 7, ¢ast A. K podkladim
pfijemce dotace prilozi komentar a sou€asné prevede na ucet krajského

uFfadu pripadnou vratku dotace.

. Opravnéni zadatelé

O dotaci muze pozadat pouze ten poskytovatel socialni sluzby, ktery ma

opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci). Zadost o dotaci nelze



podat v pfipadé, ze organizace doposud nema opravnéni k poskytovani
pfislusné socialni sluzeb (registraci) a neni zapsana v registru

poskytovatelu socialnich sluzeb.
. Terminy pro podavani zadosti

Zadost o mimofadnou dotaci pro rok 2021 je mozné zpracovat a podat

v tomto terminu:

23.6.—-19. 7. 2021.

Aplikace pro podavani mimofadnych zadosti pro rok 2021 bude dostupna
na portalu MPSV.

Upozorfriujeme, ze pro podani zadosti je nutné mit zfizenu datovou

schranku a certifikovany elektronicky podpis!?
. Posuzovani zadosti

MPSV bude posuzovat opravnénost Zadatele (viz ¢ast opravnéni pfijemci), dale
pak soulad udajli s registrem poskytovateld socialnich sluzeb a vySe

stanovenych odmén pro vypocet dotace.

vy

. Jak lze ziskat podrobnéjsi informace

Informace tykajici se obsahu zadosti Ize v prubéhu zpracovani zadosti ziskat

prostfednictvim e-mailové adresy MPSV podporadotace@mpsv.cz.

Kontaktnim mistem je odbor socialnich sluzeb a socialni prace, konkrétné pak
oddéleni Koncepce financovani socialnich sluzeb (221), zabyvajici

se financovanim socialnich sluzeb, pracovisté Podskalska 19, Praha 2.

Kontakt na technickou podporu je hotline.oknouze @oksystem.cz.

Vypracovano, zvefejnéno dne: 15. 6. 2021.

2 https://www.ceskaposta.cz/sluzby/egovernment/datove-schranky/zrizeni-datove-schranky
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