NEJCASTEJSI OTAZKY K DOTACNIMU OBDOBI 2017

Dodatek k Metodice pro rok 2017 - zmény v dotaci

Zmény v platné legislativé se staly standardné predmétem prezkoumdni v dodatku k pfislusnému
prikazu ministryné ¢. 41/2016 Metodika Ministerstva prace a socidlnich véci pro poskytovani
prispévku na vykon socialni prace (s vyjimkou agendy socidlné-pravni ochrany déti) formou dotace
ze statniho rozpocétu krajum, hl. m. Praze, obcim s rozSifenou plisobnosti a obcim s povéfenym

obecnim ufadem pro rok 2017 (dale jen Metodika) v rdmci vnitiniho pfipominkového tizeni.

V dodatku Metodiky byla reformulovdna cast o dofinancovani tak, aby umoznila individualni
dofinancovani na zakladé Zadosti, byla nové prfiddna Pfiloha ¢ 9 sformuldfem Zzadosti
o dofinancovani, dale byly opraveny nékteré drobné formalni nedostatky a formula¢ni nepresnosti.
Do kalkulaéniho vzorce pro pridéleni dotace na zacatku roku nebylo zasahovano (zadny ufad nebude
vracet prostiedky, které mu jiz byly pridéleny, vSechna opravnd rozhodnuti v tomto smyslu jiz byla
vydana a administrovana).

Dofinancovani 2017

Dofinancovani je uréeno predevsim na odGvodnéné navySeni personalnich vydajd v pradbéhu roku
(vice vyjezdl za klienty, nova SVL, rGzné jiné naléhavé situace v terénu/v Gzemi, které si zejména
vyzadaly napt. navyseni Uvazku oproti stavu v Zadosti atp.). Dofinancovdni nema za cil navysit pokryti
osobnich vydaju pfispévkem (primarné je hrazeno z financi neucelové dotace MV),
a to zejména z toho divodu, Ze to neumozriuje alokace finanénich prostredk.

O dofinancovani je mozno pozadat na zakladé vice skutecnosti, zména platné legislativy ani jiné
dlvody vsak nezakladaji pravni narok na doplatek, protoze se jedna o ucelovou nenarokovou dotaci
formou pfispévku — na dotaci tedy neni pravni ndrok tak, jak je tomu napfiklad u dotace na vykon
socialné pravni ochrany déti. Zahajeni socialni pomoci pro klienty UP nebude dle vyjadFeni
prislusného oddéleni MPSV znamenat vyznamny narlst klientely ani agendy socialnich pracovnik
obecnich urada.

Doplatek mlze byt poskytnut maximalné do vySe pozadavku uvedeného v Zadosti o dotaci pro
prislusny rok. Navrh na jednotliva dofinancovani pak bude v souladu se Statutem a Jednacim fadem
predloZzen ke schvaleni dotacni komisi a k podpisu pani ministryni. Finan¢ni prostifedky budou
poskytnuty prostfednictvim Rozhodnuti o pfidéleni dotace s vy$Sim poradovym Ccislem. Na toto
rozhodnuti jiz nemusi pfijemce dotace reagovat zaslanim Prohlaseni pfijemce dotace.

Zadosti o dofinancovani vykonu socidlni prace pro rok 2017 budou podavany prostfednictvim
formulare Zadosti o dofinancovani (Priloha ¢. 9 nové schvaleného znéni Metodiky), ktery je nutno
zaslat formou datové zpravy na MPSV a soucasné elektronicky na e-maily alzbeta.sustkova@mpsv.cz

a filip.novotny2 @mpsv.cz a pfislusnym krajskym metodik{m, a to
v terminu 14. 8. 2017 az 25. 8. 2017. Na Zzadosti zaslané po 25. 8. 2017 nebude bran zietel. Veskeré
informace jsou dostupné na webu MPSV.
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Zmény v cerpani oproti plivodnimu polozkovému rozpoétu

V ptipadé, Ze potrebujete navysit nékterou polozku rozpoctu oproti plvodnimu znéni Zadosti
o dotaci, pouzijte prosim formulaf HIaSeni zmén v polozkovém cerpani rozpoctu. Pokud

nepotfebujete navysit rozpocet pfislusné polozky, ale pouze zakoupite jiny pocet zafizeni, nez jaky
byl uveden v Zadosti, anebo jina zafizeni, nez jste plvodné zamysleli v dobé vioZeni zadosti o dotaci
do systému, neni nutné nam tuto skutecnost oznamovat. Zavazné je ze strany pfijemce dotace
dodrzeni Metodiky ve smyslu limitd maximalniho ¢erpdani na jednotlivé predméty cerpani, zejména ve

vztahu k vysi anebo poctu pracovnich Uvazk( socidlnich pracovnikd.

Dodrzeni a poditani limitu

Limity na nakup hmotného majetku se v pfipadé stanoveni limitl na osobu scitaji, napf. pokud je
limit 10.000,- K¢ na jednoho socidlniho pracovnika, pak v pfipadé 3 socidlnich pracovniki
zaméstnanych na uradé Cini limit 30.000,- K¢, a to bez ohledu na vysi Uvazku. Do vyse této ¢astky pak
Ize fakturovat nakup dle Metodiky. U nékterych nakladll je rozhodujici vyse tzv. kumulovaného
Uvazku, tzn. soucet vySe Uvazku vsech socidlnich pracovnikdl, jejichz ¢innost je hrazena z dotace.
Napf. pfi kumulovaném Uvazku 0,5 je mozno na tiskarny ¢erpat maximalné 2.500,- K¢, protoze pfi 1,0
Uvazku je stanoven limit 5.000,- K¢ Pokud se zastupci ufadu rozhodnou pro drazsi vybaveni, nez
umoznuji limity v Metodice, lze uhradit z dotace pouze ¢ast celkové ceny, zbytek doplaci urad z jinych
zdrojl. Tato skutecnost musi byt zfetelné a srozumitelné vyznadena na fakture.

Upozorniujeme, Ze hmotny majetek musi byt prokazatelné v uzZivani socidlnich pracovnikd,
a rovnéz pripomindme nezbytnost dodrzeni maximalni vySe Uhrady za jednu polozku nakupu tak, aby
nebylo moZné ho povaZovat za investi¢ni (tzn. do 40.000,- K¢ ), a poméru osobnich a ostatnich vydaju
80:20.

Jizdné — Ize predplatit chip?

Metodika v odst. 2. 5 vymezuje tuto polozku nasledujicim zplisobem: ,Vydaje na poftizeni ¢asovych
jizdenek na méstskou hromadnou dopravu nebo jinou verejnou dopravu, které budou vyuzivany pro
dopravu socialnich pracovniklG Gradu pfi vykonu socidlni prace podle zakona o socidlnich sluzbach
(vykon sociélniho Setfeni, depistazni ¢innost, poskytovani krizové pomoci, zjistovani potreb obyvatel
obce a kraje a dalsi). Casové jizdenky lze zakoupit z dotace na vykon socidlni prace i na jméno
konkrétniho socidlniho pracovnika. Zaméstnanec si zakoupi ¢asovou jizdenku, a ta mu bude nasledné
proplacena. Nakup casové jizdenky je adekvatnim vydajem, pokud by pfi vyuZivani jednorazového
jizdného urad zaplatil za pohyb socidlniho pracovnika v terénu pfi vykonu cinnosti socialni prace
stejnou nebo vyssi ¢astku. Maximalni vySe Cerpani je 5.000,- K¢ na kazdého socidlniho pracovnika
a rok.”

Zakladnim posuzovacim kritériem v této véci je, zda by Urad pfi vyuZivani jednorazového jizdného
zaplatil za pohyb socialniho pracovnika v terénu pfi vykonu cinnosti socidlni prace stejnou nebo vyssi
Castku. To, Ze se kategorie nazyvd ,Vydaj na pofizeni ¢asovych jizdenek” pouze nezohledfuje
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technologickou revoluci v poskytovani prepravnich sluzeb, zdamérem je Uhrada dopravy sociadlniho
pracovnika v terénu tak, aby vydaje uradu mohly byt co nejhospodarnéjsi.
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Zmény personalni situace na Uradé proti ptivodné podané Zadosti

V pfipadé zakolisani kumulovaného Gvazku pro socidlni praci v pribéhu dotaéniho obdobi nemate
oznamovaci povinnost vici poskytovateli, Metodika pro Cerpani dotace pro tuto situaci nestanovi
nutnost oficidlniho oznameni.

U zmén v kontaktnich osobdch uradu staci informace formou dopisu zaslana prostfednictvim datové
zpravy na MPSV (k rukdm Mgr. Alzbéty Ststkové).

Financni vyporadani

Tabulka cerpani polozkovych vydaji zlstdvda v OKnouzi beze zmén, stejné tak je nutné vyplnit
po ukonceni dotacniho obdobi pocty Uvazkl proplacenych z dotace. Nové se na zakladé zkusenosti
z loniského roku nepodava financni vyporadani se statnim rozpoctem prostiednictvim OKnouze,
ale pisemné (vyplni ekonomicky odbor a zasle krajskému uradu, ktery nasledné souhrnné preda
prostfednictvim datové schranky poskytovateli).



